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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA

CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO,
EL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD, UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO

LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD DE PUNO, con RUC N° 20222371105, representado
por el Director Regional de Salud Puno, sefior M.C. Freddy Veldsquez Angles, identificado
con Documento Nacional de Identidad N° 02440903, designado mediante Resolucion
Gerencial General Regional N° 042-2025-GGR-GR-PUNO, quien procede segtn las
facultades delegadas mediante la Resolucién Ejecutiva Regional N° 069-2025-GR
PUNO/GR, con domicilio legal en Jr. José Antonio Encinas N° 145, distrito de Puno, provincia
de Puno, departamento de Puno, en adelante “DIRESA PUNO”.

\ El INSTITUTO NACIONAL DE SALUD, con RUC N° 20131263130, que en adelante se le
¢<<\denomina INS, con domicilio legal en Jirén Capac Yupanqui N°1400, distrito de Jesis Maria,
Zlprovincia de Lima, debidamente representado por su Gerente General (e) Alberto

'‘Barrenechea Pastor, identificado con DNI N° 09638752 designado por Resolucién de
A S / Presidencia Ejecutiva N.® 071-2025-PE/INS, facultado mediante Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N° 001-2025-PE/INS.

La UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO, con domicilio legal en Av. El Sol N° 329,
Barrio Bellavista, distrito, provincia y departamento de Puno, con RUC N° 20145496170, a
quien en adelante se le denominara LA UNAP, debidamente representado por el Rector, Dr.
Paulino Machaca Ari, identificado con DNI N°01558171, nombrado mediante Resolucién
Rectoral N°009-2021-AU-UNA de fecha 23 de agosto de 2021.

La UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA, con RUC N° 20448261272, con domicilio legal
en la Av. Nueva Zelandia 631, de la ciudad de Juliaca, Provincia San Roméan, departamento

Puno, que en adelante se le denominara LA UNAJ, debidamente representada por el Dr.
|-Edelfre Flores Velasquez, identificado con DNI N° 01308859, Presidente de la Comisién
Organizadora de la Universidad Nacional de Juliaca, designado mediante Resolucién
Viceministerial N° 099-2023-MINEDU.

-\ DIRESA PUNO, LA UNAP, LA UNAJ y EL INS, en adelante LAS PARTES, declaran su
- voluntad de participar en forma conjunta en actividades de cooperacién interinstitucional,
// relacionadas al desarrollo e implementacion, capacitacion y transferencia tecnolégica en
/" beneficio de la Region Puno.

Clausula Primera: De las Partes

\Regional de Puno, responsable de conducir las politicas regionales de salud, asi como, dirigir,
¢ /normary evaluar a los establecimientos de salud del ambito regional; en concordancia con las

: ~/ politicas nacionales y planes sectoriales.

EL INS, es un Organismo Publico Técnico Especializado adscrito al Ministerio de Salud con
personeria juridica de derecho publico interno y con autonomia funcional, administrativa,
econémica y financiera; competente en materia de investigacién en salud, innovacién en salud
. y tecnologias en salud, para ello cumple las funciones generales de proponer politicas y

j normas, promover, desarrollar y difundir la investigacién cientifica — tecnolégica y brindar
- servicios de salud en los campos de salud publica, control de enfermedades transmisibles y
no transmisibles, alimentacién y nutricién, produccién de biolégicos, control de calidad de
alimentos, productos farmacéuticos y afines, salud ocupacional, proteccién del ambiente
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centrado en la salud de las personas y salud intercultural, para contribuir a mejorar la calidad
de vida de la poblacién.

LA UNAP es una institucién destinada a brindar formacién universitaria, y tiene entre sus
propésitos fundamentales la formacion de profesionales en el campo de la salud, adecuando
sus acciones educativas a las caracteristicas y necesidades del entomno social y sanitario,
bajo un enfoque cientifico, humanista y ético. Asimismo, asume el compromiso de fomentar
la investigacién cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacién, en permanente interaccion
con la comunidad, contribuyendo asi al desarrollo integral de la persona y al bienestar
colectivo.

> LA UNAJ es una institucién destinada a brindar formacién universitaria, y tiene entre sus

T

\propésitos fundamentales la formacién de profesionales en el campo de la salud, adecuando
us acciones educativas a las caracteristicas y necesidades del entomo social y sanitario,
jajo un enfoque cientifico, humanista y ético. Asimismo, asume el compromiso de fomentar
o /a investigacién cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion, en permanente interaccion

con la comunidad, contribuyendo asi al desarrollo integral de la persona y al bienestar
colectivo.

Clausula Segunda: De los antecedentes:

2.1,

El INS, en el marco de sus competencias establecidas en el articulo 4°, literal “d", en su
Manual de Organizacién y Funciones, aprobado por Resolucién de Presidencia Ejecutiva
N.° 006-2023-PE/INS, cumple las funciones generales de “Promover y desarrollar la
investigacion, transferencia tecnolégica e innovacién en salud con la participacion de las
instituciones publicas, privadas y del sector académico, nacional e internacional, en el

arco de lo establecido en la Politica Nacional de Salud y la Politica Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion”.

.La UNAP, la UNAJ y la DIRESA PUNO, conscientes de la importancia de promover,

desarrollar y difundir la investigacion cientifico-tecnolégica, participar en la discusion y
orientacién de los problemas de salud que aquejan a la poblacién de la regién Puno, a
efectos de contribuir con sus experiencias y conocimientos para mejorar la salud publica
en el pais; han visto necesario establecer vinculos de estrecha relacion que permita
desarrollar investigaciones colaborativas por lo que han acordado suscribir un convenio
de cooperacion destinado a ejecutar las acciones respectivas que permitan dar
cumplimiento a los objetivos institucionales de cada una de las partes, en concordancia
con los objetivos sanitarios del pais y que logren impacto social en la salud y bienestar
de la poblacién de la regién Puno.

. Por lo expuesto y en cumplimiento a la norma antes referida, las partes celebran el

presente convenio de cooperacion interinstitucional.

Clausula Tercera: De la Base Legal

Ley N°27783, Ley de Bases de Descentralizacion.

Ley N°27867, Ley Organica de los Gobiemo Regionales.

Ley N° 26842, Ley General de la Salud, y sus modificaciones.

Ley N°® 29733, Ley de Proteccion de Datos personales, y su modificatoria.

Ley N° 28303, Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica.

Ley N° 31250, Ley del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(SINACTI).

Decreto Legislativo N°822, Ley sobre derecho de autor y sus modificatorias.

Decreto Legislativo N° 1504 que fortalece al Instituto Nacional de Salud para la
Prevencién y Control de las Enfermedades.
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3.9. Decreto Supremo N°006-2017-JUS - Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General.

3.10. Decreto Supremo N° 032-2007-ED, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnolégica.

3.11. Decreto Supremo N° 062-2024-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 31250,
Ley del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SINACTI).

3.12. Decreto Supremo N° 015-2016-PCM, Politica Nacional para el Desarrollo de la
Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica -CTI.

3.13. Ordenanza Regional N° 020-2023-GR PUNO-CRP, aprueba el Reglamento de Organizacion

y Funciones del Gobierno Regional de Puno.

Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 006-2023-PE/INS, que aprueba el texto

integrado del Reglamento de Organizaci6n y Funciones del INS que integra la seccion

primera aprobada mediante Decreto Supremo N° 016-2023-SA y la seccién segunda

aprobada mediante Resolucién Jefatural N°® 167-2023-J-OPE/INS.

Resolucion Jefatural N° 019-2013-J-OPE/INS, Directiva N° 033-INS/OGIS-V0.1:

Directiva para la Gestién de Publicaciones en el Instituto Nacional de Salud.

Resolucién Jefatural N° 217-2014-J-OPE/INS, Directiva N° 018-INS/OGITT-V0.2:

Directiva que regula la propiedad intelectual en el Instituto Nacional de Salud.

Resolucién Jefatural N° 031-2021-J-OPE/INS, Directiva N° 057-INS/OGITT-V0.1:

Directiva para la Gestion de Proyectos de Investigacién, Institucionales y Colaborativos

del Instituto Nacional de Salud.

Resolucién Ejecutiva Regional N° 069-2025-GR PUNOI/GR, resuelve delegar, las

atribuciones del Gobemador Regional de Puno al titular de la Direccién Regional de

Salud de Puno, Dr. Freddy Veldsquez Angles, designado con Resolucién Gerencial

General Regional N° 042-2025-GGR-GR PUNO, para que suscriba convenios

interinstitucionales en materia de su competencia del sector salud.

3.19. Resolucién de Asamblea Universitaria N°008-2023-AU-UNA, aprueba el Reforma del

Estatuto de la Universidad Nacional del Altiplano, y su modificatoria aprobada

mediante Resolucién de Asamblea Universitaria N° 021-2023-AU-UNA.

Resolucién de Consejo de Comisién Organizadora N° 404-2021-CCO-UNAJ, aprueba el

Estatuto de la Universidad Nacional de Juliaca, y su modificatoria aprobado mediante

Resolucién de Consejo de Comisién Organizadora N° 0158-2025-CCO-UNAJ

.- Clausula Cuarta: Del Objeto

Establecer los lineamientos generales para desarrollar acciones de cooperacion
interinstitucional con la finalidad de implementar, ejecutar y difundir planes, programas y
proyectos de investigacion en salud publica orientados a las solucién de los principales
problemas prioritarios de salud de la regién Puno en los temas de interés mutuo; asi como,
para el fortalecimiento del potencial humano; la formulacién de politicas, normas e
#\ intervenciones; el desarrollo y la transferencia tecnoldgica, a partir de los resultados de la

| investigacién e innovacién que contribuyan en la vigilancia y control de riesgos y dafos,
' acorde con las politicas nacionales y regionales, conforme las competencias de cada una de
LAS PARTES.

Clausula Quinta: De los Compromisos de las Partes

| EIINS, DIRESA PUNO, LA UNAP y la UNAJ se comprometen a disefiar, ejecutar y evaluar
/ programas de capacitacion y proyectos de investigacion cientifica orientada a la mejora de las
intervenciones sanitarias en la Region.
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El INS, LA UNAP, LA UNAJ y DIRESA PUNO, en forma conjunta se comprometen a:

5.1. Generar, a partir de las investigaciones entre las partes, evidencias con relacién a los
objetivos sanitarios y temas priorizados por todas LAS PARTES a fin de incidir y proponer
politicas en salud publica a las diferentes instancias de gobierno y de la sociedad civil.

5.2. Preparar propuestas para financiamiento a los siguientes concursos de fuentes de
financiamiento de acuerdo con los temas indicados en la clausula cuarta.

5.3. Promover en forma conjunta, la publicacién de investigaciones realizadas por LAS
PARTES, sobre temas prioritarios en salud plblica, en concordancia con sus
presupuestos institucionales.

5.4. Promover actividades de fortalecimiento de capacidades de profesionales de LAS

PARTES en el marco de las areas de cooperacion establecidas, en concordancia con los

presupuestos institucionales o el financiamiento obtenido en el marco de este convenio

para estas actividades.

_Facilitarse entre LAS PARTES, el intercambio de informacién, material bibliografico y

publicaciones técnico-cientificas impresos o electrénicos e instrumentos de trabajo

producto de las investigaciones realizadas en forma conjunta, de acuerdo a los
procedimientos administrativos correspondientes.

_Las PARTES acuerdan que las actuaciones y acciones a realizarse de acuerdo al
presente convenio deberan estar previamente establecidas y reguladas en el Plan
Especifico de Trabajo, debiendo describirse con toda precisién los detalles y el programa
de trabajo a realizar por cada parte y deberan regular asimismo y en particular y segin
corresponda los siguientes puntos:

Las obligaciones y derechos de cada parte

La duracién y el calendario de trabajo

El presupuesto de financiacion y fuentes de financiamiento, si las hubiera.

El personal, instalaciones y equipo involucrado a utilizar por cada una de las partes.

Los procedimientos administrativos de toma de decisiones para la aplicacion de

iniciativas conjuntas.

« Los conocimientos previos de cada parte, asi como el tratamiento y regulacion del
dominio y derechos relativo propiedad intelectual, derechos autor o similares.

e La facultad de uso de los resultados de la investigacion.

o La difusiéon y publicacién de los resultados.

e Todo lo necesario para determinar con exactitud los fines y alcances de las
actuaciones y acciones a realizar.

e Compromiso a no usar el nombre, logotipos, emblemas, marcas registradas,
nombres comerciales o0 marcas de servicio de la contraparte sin su consentimiento
previo y por escrito.

« Y demas requisitos que establecen la normativa vigente.

EL INS, se compromete a:

. Brindar acceso a sus instalaciones para la ejecucion de investigaciones colaborativas,
objeto del presente convenio.
. Difundir los resultados de las investigaciones y actividades conexas, a través de
publicaciones cientificas, con pleno respeto del derecho de autor.
Brindar asesoria técnica en actividades cientificas, técnicas y administrativas
relacionadas con la ejecucion de las investigaciones materia del presente convenio.
. Desarrollar actividades de entrenamiento en salud publica, capacitaciones en ética,
investigacién, integridad cientifica, redaccién cientifica y gestion de la investigacion
dirigida a la comunidad cientifica y estudiantil de LAS PARTES.
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. Participar como jurado evaluador para la seleccion de proyectos de investigacion y/o

articulos cientificos a desarrollarse por LAS PARTES, sujetos a sus normativas
internas.

Brindar asistencia técnica a LAS PARTES para proponer politicas publicas que
disminuyan las brechas e inequidades en salud en la region.

La DIRESA PUNO, se compromete a:

. Identificar las prioridades regionales de investigacién en salud que deben ser

aprobadas por EL GORE PUNO.

. Designar investigadores a participar en los procesos concemientes a la realizacion de

estudios de investigacion colaborativos, en el marco de sus prioridades regionales de
investigacion.

Facilitar acciones relacionadas a la informacién, infraestructura, equipos, materiales,
insumos, y otros necesarios para la ejecucién de las investigaciones colaborativas,
conforme a la capacidad y disponibilidad presupuestal dentro del afio fiscal en curso.

. Difundir a través de los canales institucionales disponibles, en especial mediante los

portales web los resultados de las investigaciones y actividades conexas, a través de
publicaciones cientificas, con pleno respeto del derecho de autor.

. Facilitar informacién, muestras y acceso a los servicios de salud necesarios para la

ejecucién de trabajos de investigacién en pregrado y posgrado desarrolladas por
estudiantes, maestrandos y doctorandos de LA UNAP y LA UNAJ.

Poner de conocimiento de los investigadores a través de LA UNAP y LA UNAJ, las
disposiciones y reglamentos establecidos por la DIRESA PUNO, para el desarrollo de
los trabajos de investigacién conforme a la normativa vigente.

Fortalecer una estructura encargada de la gestion de la investigacion en salud publica:
unidades y comités de ética de investigacion en los diferentes niveles de atencion.

LA UNAP se compromete a:

. Promover el desarrollo de investigaciones en salud publica considerando las lineas y/o

sublineas de la Investigacion definidas como prioritarias por DIRESA PUNO, LA UNAP
y LA UNAJ.

. Facilitar la participacién de los investigadores involucrados, asi como el uso de

equipos, insumos e instalaciones necesarias para la ejecucién de los proyectos de
investigacién objeto del presente Convenio, en concordancia con las normas
institucionales sobre la materia.

Fortalecer una estructura encargada de la gestién de la investigacién en salud:
Unidades de Investigacién y Comités de Etica en Investigacion en los diferentes
niveles de atencion.

. Proporcionar acceso a los resultados de las investigaciones de Pre y Posgrado

ejecutadas en los servicios de salud de la Regién, asi como presentar dichos
resultados en los eventos a los que convoque DIRESA PUNO, respetando la
autonomia de las mismas.

. Compartir datos y muestras que LA UNAP pueda disponer para el desarrollo de

investigaciones colaborativas. Para tal fin, LAS PARTES suscribiran un Acuerdo de
Transferencia de Materiales, que contemple los términos y condiciones
correspondientes.

Destinar los recursos provenientes del Canon que recibe LA UNAP para el desarrolio
de investigaciones colaborativas en el marco de las prioridades de investigacion

——~regional de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.
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5.10. LA UNAJ se compromete a:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA

a. Promover el desarrollo de investigaciones en salud publica considerando las lineas de
Investigacién definidas como prioritarias por DIRESA PUNO, LA UNAP y LA UNAJ

b. Facilitar la participacién de los investigadores involucrados, asi como el uso de

equipos, insumos e instalaciones necesarias para la ejecucién de los proyectos de

investigacién objeto del presente Convenio, en concordancia con las normas
institucionales sobre la materia.

Fortalecer una estructura encargada de la gestiéon de la investigacion en salud:

Unidades de Investigacién y Comités de Etica en Investigacion en los diferentes

niveles de atencién.

. Proporcionar acceso a los resultados de las investigaciones de Pre y Posgrado

ejecutadas en los servicios de salud de la Regién, asi como presentar dichos

resultados en los eventos a los que convoque DIRESA PUNO, respetando la
autonomia de las mismas.

. Compartir datos y muestras que LA UNAJ pueda disponer para el desarrollo de
investigaciones colaborativas. Para tal fin, LAS PARTES suscribiran un Acuerdo de
Transferencia de Materiales, que contemple los términos y condiciones
correspondientes.

f. Destinar los recursos provenientes del canon que recibe la UNAJ parta el desarrollo
de las investigaciones colaborativas en el marco de las prioridades de investigacion
regional, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal y de manera proporcional de
acuerdo con las responsabilidades directas en temas de Salud Publica, por las partes
que forman parte del convenio.

Clausula Sexta: De la Vigencia

El presente Convenio tendré una vigencia de cinco (5) afios contados a partir de la fecha de

Syt suscripcién; sin perjuicio de ello, dicho acuerdo podra ser renovado de comun acuerdo entre
P N LAS PARTES manteniendo los términos previstos en el presente Convenio, a través de la
A ORTIXON suscripcién de una adenda; decisién que sera comunicada por escrito por cualquiera de LAS
A i '-”‘}_I}’ARTES, con una anticipacién no menor de noventa (90) dias a la fecha de su vencimiento.

i
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Y. Ve /;’/' Clausula Séptima: Del Financiamiento

7.1 LAS PARTES convienen en precisar que la implementacioén del presente Convenio de
Cooperacion, no generara transferencias de recursos, compromisos financieros presentes
ni futuros, ni pagos como contraprestacién alguna entre ellas, sino la colaboracién eficaz
que coadyuve al cumplimiento de sus fines.

“/f.. = 1.2Los recursos que se requieran para la ejecucién de actividades establecidas en el marco
\ s del objeto del presente Convenio al que se comprometen u obligan LAS PARTES, seran
= asumidos por cada entidad, segin esta establecido en sus presupuestos institucionales.
7.3 De considerarse necesario, LAS PARTES podran gestionar la blsqueda de
financiamiento nacional e intemacional de entidades multilaterales o bilaterales de
cooperacion técnica y ayuda financiera, o de gobieros de paises interesados, o
entidades privadas, cuyos objetivos sean compatibles con los de LAS PARTES, a fin de
atender la ejecucion de las actividades en el ambito del cumplimiento del presente
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Clausula Octava: Del Equipo Técnico de Coordinacién

8.1 Para la ejecucion del Convenio se constituird un Equipo Técnico de coordinacion
responsable de la ejecucién, seguimiento y evaluacion de las actividades a ejecutar,
conformado por:

e Un representante de DIRESA PUNO, asumiendo dicha representacion EL JEFE DEL
AREA FUNCIONAL DE CAPACITACION.

e Un representante de EL INS, asumiendo dicha representacion el/la directora(a) de la
Direccién de Investigacion e Innovacion en Salud (DIIS) o quien designe.

e Un representante de LA UNAJ, asumiendo dicha representacion sera asumida por la
Vicepresidencia de Investigacion.

e Un representante de LA UNAP, asumiendo dicha representacion el Vicerrector de
Investigacion o quien designe.

8.2 El Equipo Técnico de Coordinacién asumira las siguientes funciones:

El Equipo de Coordinacién es responsable de disefiar el plan de trabajo anual, con
conocimiento de las maximas autoridades de cada una de LAS PARTES, en dicho plan
se propondran los proyectos y/o programas de capacitacién, de investigacién cientifica y
desarrollo tecnolégico, entre otros de interés de LAS PARTES.

Llevar a cabo una reunién anual entre para dar a conocer los avances y/o propuestas de
los proyectos de investigacién desarrollados en forma conjunta.

Asimismo, el equipo de coordinacién es responsable de remitir los informes de monitoreo
e informes de evaluacién cuando sean solicitados, a los ambitos correspondientes de
cada una de LAS PARTES.

gl

/_\3 ‘Clausula Novena: De la Difusién de la Informacién
W3

_ ‘LAS PARTES, de comin acuerdo, podran poner a disposicién de la comunidad cientifica

" hacional e internacional la informacién derivada de las acciones de cooperacion, al amparo
del presente Convenio a través de los medios que convengan oportunamente, y previa
autorizacion de todas LAS PARTES involucradas.

Clausula Décima: De los Derechos de Propiedad Intelectual

LAS PARTES se comprometen a respetar los derechos de propiedad intelectual de cada una,
respecto de la produccién intelectual desarrollada, resultante o utilizada, en el marco del
presente Convenio.

Las publicaciones y patentes derivadas de la ejecucion de actividades de generacion de
_ nuevas tecnologias desarrolladas por LAS PARTES, deben reconocer el derecho de la
\ participacién de la o las personas en la generacion de los productos de valor comercial y/o
| derechos de propiedad intelectual.
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LAS PARTES podran usar el nombre, logotipos, emblemas y marcas registradas de la
contraparte, para toda actividad de difusion de las acciones conjuntas aprobadas en el
presente Convenio, previa comunicacién de aceptacion de la parte solicitada.

Clausula Décima Primera: De la Responsabilidad Civil

Queda expresamente establecido, que las partes no tendran responsabilidad civil por los
dafios y/o perjuicios que pudieran causarse, como consecuencia de casa fortuito o de fuerza
mayor en el desarrollo y ejecucién del presente convenio, asi como de las adendas suscritas
y/o convenio especificos, estableciéndose igualmente que no asumiran responsabilidad civil
en los casos particulares de paro de labores administrativas; toda vez que tales paralizaciones
estan bajo la esfera de la voluntad de terceros y no de las partes cooperantes.

PARTES se comprometen a guardar el secreto de toda informacién de caracter
ervado a la que accedan durante la ejecucién del presente Convenio.

Esta obligacion de confidencialidad no es aplicable cuando:

a. La contraparte disponga de la informacién antes que le fuera transmitida.

b. Se trate de informacién que, a la fecha de suscripciéon de este Convenio o, en forma
posterior, sea de conocimiento publico, sin que se hubiera incumplido el deber de
confidencialidad.

La parte que viole, por accién u omisién, lo dispuesto en la presente clausula, asi como los
compromisos especialmente suscritos para este efecto, sera directamente responsable de
todos los dafios y perjuicios que se originen como consecuencia del incumplimiento doloso o

,,...,}'}me de su obligacioén.

+ Esta obligacion es de plazo indefinido, manteniéndose vigente incluso, luego del vencimiento
o de la resolucién del presente Convenio, salvo que haya sido difundida y/o sea de
‘-, conocimiento publico.

i

L/:‘/ ‘Clausula Décima Tercera: Del Caso Fortuito y la Fuerza Mayor

Ninguna de LAS PARTES sera responsable si no pudiese cumplir en todo o en parte con los
compromisos u obligaciones que adquiriese en virtud del presente Convenio, por motivos de
fuerza mayor tales como: desastres naturales, eventos meteorolégicos extremos, pandemias,
. entre otros, o por motivos de caso fortuito tales como: guerras, disturbios civiles o laborales,
- “\incendios o cualquier otra causa que se escape al control de las mismas.
1

19 . Clausula Décima Cuarta: De las Modificaciones

Lo que no estuviese expresamente previsto, asi como las modificaciones o ampliaciones al
. presente Convenio, se resolveran de mutuo acuerdo entre LAS PARTES mediante la
"es, % suscripcion de la Adenda respectiva. Del mismo modo, LAS PARTES podran introducir
—2 % modificaciones y/o ampliaciones al presente Convenio, como resultado de las evaluaciones
:5;9 periédicas que se realicen durante el tiempo de su vigencia.

8de 10



UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA

Clausula Décima Quinta: De la Resolucién

15.1 El presente Convenio podra ser resuelto previo acuerdo entre LAS PARTES. Cuando
la resolucién sea acordada, seré de aplicacién a todos los términos del presente Convenio
a los treinta (30) dias calendario, sin perjuicio de dar cumplimiento a las acciones en
ejecucion ya pactadas.

15.2 Asimismo, son causales para la resolucién del presente Convenio, adicionales al
mutuo acuerdo estipulado en el numeral previo, los siguientes:

15.2.1 Por incumplimiento injustificado de los compromisos asumidos por alguna de
LAS PARTES, para que la resolucién opere; la parte que la ejercita cursara a
la otra, una comunicacion de fecha cierta, indicando la Clausula y/u
obligaciones incumplidas con el sustento correspondiente, otorgandoles un
plazo no mayor de siete (07) dias habiles, para que la parte que incumpla
regularice el cumplimiento de la obligacién. Vencido dicho plazo sin que se
produzca el cumplimiento de la obligacién, la parte interesada dara por resuelto
el Convenio en forma total o parcial, sin expresién de causa, que sera
comunicado por escrito a su contraparte, haciéndose efectiva la resolucion a
partir de la fecha de recepcién de la comunicacién, por la otra parte.

Por caso fortuito o de fuerza mayor, generados por hechos extraordinarios e
imprevisibles, ajenos a la voluntad o actuacion de LAS PARTES. Las causas de fuerza
mayor o caso fortuito seran invocadas por escrito detallando su naturaleza, comienzo,
duracién y consecuencia, acreditindolas fehacientemente e indubitablemente, y
dando por resuelto el Convenio, por el cual, a partir de la recepcion del documento por
la otra parte, se hara efectiva la resolucién del Convenio.

15.3.1 La transferencia o cesién de los derechos emanados del mismo por una de
LAS PARTES, sin autorizacién de la otra, asi como la accién u omisién que de
modo directo o indirecto configure violacién de los términos contenidos en las
clausulas del presente Convenio.

156.3.2 La resolucién del Convenio no libera a LAS PARTES de dar cumplimiento a las
acciones y actividades en ejecucion ya pactadas.

15.3.3 En caso de producirse la resolucién del Convenio, la parte afectada tendra un
plazo de quince (15) dias habiles, para recurrir a los mecanismos de solucién
de controversias (conciliacion y/o mediacién) que busquen la solucién de
disputas de manera pacifica y eficiente, fomentando la autonomia de las partes
y la busqueda de acuerdos, de no hacerlo, se tendra por consentida la

<Y resolucién del Convenio.

R " Clausula Décima Sexta: De la Solucién de Controversias

Toda discrepancia o controversia derivada de la interpretacién o incumplimiento del presente
. Convenio, se resolvera mediante la coordinacion entre LAS PARTES siguiendo las reglas de
g i;_.;L concertacion, buena fe y comun intencién, comprometiéndose a brindar sus mejores
. esfuerzos para lograr una solucién armoniosa, teniendo en cuenta los principios que inspiran
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Cléusula Décima Séptima: De los Mecanismos de Anticorrupcion

LAS PARTES declaran que en la ejecucién o cumplimiento de los fines del convenio se
adoptan los mecanismos o medidas convenientes para prevenir la posible comision de actos
de corrupcién y/o cualquier acto vinculado con el mismo.

LAS PARTES declaran que, durante el proceso de negociacién y formalizacién del presente
convenio, no se ha generado ningin evento, situacién o hecho que involucre algun indicio de
corrupcién que puedan comprometer los compromisos asumidos con la suscripcion del
presente convenio.

.Ec;(,.\ Durante la ejecucion del presente convenio, LAS PARTES se obligan a conducirse en todo

7

f-*"'f' nomento con honestidad, probidad, veracidad, integridad y transparencia, de modo tal que
{§; cometan actos ilegales o de corrupcién, directa o indirectamente a través de sus

L W s
£ funcionarios, asesores, representantes legales, profesionales de los distintos érganos de la

.

: " Antidad y comunidad académica.

Clausula Décima Octava: De la Libre Adhesion y Separacién

LAS PARTES declaran expresamente que el presente convenio marco es de libre adhesion
y separacién en cumplimiento de lo establecido en el numeral 88.3 del articulo 88 del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

Clausula Décima Novena: Del Domicilio

Para todos los efectos del presente Convenio, LAS PARTES fijan como sus domicilios, los
sefialados en la introduccion de este documento. Cualquier modificacién debera ser
tomunicada a la ofra parte por escrito.

En sefial de conformidad con el contenido de las cldusulas precedentes, LAS PARTES
proceden a suscribir el presente documento, mediante firma electrénica, el mismo que entrara
en vigencia a partir de la suscripcion de la dltima firma.
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