
IDENTIFICACIÓN DEL PUESTO

Unidad Orgánica:

Nombre del puesto: 

Dependencia Jerárquica Lineal:

Dependencia Jerárquica funcional:

Puestos que supervisa:

FUNCIONES DEL PUESTO

1

2

3

4

5

6

7

8

COORDINACIONES PRINCIPALES

FORMACIÓN ACADÉMICA

        Incompleta Completa X Sí No

X Título/ Licenciatura

Maestría X Sí No

X X Titulado

Doctorado

Titulado

CONOCIMIENTOS

A.)  Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentación sustentaria) : 

No aplica

Egresado

Seguridad de la Información. Sistemas operativos de Servidores. Gestión de Infraestructura de redes de datos, comunicaciones y 

Seguridad de información. Gestión de continuidad operativa de Hardware y Software. Sistemas de calidad ISO 9001.

¿Requiere habilitación

profesional?
Técnica Básica            

(1 ó 2 años)

Técnica Superior 

(3 ó 4 años)
No aplica

Universitario Egresado

Coordinaciones Externas

No aplica

A.) Formación Académica B.) Grado(s)/situación académica y estudios requeridos para el puesto
C.)  ¿Se requiere 

Colegiatura?

Egresado(a)
Ingeniería de Sistemas, Ingeniería 

Electrónica, Ingeniería de redes y 

Comunicaciones, Ingeniería Informática, 

Ingeniería de computación y sistemas

Secundaria Bachiller

Dar cumplimiento de las disposiciones establecidas por la Oficina Nacional de Gobierno Electrónico e Informática. 

Brindar el soporte tecnológico requerido por las áreas usuarias. 

Mantener actualizado el portal de transparencia en la página web de la UNAJ. 

Otras funciones que le asigne el Rectorado. 

Coordinaciones Internas

Órganos y unidades orgánicas de la Universidad Nacional de Juliaca

No aplica 

Identificar y evaluar necesidades y oportunidades de aplicación de las TIC a nivel institucional

Dirigir la política de Tecnologías de la información de la UNAJ. Elaborar, ejecutar, evaluar y actualizar el Plan Estratégico de Tecnologías de

Información (PETI) de la universidad, en armonía con el Plan Estratégico Institucional. 

Administrar los sistemas de información, la infraestructura tecnológica, las redes y los servicios de voz/datos de la UNAJ. 

Desarrollar de proyectos de implementación de soluciones de Tecnologías de la Información (TI) en apoyo a las áreas de la entidad. 

CODIGO: PP06

PRESIDENCIA DE COMISIÓN ORGANIZADORA 

JEFE DE LA OFICINA DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 

No aplica 

No aplica 

PERFIL DEL PUESTO



B.)  Programas de especialización requeridos y sustentados con documentos. 

Nota : Cada curso de especialización deben tener no menos de 08 horas de capacitación y los diplomados no menos de 90 horas.

C.)  Conocimientos de Ofimática e Idiomas. 

EXPERIENCIA

Experiencia general

Experiencia específica

X

C.)  En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es o no necesario contar con experiencia en el Sector Público: 

X SÍ, el puesto requiere contar con experiencia en el sector público NO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector público.

* En caso que sí se requiera experiencia en el sector público, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

PLAZO DE CONTRATACION

 VALOR DEL PUESTO

3 meses

 S/. 3,200.00 (tres mil docientos con 00/100 soles), incluye los montos y afiliaciones de Ley así como toda deducción aplicable al 

trabajador.

Gerente o 

Director

B.)  Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector público o privado: 

Mínimo dos (02) años con un nivel mínimo de analista, especialista, gestor o administrador de infraestructura de redes.

Mínimo dos (02) años con un nivel mínimo de analista, especialista, gestor o administrador de infraestructura de redes.

Ninguno. 

Compromiso.  Trabajo en equipo. Orientación a resultados.  Disposición para trabajo bajo presión.  Actitud al servicio. Adaptabilidad al cambio. 

Indique la cantidad total de años de experiencia laboral; ya sea en el sector público o privado.

Mínimo cuatro (04) años en el sector publico y/o privado.

A.)  Marque el nivel mínimo de puesto que se requiere como experiencia;  ya sea en el sector público o privado: 

Practicante 

profesional

Auxiliar o 

Asistente

Analista / 

Especialista

Supervisor / 

Coordinador

Jefe de Área o 

Dpto

Powerpoint X …….

Excel X …….

Intermedio Avanzado

Word X Inglés X

Nivel de dominio Nivel de dominio
  OFIMÁTICA No aplica Básico Intermedio Avanzado IDIOMAS No aplica Básico

Indique los cursos y/o programas de especialización requeridos: 

Curso especialización Administración Redes LAN/WAN.  Curso especialización Seguridad Informática. 

Curso especialización Administración de Servidores


