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TECNOLOGICA.

Por intermedio de la presente FE DE ERRATAS, se hace conocimiento al publico en general, en
la publicacién de los perfiles de puestos del presente proceso, correspondiente al PERFIL
ACADEMICO Y ANOS DE EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA A LA PLAZA DE DIRECTOR DE
INNOVACION DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA, CODIGO DE PUESTO 10-255 de Vice
presidencia de Investigacion, ha existido un error involuntario en la digitacion alfanumérica, por
lo que se procede a corregir el error de la siguiente manera:

DICE:

FORMACION ACADEMICA

A) Formacion Académica

| B) Grado(s)/situacidn académica y carrera/especialidad requeridos

C) éColegiatura?

Incompleta Completa

Primaria

Secundaria

Técnica Basica

DEgresado(a) I:l Bachiller ElTitulo; Licenciatura

-0

Titulo universitario en Administracion, Gestién Plblica, Ing. Economista,

Economista, Ingeniero Industrial, Ingeniero Ambiental, Lic. en Sociologia, Ing,

D) ¢Habilitacion
profesional?

% 5 Si X | No
155 aion m i []
Técnica Superior Estadistico, contador publico.
(3 6 4 afios)
x  |Universitaria X
|Maestr|'a | |Egresad0 | |Grado
|Doct0rado | |Egresad0 | |Grado
Experiencia laboral especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerido para el puesto en la funcidn o la materia:

Cuatro (02) afios de experiencia en la funcidn o la materia en el sector plblico.

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para el puesto en el nivel minimo de puesto (precisando este):

equivalencia, en el sector plblico.

Cuatro (02) afios de experiencia especifica en puestos o cargos de especialistas, ejecutivosfas, coordinadores/as, responsables, supervisores/as, asesores/as de Alta Direccion o

Cuatro (02) afios.

X SI, el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico.

C. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector pablico:

MO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

DEBE DECIR:

FORMACION ACADEMICA

A) Formacion Académica

I B) Grado(s)/situacion académica y carrera/especialidad requeridos

C) éColegiatura?

Incompleta  Completa

I:lEgresad o(a) |:| Bachiller T|'tulo,»‘Licenc'|ab.|ra

[~

Primaria

Secundaria
Técnica Basica
(16 2 afios)
Técnica Superior
(3 64 afios)

x Universitaria x

Titulo universitario en Administracion, Gestion Publica, Ing.
Economista, Economista, Ingeniero Industrial, Ingeniero Ambiental,
contador publico.

D) éHabilitacion
profesional?

‘ Maestria ‘ ‘ Egresado ‘ ‘ Grado

‘ Doctorado ‘ ‘ Egresado ‘ Grado

]
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Experiencia laboral especifica
A, Indique el tiempo de experiencia requerido para el puesto en la funcidn o la materia:

Cuatro (04) afios de experiencia en |a funcidn o la materia en el sector publico.

B. Indigue el tiempo de experiencia requerido para el puesto en &l nivel minimo de puesto (precisando esta):

Cuatro (04) afios de experiencia especifica en puestos o cargos de especialistas, ejecutivos/as, coordinadores/as, responsables, supervisores/as, asesores/as de Alta Direccidn o
equivalencia, en el sector plblico.

C. En base a la experiencia requerida para el pussto (parte A), sefiale el iempo reguerido en el sector publico:

X <1, el puesto requiere contar con experienda en el sector publico.

NO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

Cuatro (04) afios.

Juliaca, 21 de Marzo del 2025
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