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“ARO DE LA ESPERANZA Y LA RECUPERACION DE LA DEMOCRACIA"

RESOLUCION DE CONCEJO UNIVERSITARIO
N° 098-2026-CU-UNAJ

Juliaca, 09 de febrero de 2026
VISTOS:
Escrito presentado por la Secretaria General (e) del Sindicato Unitario de Trabajadores Administrativos de la Universidad
Nacional de Juliaca — SUTRA UNAJ, de fecha 20 de enero del 2026; la Carta N.° 000027-2026-UNAJ/DGA, de fecha 29 de enero de 2026;

¢l informe Legal N.° 000060-2026-UNAJ/OAJ, de fecha 03 de febrero de 2026; el Proveido de Rectorado de fecha 04 de febrero de 2026;
Acuerdo adoptado por el Pleno del Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria de fecha 05 de febrero de 2026; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica de! Perll reconoce la autonomia universitaria en sus regimenes normativo, de
gobierno, académico, administrativo y econémico, la cual se ejerce con sujecion a la Constitucion y a las leyes;

Que, la Ley N.° 30220 - Ley Universitaria, en sus articulos 8°, 58° y 59°, establece que el Consejo Universitario es el maximo
érgano de gestién académica y administrativa de la universidad, con atribucion para aprobar actos y decisiones necesarias para el
cumplimiento de los fines institucionales;

QPD NAG"O\ Que el articulo 28° de la Constitucion Politica del Pert reconoce el derecho a la negociacion colectiva, el cual resulta aplicable

Que, mediante Ia Ley N.° 31188 — Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, se regula el ejercicio del derecho a la
itiacion colectiva de las organizaciones sindicales de trabajadores estatales, estableciendo los alcances, sujetos y procedimientos
ables a la negociacion colectiva en las entidades publicas;

Que, el literal b) del articulo 8° de la Ley N.° 31188 dispone que la representacion de la parte empleadora en la negociacién
olectiva esta conformada por los funcionarios o directivos que el titular de la entidad designe, en igual nimero al de la representacion
sindical;

Que, mediante el Decreto Supremo N.° 008-2022-PCM, se aprobaron los “Lineamientos para la implementacion de la Ley N.°
31188", estableciéndose que el acto administrativo que conforma la representacion empleadora debe designar a su presidente y al secretario
técnico de la Comisién Negociadora;

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N.° 001-2025-CU-UNAJ se oficializo la eleccion de la Dra. Vilma Sarmiento
Mamani como Rectora de la Universidad Nacional de Juliaca, quien ejerce la representacion legal de la universidad conforme a lo dispuesto
por la Ley Universitaria y el Estatuto institucional,

Que, mediante escrito de fecha 20 de enero de 2026, la Secretaria General () del Sindicato Unitario de Trabajadores
Administrativos de la UNAJ - SUTRAUNAJ presentd el pliego de reclamos para el periodo 2027 y solicité la conformacion de fa Comision
Negaciadora que representara a la entidad;

Que, mediante Carta N.° 000027-2026-UNAJ/DGA, el Director General de Administracion remitié la propuesta de conformacion
W‘ CIas O de la Comnsnon Negociadora de representaclon de la Umversndad Nacional de Jullaca proponiendo como integrantes a funcionarios de la

Que, la Oficina de Asesoria Juridica, a través de! Informe Legal N.° 000060-2026-UNAJ/OAJ, concluyd que resulta legalmente
dente conformar la Comision Negociadora de representacion de la UNAJ, conforme a la Ley N.° 31188 y sus lineamientos,
endando la emisién del acto resolutivo correspondiente;

Que, mediante Proveido de Rectorado de fecha 04 de febrero de 2026, se dispuso remitir el Informe Legal a la Secretaria General
a su fratamiento en Consejo Universitario;

Que, el Pleno de! Consejo Universitario, en Sesion Extraordinaria de fecha 05 de febrero de 2026, acordd APROBAR la
conformacion de la Comision Negociadora de representacion de la Universidad Nacional de Juliaca, en el marco del proceso de negoeciacion
colectiva con el Sindicato Unitario de Trabajadores Administrativos de la UNAJ — SUTRAUNAJ;

Estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert, los articulos
58°y 59° de la Ley N.° 30220 - Ley Universitaria, y el Estatuto de la Universidad Nacional de Juliaca.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. -APROBAR la conformacion de la COMISION NEGOCIADORA DE REPRESENTACION DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA, para participar en el proceso de negociacion colectiva a nivel descentralizado con el Sindicato
Unitario de Trabajadores Administrativos de la UNAJ - SUTRAUNAJ, respecto del pliego de reclamos correspondiente al pericdo 2027, la
cual estara integrada por los siguientes funcionarios:

e Ing. Russo Américo Flores Flores
Director General de Administracion — Presidente

e Ing. David Eliseo Mamani Quisocala
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto — Integrante

e Abg. Enrique Quilla Gomez
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica — Integrante
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ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR como Secretario Técnico de la Comision Negociadora de representacion de la
Universidad Nacional de Juliaca al:

®  Abg. Manhe Junior Vargas Chavez
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos

ARTICULO TERCERO. - PRECISAR que los representantes de la parte empleadora no forman parte de los beneficiarios
de la negociacion colectiva, conforme a lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto Supremo N.° 008-2022-PCM.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente resolucidn a los miembros y secretario técnico de la presente COMISION
NEGOCIADORA DE REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA, para conocimiento y fines correspondientes.

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacion la publicacion del presente acto
resolutivo en el portal web de la institucion (www.unaj.edu.pe).

Registrese, comuniquese y climplase.
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