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Universidad Nacional de Juliaca

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N.° 134 -2026-CU-UNAJ

Juliaca, 09 de marzo de 2026.

VISTOS:

El Oficio N° 000003-2026-UNAJ/CCAS, de fecha 02 de marzo de 2026; Acuerdo de Sesién Ordinaria de Consejo de Comisién Organizadora
de fecha 09 de marzo de 2026; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Perii en su articulo 18° prevé que cada Universidad es autonoma en su régimen normativo, de gobierno,
académico, administrativo y economico. Y el articulo 8° de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, establece que la referida autonomia inherente a las
Universidades, se ejerce de conformidad con la Constitucion y las leyes de la Replblica e implica las organizaciones de su sistema académico,
econdmico y administrativo, asi como la administracion de sus bienes y rentas, elaborar su presupuesto y aplicar sus fondos con la responsabilidad que
impone la Ley;

Que, la Universidad Nacional de Juliaca, es una institucion que brinda educacion superior integral de calidad mediante una gestion académica
inistrativa, centrada en los derechos humanos, con pertinencia social de las escuelas profesionales y posgrado, infestacion cientifica y el ejercicio
nsable del liderazgo universitario, vinculado al desarrollo de la region, el pais y el mundo;

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 001-2025-CU/UNAJ, se oficializa la eleccion de la Dra. Vima Sarmiento Mamani
o Rectora de la Universidad Nacional de Juliaca; el rector es el personero y representante legal de la Universidad tiene a su cargo y a dedicacion
#xclusiva, la direccion, conduccion y gestion del gobierno universitario en todos sus ambitos, dentro de los limites establecidos por la Ley Universitaria

N° 30220 y del Estatuto;

Que, el Art. 3°, inciso 3.1. del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, que establece Modificaciones al Reglamento del Régimen de Contratacion
Administrativa de Servicios menciona que, para suscribir un contrato administrativo de servicios, las entidades publicas deben observar un procedimiento
que incluye las etapas de: Preparatoria, Convocatoria, Seleccion, suscripcion y registro del contrato;

Que, el Articulo 8°, del Decretfo Legislativo N° 1057 establece que *(...) El acceso al régimen de Contratacion Administrativa de Servicios se
realiza obligatoriamente mediante concurso piblico. La convocatoria se realiza a través del portal institucional de la entidad convocante, en el Servicio
Nacional de Empleo del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo y en el Portal del Estado Peruano, sin perjuicio de utilizarse, a criterio de 1a entidad
convocante, otros medios de informacion;

Que, mediante Oficio N° 000003-2026-UNAJ/CCAS, de fecha 02 de marzo de 2026, el Presidente del Comité Permanente CAS Abg. Manhe
Junior Vargas Chavez, presenta el resultado final del Proceso CAS N° 01-2026, en el cual se detalla las plazas cubiertas y plazas desiertas, precisando
ademas que los miembros del comité CAS han cumplido de manera eficiente con cada una de las efapas previstas segln cronograma, el cual realizo
ntro de los plazos establecidos;

Que, el Pleno de! Consejo de Universitario de la UNAJ, en su Sesion Ordinaria de fecha 09 de marzo de 2026, acuerdan por UNANIMIDAD:
ro. - APROBAR el informe final del Proceso de Contratacion de Personal bajo el Régimen de Contrato Administrativo de Servicios — CAS
SITORIO N° 01-2026-UNAJ; Segundo. - DECLARAR, ganadores del Concurso Piblico de Méritos para la seleccién de personal bajo el régimen
ecreto Legislativo N° 1057 — Contrato Administrativo de Servicios (CAS), de conformidad a los resultados informados en el Oficio N° 000003-2026-
JICCAS; Tercero. - DECLARAR desiertas las plazas no cubierias en el Proceso de Contratacion de Personal bajo el Régimen Especial de Contrato
dministrativo de Servicios - CAS N° 01-2026-UNAJ;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por e! articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, el articulo 62° de la Ley N° 30220-
Ley Universitaria, el articulo 22° del Estatuto de la Universidad Nacional de Juliaca;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - APROBAR e} informe final del Proceso de Contratacion de Personal bajo el Régimen de Contrato Administrativo de
Servicios - CAS TRANSITORIO N° 01-2026-UNAJ.

Articulo Segundo. - DECLARAR, ganadores del Concurso Publico de Méritos para la seleccion de personal bajo el régimen del Decreto
Legislativo N° 1057 - Contrato Administrativo de Servicios (CAS), por lo tanto, confratar a los servidores de acuerdo al siguiente detalle:

PUESTO EVALUADO CGDIGO DE PUESTO N"01-253: DIRECTOR(A) DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

PUNTAJE EVALUACION | PUNTAJE PROMEDIO
CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL s L LD J RESULTADO

FLAZA DESIERTA

N IAPEM-IDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE

PUESTO EVALUADO CODIGO DE PUESTO N"02-257: DIRECTOR{A) DEL CENTRO OE IDIOMAS
A PUNTAIE EVALUAGION |  PUNTAIE PROMEDID
N‘[APEHDOS,V NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE AR aTrrris bR o PUNTAIE TOTAL l RESULTADO
PLAZA DESIERTA
PUESTO EVALUADO CODIGO DE PUESTO N*03-245: JEFE(A) DE LA UNIDAD DE PRESUPUESTO
ey PUNTAIE EVALUACION |  PUNTAIE PROMEDIO [
N ]_Ap:uuoos ¥ NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE cunsacuLAR e PUNTAIE TOTAL RESULTADOD

PLAZA DESIERTA

=

PUESTO EVALUADO CODIGO DE PUESTO N° 04-354: JEFE(A} DE LA LUNIDAD DE SERVICIOS GENERALES
PUNTAJE EVALUACION PUNTAJE PROMEDIO
N°|APELLIDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE CURRICULAR R e nhat PUNTAIJE TOTAL RESULTADD:
1 |OCHARAN PICHU, LUIS ALBERTO IVAN 55 32.67 87.67 GANADOR
2 [ZERALLOS CAMPDS, YUNIOR ARICIO 54 31.33 85.33 1 ACCESITARIO
3 |CCALLO CCAHUANA, SAMUEL 54 30.67 84.67 2 ACCESITARIO
4 |PERALTA JULLIRI, EUSEBIO GERMAN 54 30.23 £4.33
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PUESTO EVALUADD CODIGO DE PUESTO N* 05-266: ESPECIALISTA EN SECRETARIA GENERAL
; PUNTAM EVALUACION |  PUNTAIE PROMEDIO 2 T ]
| 2 L/ LA POSTULANTE : - PUNTAIE
N° [APELLIDOS Y. NOMBRES DEL/. LA r ETLRIGCRE | ENTREVISTA PERSONAL .| TOTAL RESULTADO
1 |MACHACA LEON, SAMUEL 50 22 82 GANADOR

PUESTO EVALUADO CODIGO DE PUESTO N* 05-1%2: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO § - UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES
. PUNTAJE EVALUACION PUNTAJE PROMEDIO
POSTULANTE o
N” |APELUIDOS ¥ NOMBRES DEL/ LA CORRICULAR ENTREVISTA P AL PUNTAIE TOTAL RESULTADG
1 | MAMANI YUCRA, JORGE HEBERT 50 32.67 B2.67 GANADOR

CODIGO DE PUESTO N* 07- 103: ESPECIALISTA ACADEMICO (SUPLENCIA) - VICERRECTORADC

P ALy ACADEMICO
PUNTAIE EVALUACION | PUNTAJEPROMEDIO
PUNTAJE
N° | APELUDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE Sty i e ‘ TOTAL RESULTADO
1 |VALDIVIA MAMANI, JAIME ELIAS 53 31 84 GANADOR

PUESTO EVALUADO

CODIGO DE PUESTO N* 08-23B: ESPECIALISTA DE ARTE ¥ CULTURA - DIRECCION DE BIENESTAR

N* |APELLIDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULAKTE

UMNIVERSITARIO

PUNTAIE EVALUACION |  PUINTAIE PROMEDIQ
‘CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL

PUNTAJE TOTAL

] RESULTADOD

PLAZA DESIERTA

CODIGO DE PUESTO N* 09-277: ESPECIALISTA EN COMEDOR UNIVERSITARIO - DIRECCION DE BIENESTAR

’PU > ,EVM =2 UNIVERSITARIO
PUNTAJE EVALUACION PUNTAJE PROMEDIO 2 L -
N* |APELLIDOS Y'NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE = EN PERSONAL PUNTAIE TOTAL RESULTADO
1 |CHACON MAGUERA, ANA MILAGROS 52 33.33 85.33 GANADORA

PUESTO EVALUADO

CODIGO DE PUESTO N"10-240: ESPECIALISTA EN QUIMICA {LABORATORISTA) - DEPARTAMENTO

ACADEMICO DE QENCIAS BASICAS

[ |AP£1.LID°SY MOMBRES DEL/ LA POSTULANTE

PUNTAIE EVALUACION
CURRICULAR

PUNTAJE PROMEDIO
ENTREVISTA PERSONAL

PUNTAJE TOTAL

RESULTADO

PLAZA DESIERTA

cAD1GO DE PUESTO N° 11.104: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN ARCHIVO CENTRAL {SUPLENCIA} -

Sy SECRETARIA GENERAL
. PUNTAIJE EVALUACION PUNTAIE PRDMiDlD
. g E
N° |APELUDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL PUNTAIE TOTAL RESULTADO
PLAZA DESIERTA

CODIGO DE PUESTO N® 12-186: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il - RESPONSABLE DE PROCESO

LT EVALUADO {SUPLENCIA) - DFICINA DE ASESORIA JURIDICA
PUNTAJE EVALUACIGN |  PUNTAJE PROMEDIO
. P
N° |APELLIDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE YT | ENTREVISTA PERSONAL UNTAJE TOTAL RESULTADO
1 |VASQUEZ ESPINOZA, JORGE LUIS 6 33 80 GANADOR

PUESTO EVALUADO CODIGO DE PUESTO N* 13-272: MEDICO - DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
a 3 PUNTAJE EVALUAQON | PUNTAJE PROMEDIO
APELLIDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL PUNTAJE TOTAL RESULTADO
TORRES CACERES, ROYERT DONY 52 32.33 84.33 GANADOR

PUESTO EVALUADO CODIGO DE PUESTO N° 14-276: ENFERMERO (A} - DIRECCION DE BIENESTAR URIVERSITARIO
4 PUNTAJE EVALUACION |  PUNTAIEPROMEDIO: |- o .
ﬁg.lmv NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL TOTAL RESULTADO
PACHECO YANA, GRACIELA 51 32 a3 GANADORA
PUESTD EVALUADO. ©ODIGO DE PUESTO N° 15-274: PSICOLOGO - DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
. PUNTAJE EVALUAGON PUNTAJE PROMEDIO v -
APELLIDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE CURRICULAR ENTREVISTA PERSGNAL PUNTASE TOTAL RESULTADO
AZAVALENCIA, LISBETH SONIA 55 31 86 GANADORA
cEDIGO DE PUESTO N° 16-127: ASISTENTE SOCIAL (SUPLENCIA) - DIRECCION DE BIENESTAR
PUESTO EVALUADO UNIVERSITARIC
- : . - PUNTAJE EVALUACION PUNTAZE PROMEDIO. .
W* |APELLIDOS Y. NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE CURRICLILAR . TA P PUNTAJE TOTAL RESULTADO
1 [FLORES CAZORLA, CINTHIA ROSMERY 51 33.67 84.67 GANADORA

CODIGD DE PUESTO N* 27-306: LABORATORISTA

DE BIOLOGIA - DEPARTAMENTO ACADEMICO DE

PUESTO EVALUADD

CODIGO DE PUESTO N* 18-283: LABORATORISTA DE ESPECIALIDAD AMBIENTAL

EUEITO EVALUADS, CIENCIAS BASICAS
" |AFELUDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE PUNTAZE EVALUACICN /] IRRUNTAIE 1 cion
AR EN TOTAL |
1 |MENESES HUMPIRI, ALVARO 52 3333 85.33 15% GANADOR

¥ FORESTAL — ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AMBIENTAL ¥ FORESTAL
ASE EVALUAG PROMED!
| APELIDOS ¥ NOMERES DEL/ LA POSTULANTE PUNTAIE PV A:uon ;"""“ ”ME o) PUNTAJE TOTAL RESULTADO
1 |MAMANIT QUISPE, DANIEL MAGNG 50 31 a1 GANADOR
CEDIGO DE PUESTO N- 15 -284: LABORATORISTA DE ESPECIALIDAD AMBIENTAL ¥ FORESTAL - ESCUELA
AL ADD PROFESIONAL DE A TAL Y FORESTAL
PUNTAR EVALUACION | PUNTAIEPROMEDIO
POSTULANTE
" | APELLIDOS ¥ NOMBRES DEL/ LA M = e PUNTAJE TOTAL | RESULTADO
PLAZA
PUESTO EVALUADO CODIGO DE PUESTO N* 20-265; LABORATORISTA DE ESPECIALIDAD EN ENERGIAS RENOVABLES
2 |QUISPE ROQUE, MARILYN LIZSETH 53 31.67 84.67 GANADORA

PUESTO EVALUADO

C€ODIGO DE PUESTO N* 21-288: LABORATORISTA DE ESPECIALIDAD EN ENERGIAS RENOVABLES

APELLIDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE

PUNTAIE EVALUACION

PUNTAIE PROMEDIO J

PUNTAJE TOTAL

RESULTADO

PLAZA DESIERTA
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CODIGD DE PUESTO N* 22-290: LABORATORISTA DE ESPECIALIDAD EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

PUESTO EVALUADO
PUNTAIE EVALUACION. PUNTAJE PROMEDIO 3
N° |[APELUDOS Y.NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL. PUNTAJE TOTAL RESULTADO
1 |LAYME CALDERON, ROCIO SULMA S4 3233 86.33 GANADORA

PUESTO EVALUADD CODIGO DE PUESTO N* 23-291: LABORATORISTA DE ESPECIALIDAD EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
PUNTAJE EVALUACION | PUNTAJE PROMEDIO :
X : PFUNTAJE
N°* |APELUDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL AJE TOTAL RESULTADO
1 |PARILLO GUTIERREZ, IVAN 50 33.67 §3.67 GANADOR

PUESTO EVALUADO

CODIGO DE PUESTO N* 24-296: LABORATORISTA DE ESPECIALIDAD EN MECATRONICA

APELUDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE

PUNTAJE EVALUACION
CURRICULAR

PUNTAJE PROMEDIO
ENTREVISTA PERSONAL

PUNTASIE TOTAL

RESULTADO

PLAZA DESIERTA

cODIGO DE PUESTO N*25-298: LABORATORISTA DE ESPECIALIDAD EN SDFTWARE Y SISTEMAS

PUESTO EVALUADO
. : PUNTAJE EVALUAGION |  PUNTAJE PROMEDIO !
" {APELLIDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE O AR i ) PUNTAIE TOTAL AESULTADD
PLAZA DESIERTA
PUESTO EVALUADO CODKEO DE PUESTO N* 26-275: LABORATORISTA DE ESPECIALIDAD TEXTIL Y CONFECCIONES
= , PUNTAJE EVALUAQION | PUNTAJ PROMEDIO. | ,

N° | APELUIDOS ¥ NOMBARES DEL/ LA POSTULANTE et T ermEvie A peRsonaL |1 PUNTNETOTAL RESULTADO
1| ~AMANI MAMANI, PERCY WALDIR 53 2 s GANADOR

CADIGO DE PUESTO N° 27-348: LABORATORISTA DE ESPECIALIDAD TEXTIL Y CONFECCIONES

PUESTO EVALUADO
, PUNTAJEEVALUACION |  PUNTAIE PROMEDIO
N* |APELLIDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE CURRICULAR 1 ENTREVISTA PERSONAL PUNTAJE TOTAL RESULTADO
1 |BARREDA ALVAREZ, FREDY 50 32.33 62,33 GANADOR
PUESTO EVALUADD CODIGO DE PUESTO N*28-304: LABORATORISTA DE FISICA
PUNTAJE EVALUACION |  PUNTAIE PROMEDIO
s P E
N* |APELLIDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE R dela S, UNTAJE TOTAL RESULTADD
PLAZA DESIERTA
PUESTD EVALUADO TODIGO DE PUESTO N-29-851: LABORATORISTA 1 - ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL
a PUNTAJE EVALUACION PUNTAJE vnombw ,
N* |APELUDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE ST | ENTREVISTA PERSONAL PUNTAJE YOTAL RESULTADO
1 |BEDREGAL FRISANCHO, DAVID 54 38.67 87,67 GANADOR
PUESTO EVALUADO CADIGO DE PUESTO N* 30-353; LABORATORISTA ) - ESCUELA PROFESIONAL DE ECONOMIA
PUNTAIEEVALUACION. | PUNTAIE PROMEDIO
APELLIOOS ¥ NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE S UERICOLAR G PUNTAIE TOTAL RESULTADO
YUNGA CANO, LEYNNER RONAL 52 3133 83.33 GANADOR

CODIGO DE PUESTO N°31-281: ANALISTA ACADEMICO — FACULTAD DE CIENCIAS

DE LA INGENIERIA

PUESTO EVALUADD
3 X r PUNTAJE EVALUACION |  PUNTAJE PROMEDIO
|APELLIDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL PUNTAIE TOTAL RESULTADO
CRUZ YUCRA. ALDO DEYViS 50 33 83 GANADOR
PUESTO EVALUADO CADIGO DE PUESTD N* 32-268: ANALISTA DE LA OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
PUNTAJE EVALUACION | PUNTAIE PROMEDIO Ts
N* |APELLIDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE URTHCULAS BRevET A PtsonaT PUNTAIE TOTAL RESULTADO
1 [PAMPA MAMANI, ROGER FREDY 52 33.67 85.67 GANADOR

PUESTO EVALUADO CODIGO DE PUESTO N* 83-327: ASISTENTE DE LA UNIDAD ABASTECIMIENTO
PUNTAJE EVALUAGION |  PUNTAJE PROMEDIO 2
N [APELIDOS Y NOMBRES DEL/ L& POSTULANTE s R T S benter et PUNTAIE TOTAL RESULTADO
1 |QUISPE CONDORL, FABIAN 52 33 85,00 GANADOR

PUESTD EVALUADO CODIGO DE PUESTO N” 34-178: ASISTENTE DE LA UNIDAD DE TESORERIA
PLINTAJE EVALUACION PUNTAJE PROMEDIO 3
. 5
N* |APELUDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE . ICULAR ENTREVISTA PERSONAL PUNTAJE TOTAL RESULTADO
1 [REYNOSO CONDORI, ANGEL RODOLFO 53 E)) 84 GANADOR

CODIBD DE PUESTO N* 35-181: ASISTENTE = DFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACZION

PUESTO'EVALUADD
o PUNTAJE EVALUACIGN PUNTAJE PROMEDIO
N | APELUDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE A ENTREVISTA PERSONAL PUNTAJE TOTAL RESULTADD.
1 |HUARACALLO CHOQUE, YUDHITZA S0 31 81 GANADORA
PUESTO EVALUADO COHDIGO BE PUESTO N* 36-325: ASISTENTE ~ OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
PUNTAIE EVALUALION |  PUNTAJE PROMEDIO
= 5 = PUNTAJE AL
N* |APELLIDOS Y-NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE STra ENTREVISTA PERSGNAL TOT. RESULTADO
1 |AGERO MAMANI, WASHINGTON 52 34 36 GANADDR

CODIGO DE PUESTO N* 37-129: ASISTEN'

TE —~ UNIDAD DE RECURSOS HUMANDS

Y 1 DEL/ 1A POSTULANTE

PUNTAJE EVALUACION'
AR

PUNTAJE PROMEDIO

TA

PUNTAJE TOTAL

RESULTADO

CONDORI,

53

32

85

GANADORA
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. n . VERIA MECA
[— : EvAL CODIGO DE PUESTO N38-310: SECRETARIA {O) - ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIER(A MECATRONICA
PUNTAJE EVALUACION | PUNTAJE PROMEDIO 3
| APELLIDOS ¥ NOMERES DEL/ LA POSTU N CURRICULAR LA i PUNTAIE TOTAL RESULTADO
1 |PALL CHAYRA, RUTH ZENAIDA S5 32 87 GANADORA
PUESTO EVALUADD €ODIGO DE PUESTO N* 39-320: SECRETARIA {O) - FACULYAD DE PROCESOS INDUSTRIALES
PUNTAJE EVALUACION |~ PUNTAJE PROMEDIO | -
POS y 4 : P y
N* |APELLIDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE CURRICULAR: N TREVAST S PERSONAL UNTAJE TOTAL ’ RESULTADO
1 |CONDORI MAMANI, ELIZABETH MARLENY ] 32 87.00 GANADORA
CODIGO DE PUESTO N° 40-321: SECRETARIA (O) - FACULTAD DE GESTION Y EMPRENDIMIENTO
EUESTOEVALUADD EMPRESARIAL
PUNTAJE EVALUACION | PUNTAJE PROMEDIO
N' | APELLIDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL PUNTAJE TOTAL RESULTADD
1 |HUAYTA NINA, VERONICA 50 34 84 GANADORA
PUESTO EVALUADO CODIGO DE PUESTO N* 41-328: CHOFER ~ UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES
J PUNTASE EVALUACION |  PUNTAIE PROMEDNO ;
N* |APELLIDOS Y NOMBRES DEL/ LA FOSTULANTE R RE e LAR N TREVIESA PERZaNaL PUNTAJE TOTAL RESULTADO
1 |RAMOS GCOPA, HENRY 52 38 90 GANACOR
2 |RIGUELME QUISPE, WILSON GORLY 58 31.67 89.67 1 ACCESITARIO
3 |PACHECO SUCARI. EDISON WILY 54 30.67 84.67 2 ACCESITARIO
4 |CAUNA MEDINA, GUIDO BERNARDING 54 30 F7] B
S |AYQUE QUISPE, NESTOR AGAPITO 52 31 83 .
PUESTO EVALUADO CODIGO DE PUESTO N° 42-234: MECANICO ~ UNIDAD DE SERVICOS GENERALES
. PUNTAE EVALUAGION | PUNTAJE PROMEDIO
N* |APELLIDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE o e OTAR e A PERSONATA]/ PUNTAJE TOTAL RESULTADO
PLAZA DESIERTA
PUESTO EVALUADO CODIGD DE PUESTO N* 33-337; ELECTRICISTA — UNIDAD DE SERVICOS GENERALES
PUNTAJE EVAIIACION |  PUNTAJE PROMEDIO
N* | APELLIDOS ¥ NOMERES DEL/ LA POSTULANTE CURRICULAR ‘|, envREVISTA PERSONAL PUNtflE MTAM RESULTADOD
1 |MULLISACA TORRES, ESLEYTER MARCO 53 35.67 88.67 GANADOR
PUESTO EVALUADO €ODIGO DE PUESTO N* 44-333: GASFITERD ~ UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES
3 PUNTAJE EVALUACION PUNTAIE PROMEDIO
_N* PUNTAIE TOT,
N* |APELUDOS Y:NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE CURRICULAR ENTREVISTA PERSONAL AL RESULTADO
1 |GABRIEL SERPA, RAMON 56 30.67 86.67 GANADOR
PUESTO EVALUADD CODIGO DE PUESTO N 45-332: JARDINERO (A) ~ LINMIDAD DE SERVICIOS GENERALES
= PUNTAJE EVAWACION | PUNTAJE PROMEDIO : r
R* |APELLIDOS Y NOMBRES DEL/ LA POSTULANTE CURRICUL e PERSONAL PUNTAJE TOTAL RESULTADO
1 |QUISPE PANCCA, PEDRO 57 32.33 85.33 GANADOR
= PUESTO EVALUADO CODIGO DE PUESTO N°® 46-132: AUXILAR DE LIMPIEZA ~ UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES
: PUNTAJE EVALUACION |  PUNTAIE PROMEDIO .
. ’
N°* |APELLIDOS Y NOMBRES DEL/ LA Posmumt T ey sy PUNTAIE TOTAL RESULTADO
1 |BECERRA CHOQUEHUANCA, SARITA 60 32 92 GANADORA

Articulo Tercero. - DISPONER, que la Unidad de Recursos Humanos elabore los contratos respectivos cumpliendo con lo establecido en
la normativa del Proceso de Contratacion de Personal bajo el Régimen de Contrato Administrativo de Servicios — CAS TRANSITORIO N° 01-2026-
UNAJ, respecto a los montos a pagar y funciones determinadas.

Articulo Cuarto. - DISPONER que la Unidad de Recursos Humanos, realice la evaluacion y veracidad de los documentos presentados por
los servidores que resultaron ganadores del Proceso de Contratacion de Personal bajo el Régimen de Contrato Administrativo de Servicios ~ CAS
TRANSITORIO N° 01-2026-UNAJ, para tal efecto debera realizar el cruce de informacion con las entidades e instituciones respectivamente. Posterior a
ello la Unidad de Recursos Humanos debera elevar ante Consejo Universitario, el informe respectivo, para que, de ser el caso se declare la nulidad del
contrato, como consecuencia de un procedimiento de control posterior, disponiendo se de inicio a las acciones legales correspondientes.

Articulo Quinto. - PRECISAR que la presente resolucion se emite en observancia de los principios establecidos en la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, teniendo como sustento los informes técnicos y legales emitidos por los responsables de las oficinas organicas
competentes. Dichos documentos, que forman parte del expediente administrativo, fueron elaborados bajo responsabilidad funcional de los servidores
que lo suscriben - Comité CAS - los mismos que forman parte integrante del expediente administrativo correspondiente. En tal sentido, la documentacion
sefialada ha sido elaborado bajo responsabilidad funcional de los profesionales autores, conforme a sus competencias y atribuciones establecidas en la
normativa vigente, constituyendo sustento directo de lo resuelto en la presente resolucion.

Articulo Sexto. - NOTIFICAR el presente acto resolutivo a la Unidad de Recursos Humanos, a fin de que adopte las acciones que
corresponda a fin de dar cumplimiento al presente acto resolutivo.

Articulo Séptimo. - DISPONER que la Oficina de Tecnologias de la Informacién, publique la presente resolucion en el portal institucional
de la Universidad Nacional de Juliaca (www.unal.edu.pe).
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