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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA
“Universidad Piblica de Calidad”

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin 'y Ayacucho”
RESOLUCION DE CONSEJO DE COMISION ORGANIZADORA
N.° 622-2024-CCO-UNAJ

Juliaca, 01 de agosto de 2024,

VISTOS:

La CartaN.° 533 -2024-DA-UNAJ, de fecha 24 de julio de 2024; Informe N.° 203-2024-UNAJ/OPP-UP/JMAC, de fecha 25 de julio de 2024; Informe

N.° 128-2024/OPP-UPM/UNA, de fecha 30 de julio de 2024; Informe N.° 450-2024-OPP-CO/UNAJ, de fecha 30 de julio de 2024; Informe Juridico

N.° 323-2024/0AJ-CO-UNAJ, de fecha 30 de julio de 2024; Oficio N.° 0532-2024/VAC-CO-UNAJ, de fecha 31 de julio de 2024; y el Acuerdo N.°
TN 908-2024-SE-CCO-UNAJ de Sesion Extraordinaria de Consejo de Comision Organizadora de fecha 01 de agosto de 2024; y,

Ao\ .

N @V\CONSIDERANDO.

Z-Que, conforme a lo dispuesto por el Art. 18, 4to parrafo de la Constitucién Politica del Estado, cada Universidad es auténoma en su régimen normativo de
'@ iemo, académico, administrativo y econémico. Las Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la constitucion y las leyes;

\ 2\ SEf RE’_‘-—”' ) & / «(ie, |a Ley Universitaria Ley N® 30220, en su articulo 8, establece que el Estado reconoce la autonomia Universitaria, la autonomfa inherente a
: gf-t}as Universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y deméas normativa aplicable, esta autonomia
‘ }Q, se manifiesta en los siguientes regimenes: Normativo, de Gobierno, Académico, Administrativo y Economico,

Que, el segundo parrafo del articulo 29 de la norma en marras establece que la Comision Organizadora tiene a su cargo la aprobacion del estatuto,
reglamento y documentos de gestion académica y administrativa de la universidad formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como su
conduccion y direccion hasta que se constituyan los érganos de gobierno que, de acuerdo a la presente Ley le correspondan;

Que, la Norma Técnica “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en
proceso de Constitucion”, aprobado mediante Resolucion Vicemninisterial N° 244-2021-MINEDU, en el numeral 6.1.4, establece las funciones de
la Comision Organizadora; sefialando son funciones de la Comisién Organizadora, literal b) Aprobar y velar por el adecuado cumplimiento del
Estatuto, Reglamentos y documentos de gestion de fa universidad emitir resoluciones en el ambito de su competencia;

Que, mediante Resolucion de Consejo de Comisién Organizadora N.° 032-2024-CCO-UNAJ, de fecha 15 de enero de 2024, en su Articulo Primero
se resuelve Aprobar ¢! “PLAN DE TRABAJO ANUAL MODALIDAD CEPRE” de la Universidad Nacional de Juliaca;

Que, mediante Carla N° 533-2024-UNAJ-DA, de fecha 24 de julio de 2024, suscrito por el Director de Admision, presenta propuesta de
modificacion de! “PLAN DE TRABAJO ANUAL MODALIDAD CEPRE" de la Universidad Nacional de Juliaca, para su evaluacién y aprobacion
en el Consejo de Comision Organizadora, indicando haber efectuado la revision del actual Plan de Trabajo, se ha identificado y se ha visto por
conveniente proponer el ajuste de algunos recursos y actividades para mejorar la eficiencia y alienarnos con los objetivos establecidos, entre
los cambios propuesto son: base legal, actualizacion de Cronograma (fechas de Procesos), contratacion de servicios, compensacion horaria
para el personal CAS, fechas de difusion, perfil de ingreso entre otros aspectos;

Que, mediante Informe N.° 0203-2024-UNAJ/OPP-UP/IMAC, de fecha 24 de julio de 2024, el Jefe de la Unidad de Presupuesto, informa
=== que através de Informe N.° 018-2024-UP/OPP-UNAJ de fecha 12 de enero, se emitié opinion al “PLAN DE TRABAJO ANUAL MODALIDAD
. CEPRE", el mismo que ha sido aprobado mediante Resolucion de Consejo de Comision Organizadora N.° 032-2024-CCO-UNAJ, al realizar la
vision de la propuesta de modificacion del mencionado plan, se verifica que no surge modificacion que signifique incremento en el presupuesto
| referido plan, por lo que no amerita una nueva opinién presupuestal;

fue mediante Informe N.° 128-2024/0PP-UPM/UNAJ, de fecha 30 de julio de 2024, ef Jefe de 1a Unidad de Planeamiento y Modernizacion,
-goncluye que la propuesta de modificacion del “PLAN DE TRABAJO ANUAL MODALIDAD CEPRE" V.2, se encuentra alineado a los instrumentos
0 Ale Gestion vigentes de la Entidad;

\ \QB_G_E\,“} Que, mediante Informe N.° 450-2024-OPP-CO-UNAJ, de fecha 30 de julio de 2024, e! Jefe de fa Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
concluye que segun la evaluacion emite opinion técnica favorable a la propuesta del “PLAN DE TRABAJO ANUAL MODALIDAD CEPRE"
V.2, puesto que se encuentra conforme al numeral 4.3.2.5 de la “Politicas para obtener Mayores Ingresos (RDR), de la Universidad Nacional de
Juliaca, en donde las utilidades deben ser como minimo el 40% al total de ingresos para la entidad ". Siendo el presupuesto asignado para los
egresos asciende a S/. 1,200,900.00, encontrandose en el Marco Presupuestal del presente afio fiscal 2024;

Que, mediante Informe Juridico N.° 323-2024/0AJ-CO-UNAJ, de fecha 30 de julio de 2024, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, de la
revision de la documentacion obrante en el expediente concluye que es Viable aceptar la modificacion del “PLAN DE TRABAJO ANUAL
MODALIDAD CEPRE” estando los informes técnicos y evaluacion de las areas encargadas de la correcta gestién de recursos econdmicos y de
personal a fin de cumplir los fines de 1a entidad Universitaria;

Que, mediante Oficio N°0532-2024/VAC-CO-UNAJ, de fecha 31 de julio de 2024, Vicepresidencia Académica, remite propuesta de modificacion
“PLAN DE TRABAJO ANUAL MODALIDAD CEPRE" de la Universidad Nacional de Juliaca, considerando factible dicha modificacion, en vista
que se alinea a los objetivos y mejora institucional, adjuntando a ello Informe Presupuestal e Informe legal, que respaidan la propuesta de
modificacion, por lo que pone a consideracion de Comision Organizadora para su evaluacion y decision final ;

Que, en Sesion Extraordinaria de Consejo de Comision Organizadora de fecha 01 de agosto de 2024, mediante acuerdo de Consejo de Comision
Organizadora N.° 908-2024-SE-CCO-UNAJ, acordd UNANIMIDAD: aprobar la modificacion del “PLAN DE TRABAJO ANUAL MODALIDAD
CEPRE (V.2)” de la Universidad Nacional de Juliaca;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Art. 18, de la Constitucién Politica del Pert, la Ley N°® 30220, Resolucién Viceministerial
N° 244-2021-MINEDU medificado mediante Resolucion Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, modificado mediante Resolucién Viceministerial
N° 053-2023-MINEDU y el Estatuto de la UNAJ;

SE RESUELVE:
Articulo Primero. - APROBAR la MODIFICACION DEL “PLAN DE TRABAJO ANUAL MODALIDAD CEPRE” (V.2) de la Universidad Nacional
1-106-0310-2024 de Juliaca, que como anexo forma parte del presente acto resolutivo.
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Articulo Segundo. - DISPONER que la ejecucion del Plan de trabajo aprobado en el articulo precedente, estara a cargo del Director de Admision
de la Universidad Nacional de Juliaca.

Articulo Tercero. - DEJAR sin efecto en todos sus extremos la Resolucion de Consejo de Comision Organizadora N.° 032-2024-CCO-UNAJ, de
fecha 15 de enero de 2024, mediante el cual se aprueba el “PLAN DE TRABAJO ANUAL MODALIDAD CEPRE’ de la Universidad Nacional de
Juliaca.

Articulo Cuarto. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacion la publicacion de! presente acto resolutivo en el portal web de la
institucion (www.unaj.edu.pe).

Registrese, comuniquese y cumplase.
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INTRODUCCION

La Universidad Nacional de Juliaca, a través de la Direccion de Admisidn y bajo la
modalidad de Centro Preuniversitario, lleva a cabo los procesos de Admision con el
propdsito de convocar, preparar y evaluar a todos los egresados de 1a Educacion Basica
Regular, estudiantes del quinto afio de secundaria, asi como a aquellos que deseen
reforzar sus conocimientos para futuras postulaciones a nuestra institucion. El objetivo
es seleccionar a los mejores postulantes para que iniciardn sus estudios como
estudiantes universitarios, asegurando la rigurosidad y exigencia necesarias conforme
a los parametros legales establecidos por la Ley Universitaria vigente y las normativas
emitidas por la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria
SUNEDU. Estos procesos garantizan transparencia, legalidad, seguridad y calidad,

valores fundamentales de la Universidad Nacional de Juliaca.

Los procesos de Admision para el afio 2024 bajo la modalidad CEPRE, incluyen la
Segunda Fase de 2024-1, asi como las fases 2024-11 y 2025-1, desarrollandose de enero

a diciembre de acuerdo con el calendario establecido para cada etapa correspondiente.

II. OBJETIVOS

2.1. Objetivo General
» Planificar, organizar, difundir y ejecutar los procesos de funcionamiento del Centro

Preuniversitario de la UNAJ, en sus diferentes modalidades.

2.2. Objetivos Especificos

» Promocionar y ejecutar el proceso de ensefianza - aprendizaje en el Centro
Preuniversitario de la UNAJ, a fin de captar la cantidad de estudiantes que oferta nuestra
universidad.

» Disefiar y aplicar estrategias que permitan captar ¢l mayor nimero de postulantes en el
CEPRE UNAJ.

» Preparar a los estudiantes de manera optima para la vida académica universitaria.

» Desarrollar estrategias de orientacion vocacional para las escuelas profesionales que la
universidad ofrece.

> Evaluar las aptitudes y conocimientos de los estudiantes del CEPRE UNALJ, para seguir
estudios universitarios a través de un proceso de evaluacion de logros de aprendizaje
sobre conocimientos de distintas areas, acorde con el Modelo Educativo de la universidad
y al perfil de ingreso, que permita dentro de sus estudios de pregrado optimizar

académicamente su proceso de aprendizaje universitario.

~39—
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III. BASE LEGAL:

Constitucion Politica del Perg.

Ley Marco del Empleo Pablico, Ley N° 28175.

Ley General de Educacion, Ley N° 28044.

Ley Universitaria, Ley N° 30220.

Ley de Creacion de la Universidad Nacional de Juliaca, Ley N° 29074.

Ley de Procedimiento Administrativo General N° 27444.

Resolucién N° 001-2013-CONAFU que autoriza el funcionamiento de la Universidad

YV V.V V V V V

Nacional de Juliaca.

» Resolucién del Consejo Directivo N.° 097-2018-SUNEDU/CD que otorga el
licenciamiento institucional a la UNAJ.

> Estatuto de la Universidad Nacional de Juliaca, aprobado con Resolucién de Consejo de
Comisién Organizadora N°404-2021-CCO-UNAJ y sus modificaciones.

» Reglamento Interno de Servidores Civiles de la Universidad Nacional de Juliaca
aprobado con Resolucién de Consejo de Comisiéon Organizadora N° 512-2021-P-CO-
UNALJ.

.\-\, » Texto Unico de Servicios No Exclusivos - (TUSNE) aprobado con Resolucién de Consejo

I de Comisién Organizadora N°134-2019-CCO-UNAJ y sus modificaciones.

/.-7 ? » Reglamento del Centro Preuniversitario.

IV. DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ADMISION ANUAL.

Para los procesos de Admision, se ha considerado el desarrollo de las actividades en la

modalidad CEPRE; de los procesos 2024-1 Segunda Fase, 2024-11 y 2025-1 Primera Fase.

V. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

5.1. Finalidad

Los procesos de Admisién 2024-1 Segunda Fase, 2024-11 y 2025-1 Primera Fase, tiene por
finalidad; contar con el mejor capital humano, convocando a los postulantes al Centro Pre
Universitario, para su seleccidn en calidad de ingresantes, brindando la oportunidad a los

postulantes de la region de Puno y otras regiones del Pais.

5.2. Meta

La meta de alumnos planteada por cada ciclo ser4 la siguiente:

I= CICLO 2024-1 SEGUNDA FASE
MODALIDAD _ TIPO | META

CEPRE Estatal 700 '
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- Particular 300 o
TOTAL 900
Ean e CICLO 2024-T1
MODALIDAD TIPO l META !
Estatal 550 '
RE | S I—
CEP Particular 200
TOTAL 750
B CICLO 2025-1 PRIMERA FASE
' MODALIDAD ' TIPO META
Estatal 500
= Particular | 100
TOTAL 600

5.3. Estrategias
Se identifica cuatro etapas en los procesos (2024-1 Segunda fase, 2024-II y 2025-1 Primera
Fase), para el desarrollo de las actividades de los Procesos de Admisién modalidad CEPRE,

las cuales las describimos a continuacidn:

5.3.1. Primera Etapa: Organizacion y Ejecucion.
La organizacién y ejecuciéon del proceso esta a cargo de la Direccion de Admision,
autoridades, funcionarios, personal administrativo y la contrataciéon de servicios en

labores académicas y logisticos.

Las autoridades, funcionarios y directivos de confianza que participen en los procesos no

seran compensados econdémicamente; su participacion en procesos se desarrolla en base

S a la naturaleza de sus funciones establecidas en los documentos de gestion.

El personal administrativo, que colabore en el proceso de admision fuera de la jornada de
trabajo serd compensado con tiempo de descanso de conformidad al Reglamento Interno

de Servidores Civiles vigente de la entidad.

La contratacidon de servicio estara establecida en los términos de referencia, solicitados

oportunamente por la Direccion de Admision.

5.3.2. Segunda Etapa: Difusién
En base a los procesos de admision realizados anteriormente, se ha logrado determinar
que existe desconocimiento de un sector considerable de la poblacién sobre las escuelas
profesionales que oferta nuestra Universidad; motivo por el cual se impulsard la ejecucion
de visitas de difusion del proceso a nivel local y regional, priorizando las provincias de
la zona norte en donde de acuerdo a estadisticas se tiene la mayor interés de postulantes,

por tanto, la difusién del proceso de admisién 2024-1 Segunda Fase, 2024-11 y 2025-1
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Primera Fase, en la modalidad CEPRE estara a cargo de la Direccion de Admision en
coordinacién con el o la responsable de la Oficina de Comunicaciéon e Imagen

Institucional de 1a UNAJ, adoptando ademas las siguientes estrategias:

1. Salidas a capitales de provincia y/o distritos a fin de realizar campafias de
difusion en forma de volanteo en dias estratégicos y sin perjudicar el normal
desempefio laboral en la institucion.

Difusion en los diferentes diarios de circulacién local, regional v nacional.
Difusion radial y televisiva a nivel local, regional y nacional.

Difusidn y orientacién en la Direccién de Admision.

Difusién mediante material impreso u otros.

Difusién mediante las redes sociales.

A S

Volanteo en eventos estratégicos en las instituciones piblicas y privadas, asi

como en ferias locales, provinciales y regionales.

La estrategia de difusién en la capital de provincia se realizaré a través de volanteo, el
mismo que estara a cargo del personal de la Direccion de Admisién de la UNAJ sin

perjudicar el normal desarrollo laboral, es decir que se realizard esencialmente los dias

/'-"_: 0 A\ sabados o domingos.
o e /g N\

CI ] El proceso de difusion ademds se realizard con marketing digital en todas las provincias
. DIREC
\ /4, DE A i Al 0 / de la regién y capitales de las regiones vecinas también a través de 1llamadas telefénicas

a los postulantes; optando por las siguientes estrategias:

1. Marketing digital y posicionamiento en redes sociales (Facebook,
WhatsApp, Instagram, TikTok), correos electronicos en la Pagina Web de la
Direccion de Admision y de la Universidad Nacional de Juliaca.

2. Difusién radial y televisiva a nivel local, regional y nacional.

3. Difusién y orientacion a los postulantes via llamadas telefonicas.

4. Difusidn y orientacion personalizada a padres de familia y postulantes en las

instalaciones de la Universidad Nacional de Juliaca.

La estrategia del marketing digital estara a cargo exclusivamente del personal de apoyo de la

Direccién de Admision.

A
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La estrategia de difusion de manera fisica y utilizando el volanteo, orientacién, entrevistas en

medios de difusion y pegado de afiches, entre otros; se desarrollard segin cronograma

siguiente:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE DIFUSION EN PROVINCIAS

CICLO 2024- I SEGUNDA FASE

N° | PROVINCIA (*) RESPONSABLE FECHA (*¥) REQUERIMIENTO
1 TULIACA Equipq ’de difusién de la Direccién de Del 03 al 10 de )
‘ Admisién (13 personas) enero
CICLO 2024-11
PROVINCIA/
Ne RESPONSABLE FECHA (**) REQUERIMIENTO
DISTRITO (*)
AZANGARO Equ1p9 ’de difusion de la Direccién de DOMINGO - Movilidad de la
1 y Admision (5 personas) y un (01) 28/04/2004 UNAJ.
ASILLO conductor del vehiculo asignado. - Viaticos.
EquiI.)O' ’de difusion de la Direccion de SABADO - Movilidad de la
2 PUNO Admisién (5 personas) y un (01) UNAJ.
, . 27/04/2024 s
conductor del vehiculo asignado. - Vidticos.
Equlpq ’de difusién de la Direccion de DOMINGO - Movilidad de la
LAMPA Admision (5 personas) y un (01) UNAL.
, . 21/04/2024 s
conductor del vehiculo asignado. - Viaticos.
| g B i e o | o o
HUANCANE personas) ¥ | 21/04/2024 o
conductor del vehiculo asignado. - Viaticos.
| Equipo de difusién de la Direccién de E - Movilidad de la
. . MIER
5 AYAVIRI Admisién (5 personas) y un (01) COLES UNALJ.
, . 24/04/2024 s
conductor del vehiculo asignado. - Viaticos.
CICLO 2025-1 PRIMERA FASE
N° PROVINCIA (*) RESPONSABLE | FECHA (*¥) REQUERIMIENTO
AZANGARO Equipo. ,de difusién de la Direccion de DOMINGO - Movilidad de la
1 Admisién (5 personas) y un (01) UNAL.
ASILLO , ) 25/08/2024 s
conductor del vehiculo asignado. - Viaticos.
| SABAD
| Equipo de difusién de la Direccidn de © - Movilidad de 1la
9 . s 24/08/2024
I PUNO Admisiéon (5 personas) y un (01) UNAJ.
conductor del vehiculo asignado DOMINGO - Viaticos
gnado: 25/08/2024 '
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Equipo de difusién de la Direccién de - Movilidad de la
|
3 HE‘EEQNE Admisién (5 personas) y un (01) ]ggggggj UNAL.
conductor del vehiculo asignado. - Viaticos.
Equipo de difusién de la Direccién de MIBRCOLES | - Movilidad de la
4 AYAVIRI | Admisién (5 personas) y un (01) £8/08/2024 UNAL.
conductor del vehiculo asignado. - Viaticos.
Equipo de difusién de la Direccién de VIERNES - Movilidad de la
5 LAMPA Admisién (3 personas) y un (01) 25/08/2024 UNAJ.
conductor del vehiculo asignado. ‘ - Vidticos.

(*) Las fechas y lugares pueden sufrir variaciones :iependiendo del contexto y coyuntura social.
(**) El presupuesto se encuentra dentro del rubro publicidad y difusion.

5.3.3. Tercera Etapa: Inscripcion de Postulantes
Las inscripciones se desarrollaran de manera presencial cumpliendo con los protocolos de

seguridad de acuerdo al siguiente orden en las instalaciones de la UNAJ:

1. Orientacién.

Pre inscripcion.

Pago en la Caja de la UNAJ o Banco de la Nacidn.
Toma de imagen.

Control biométrico.

Inscripciones.

Revisién de expedientes.

N R

Las actividades del proceso de inscripcidn de postulantes se realizardn en instalaciones de la

Universidad Nacional de Juliaca.

5.3.4. Cuarta Etapa: Evaluacion
La evaluacién de postulantes inscritos se realizard de acuerdo con lo establecido en el

Reglamento del Anual del CEPRE de 1a Universidad Nacional de Juliaca, tomando en cuenta

el siguiente cronograma:

CRONOGRAMA GENERAL
CICLO 2024-1 SEGUNDA FASE
ACTIVIDADES FECHA
. Del 12 de diciembre del 2023 al 10 de enero del
Convocatoria
2024

Proceso de Inscripcién de postulantes Del 27 de diciembre c12601224023 al 10 de enero del
Inicio de Clases 15 de enero del 2024
Duracion de dictado de clases (meses) enero, febrero y marzo del 2024
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Examen CEPRE UNAJ

17 de marzo del 2024

CICLO 2024-1I

ACTIVIDADES

FECHA

Convocatoria

Del 25 de marzo al 30 de abril del 2024

Proceso de Inscripcion de postulantes

Del 15 de abril al 10 de mayo del 2024

Inicio de Clases

13 de mayo 2024

Duracién de dictado de clases (meses)

mayo, junio y julio

Examen CEPRE UNAJ

04 de agosto 2024

CICLO 2025-1 PRIMERA FASE

ACTIVIDADES

FECHA

Convocatoria

Del 19 de agosto al 09 de setiembre 2024

Proceso de Inscripcion de postulantes

26 de agosto al 09 de setiembre 2024

Inicio de Clases

09 de setiembre del 2024

“Duracion de dictado de clases (meses)
PR

Setiembre, octubre y noviembre

“Fkamen CEPRE UNAJ

01 de diciembre 2024

VI. PROCESOS POSTERIORES AL PROCESO DE ADMISION

6.1. La Direccién de Admisidn, remitira los resultados de los ingresantes con sus respectivos
expedientes de inscripcidn, para las matriculas respectivas, segin cronograma, en caso de
que el postulante no se presente en las fechas programadas para sus matriculas respectivas,;
la Direccion de Admision no se hace responsable.

6.2. Informacién selectiva de los ingresantes por cursos o materias establecidas en el examen
de admision de conformidad al perfil de ingreso a la Universidad, segiin el nuevo Modelo
de Renovacién de Licencia Institucional, aprobado mediante Resolucién del Consejo
Directivo N° 006-2015-SUNEDU-CD, y sus modificatorias. Emitido por la
Superintendencia Nacional de Educacioén Superior Universitaria (SUNEDU).

VII. INSCRIPCIONES:

7.1. Cronograma de inscripciones del Centro Preuniversitario

[ CICLO 2024-1 SEGUNDA FASE

INSCRIPCIONES SEGUN ULTIMO

DIGITO DEL DNI R IE




G A 4N PLAN DE TRABAJO ANUAL IL QA

UNIVERSI?NA;::':SONAL DE JULIACA CEPRE-UNAJ DIREO_cléﬂ DE ADMISION
‘ Del0al9 Del 27 de diciembre del 2023 al 10 de enero del 2024
|
i CICLO 2024-II ]
INSCRIPCIONES SEGUN ULTIMO
DIGITO DEL DNI e
Del 0 al 9 | Del 15 abril al 10 de mayo del 2024

CICLO 2025-1 PRIMERA FASE

INSCRIPCIONES SEGUN ULTIMO
DIGITO DEL DNI e
Del0al 9 Del 26 de agosto al 09 de setiembre 2024

VIII. ORGANIZACION DE PERSONAL RESPONSABLE PARTICIPANTE EN LOS
PROCESOS DE ADMISION MODALIDAD CEPRE 2024-1 SEGUNDA FASE, 2024-11 Y
2025-1 PRIMERA FASE

8.1. COMISION DE LEGALIDAD Y FISCALIZACION

La Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Juliaca estd dirigida por el Dr.
Edelfré Flores Velasquez presidente de la Comision Organizadora, seguidamente por el Dr.
Arrufo Alcantara Hernandez Vicepresidente Académico y por el Dr. Richard Dante Ramirez
Ormefio Vicepresidente de Investigacion, quienes tienen la responsabilidad de brindar el
soporte legal y acciones de fiscalizacion en los procesos de Admision, los mismos que

dependen del Ministerio de Educacion.

8.1.1. SUBCOMISION DE LEGALIDAD

La Comision de Legalidad estd integrada por el secretario general, Director

General de Administracién, Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, Defensor
Universitario y en calidad de veedor podra ser invitado el Jefe de la Oficina de

Control Interno de la entidad.

FASES DEL PROCESO

N° DETALLE SUBCOMISION

1 CONVOCATORIA Coordinacién de Promocién y Publicidad

2 | DIFUSION Y ATENCION DE CONSULTAS | Equipo de difusién y centro de llamadas

Inscripciones

. Revision de Expedientes
INSCRIPCION -
3 Orientacion e Informes

Soporte Técnico

ELABORACION DE EXAMEN Elaboracion de Examen
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| E)porte Técnico

Refrigerios

4 Seguridad

Soporte Técnico

Ejecucion de Examen y Supervision.

EJECUCION DE EXAMEN Seguridad
Refrigerios

. Adecuacic’)n_de Al_nbiéntes

Calificacién de Examen

CALIFICACION Y PUBLICACION DE

6 RESULTADOS Soporte Técnico

Seguridad

IX. CONSIDERACIONES FINALES

9.1. La caracteristica del presente Plan de Trabajo modalidad CEPRE-UNAJ, para los
procesos de admisién 2024-1 Segunda Fase, 2024-11 y 2025-1 Primera Fase, guarda
concordancia con la misién y visién de la Universidad Nacional de Juliaca y cuyo
proposito es la de formular metas y objetivos orientados a la mejora académica,

considerando el autofinanciamiento y sostenibilidad.

9.2. Cualquier situacidén no prevista en el presente Plan de Trabajo, sera resuelta por la
Direccién de Admision, en segunda instancia por la Vicepresidencia Académica y en

ultima instancia el Consejo de Comision Organizadora de la UNAJ.

X. DE LOS CODIGOS Y ANEXOS:

Se adjunta al presente plan los siguientes codigos y anexos:

Cod. 01 impresion de material de difusién 2024-11

Cod. 02 bienes vy servicios (utiles de escritorio)

Cod. 03 servicio de combustible

Cod. 04 accesorios de bioseguridad, aseo y limpieza

Cod. 05 servicio de mantenimiento y alquiler de local para procesos de admision
Cod. 06 implementos de personal

Cod. 07 fichas 6pticas

Cod. 08 accesorio y suministros para impresoras y fotocopiadora
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Cod

Cod

Cod.

Cod.

Cod.

Cod.

Cod.

Cod.

Cod.

Cod.

Cod.

Cod

.09 servicio de mantenimiento

. 10 plastiqueria

11 personal docente CEPRE 2024

12 pago por servicio proceso de admision modalidad CEPRE 2024

13 servicio de seguridad para el proceso

14 alimentacidn y refrigerios para elaboracién del examen CEPRE 2024
15 refrigerios de todo el proceso CEPRE 2024

16 alimentacién y refrigerios para gjecucidn del examen CEPRE 2024
17 caja chica

18 pago por servicios - CEPRE 2024-I segunda fase (marzo)

19 pago por servicios - CEPRE 2024-II (agosto)

. 20 pago por servicios - CEPRE 2025-I primera fase (diciembre)

ANEXO N° 1: alimentacién y refrigerios para elaboracion del examen CEPRE

ANEXO N° 2: refrigerio de todo el proceso CEPRE 2024

ANEXO N° 3: alimentacidn y refrigerios para gjecucién del examen CEPRE

ANEXO N° 4: pago por servicio proceso de admisiéon modalidad CEPRE 2024-1 segunda

fase (marzo)

ANEXO N° 5: pago por servicio proceso de admisién modalidad CEPRE 2024-11I (agosto)

ANEXO N° 6: pago por servicio proceso de admisién modalidad CEPRE 2025-1 primera

fase (diciembre)
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PRESUPUESTO DEL PROCESO DE ADMISION 2024
(MODALIDAD CEPRE)

CUADRON®°1
INGRESOS DEL EXAMEN EN LA MODALIDAD CEPRE 2024-1 SEGUNDA FASE
(ENERO - MARZO)

MODALIDAD POSTULANTES| COSTO UNITARIO TOTAL
ESTATAL 600 S/ 850.00 | s/ 510,000.00
RE :
CEPRE UNAJ PARTICULAR 300 S/ 1,000.00 | S/ 300,000.00
BASES CONTRATO
OTROS INGRESOS DOCENTE CEPRE 80 S/ 35.00 | S/ 2,800.00
COMPENDIO 250 S/ 25.00 | S/ " 6,250.00
TUSNE cambio de turno
S RESO i i
OTROS INGRESOS consta.nma.de trabajo dc?cente Global g/ 400.00 | s/ 400.00
compendio y constancia de
ingreso
PROCESO DE ADMISION 2023-1 SEGUNDA
AD 900 S/ 819,450.00
FASE
CUADRON° A

INGRESO, EGRESO Y UTILIDAD DEL PROCESO DE ADMISION 2024-1- SEGUNDA FASE

INGRESOS EGRESOS UTILIDAD DEL (40%)

819,450.00 | S/ 491,670.00 | S/ 327,780.00

CUADRO N°2
INGRESOS DEL EXAMEN EN LA MODALIDAD CEPRE UNAJ 2024-II
(MAYO -AGOSTO)

= MODALIDAD POSTULANTES| COSTO UNITARIO TOTAL

SERVICIO CEPRE |ESTATAL 550 S/ 850.00 | S/ 467,500.00
UNAJ PARTICULAR 180 S/ 1,000.00 | S/ 180,000.00
COMPENDIO 250 S/ 25.00 | S/ 6,250.00

TUSNE cambio de turno

ITROS INGRESOS | constancia de trabajo docente

. . Global S/ 400.00 | S/ 400.00
compendio y constancia de
ingreso
PROCESO CEPRE UNAJ 2023-11 730 S/ 654,150.00
CUADRO N° B

INGRESO, EGRESO Y UTILIDAD DEL PROCESO DE CEPRE UNAJ 2024-I1

INGRESOS EGRESOS UTILIDAD DEL (40%)

S/ 654,150.00 | S/ 392,490.00 | S/ 261,660.00




CUADRO N° 3
INGRESOS DEL EXAMEN EN LA MODALIDAD CEPRE 2025-1 PRIMERA FASE
(SETIEMBRE -DICIEMBRE)

MODALIDAD POSTULANTES| COSTO UNITARIO TOTAL
ESTATAL 500 S/ 850.00 | S/ 425,000.00

RE J 2
CEIREENA PARTICULAR 100 S/ 1,000.00 | S/ 100,000.00
COMPENDIO 100 S/ 25.00 | S/ 2,500.00

TUSNE cambio de turno
OTROS INGRESOS constancia de trabajo docente
compendio y constancia de Global S/ 400.00 | S/ 400.00
ingreso
PROCESO CEPRE-UNAJ 2024-1 PRIMERA FASE 600 S/ 527,900.00
CUADRON° C

INGRESO, EGRESO Y UTILIDAD DEL PROCESO CEPRE UNAJ 2025-1 PRIMERA FASE

INGRESOS EGRESOS UTILIDAD DEL (40%)

S/ 527,900.00 | S/ 316,740.00 | S/ 211,160.00
[FESUMEN ANUAL DE INGRESOS Y EGRESOS DEL PROCESO DE ADMISION MODALIDAD CEPRE
l 2024

MODALIDAD INGRESOS EGRESOS UTILIDAD DEL (40%)

PROCESO CEPRE
UNAJ 2024.1 SEGUNDA | §/ 819,450.00 | S/ 491,670.00 | S/ 327,780.00
FASE
2‘;‘2‘%‘330 CEPRE UNAJ| ¢, 654,150.00 | S/ 392,490.00 | S/ 261,660.00

PROCESO CEPRE
UNAJ 2024-1 PRIMERA | S/ 527,900.00 | S/ 316,740.00 | S/ 211,160.00
FASE

TOTAL S/ 2,001,500.00 | S/ 1,200,900.00 | S/ 800,600.00

TN
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RESUMEN ANUAL DE EGRESOS DEL PROCESO DE ADMISION MODALIDAD CEPRE

2024
PROCESO DE
ITEM DESCRIPCION TS ON SOLES
1 PUBLICIDAD Y DIFUSION s/ 80,108.00
2 BIENES Y SERVICIOS S/ 9,164.00
3 SERVICIO DE COMBUSTIBLE s/ 1,800.00
4 ACCESORIOS DE BIOSEGURIDAD, ASEO y LIMPIEZA s/ 650.00
5 SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y ALQUILER DE LOCAL PARA 5/ 115.850.00
PROCESOS DE ADMISION Dt
MARZO, AGOSTO Y
6 IMPLEMENTOS DE PERSONAL DICIEMBRE s/ 22,750.00
7 FICHAS OPTICAS S/ 5,400.00
8 ACCESORIO Y SUMINISTROS PARA IMPRESORAS Y FOTOCOPIADORA 8/ 61,060.00
9 SERVICIO DE MANTENIMIENTO s/ 1,500.00
10  |PLASTIQUERIA S/ 1,153.00
11 |PAGO POR SERVICIO DOCENTE CEPRE UNAJ s/ 507,600.00
PAGO POR SERVICIO PROCESO DE ADMISION MODALIDAD CEPRE
12 |y0947 SEGUNDA FASE MARZO s/ 32,600.00
PAGO POR SERVICIO PROCESO DE ADMISION MODALIDAD CEPRE AGOSTO g/ 49.400.00
2024-11
.\ |PAGO POR SERVICIO PROCESO DE ADMISION MODALIDAD CEPRE
=\ 2025-1 PRIMERA FASE DICIEMBRE S/ 48,600.00
MARZQ, AGOSTO Y
SERVICIO DE SEGURIDAD PARA EL PROCESO DICIENBRE S/ 2,850.00
ALIMENTACION Y REFRIGERIOS PARA ELABORACION DEL EXAMEN MARZO 5/ 1,024.00
CEPRE 2024-1 SEGUNDA FASE (Ver Anexo 1)
ALIMENTACION Y REFRIGERIOS PARA ELABORACION DEL EXAMEN
17 | CEPRE 2024-11 (Ver Anexo 1) AGOSTO S/ 1,664.00
ALIMENTACION Y REFRIGERIOS PARA ELABORACION DEL EXAMEN
1
18 | -EPRE 2025-1 PRIMERA FASE (Ver Anexo 1) DICIEMBRE S 1,664.00
19 REFRIGERIOS DE TODO EL PROCESO CEPRE 2024-1 SEGUNDA FASE . o/ 2,500.00
(Ver Anexo 2)
20  |REFRIGERIOS DE TODO EL PROCESO CEPRE 2024-II (Ver Anexo 2) AGOSTO s/ 2,500.00
,; |REFRIGERIOS DE TODO EL PROCESO CEPRE 2024-1 PRIMERA FASE DICIEMEBRE 5/ 2,500.00
(Ver Anexo 2)
ALIMENTACION Y REFRIGERIOS PARA EJECUCION DEL EXAMEN
22 | CEPRE 2024-1 SEGUNDA FASE (Ver Anexo 3) MARZO i 3,600.00
ALIMENTACION Y REFRIGERIOS PARA EJECUCION DEL EXAMEN
23 |CEPRE 202411 (Ver Anexo 3) AGOSTO S/ 640000
ALIMENTACION Y REFRIGERIOS PARA EJECUCION DEL EXAMEN
24 | CEPRE 20251 PRIMERA FASE (Ver Anexo 3) DICIEMBRE S/ 6,400.00
MARZO, AGOSTO Y
25  |CAJA CHICA DICIEVIBRE, 8/ 4,763.00
MARZOQ, AGOSTO Y
26 |PAGO POR SERVICIOS CEPRE DICIEMBRE s/ 221,400.00
TOTAL S/ 1,200,900.00

2t~



PRESUPUESTO ANUAL DEL CEPRE 2024
CUADROS DE REQUERIMIENTO PARA EL PROCESO DE ADMISION MODALIDAD CEPRE

Cod. 01 IMPRESION DE MATERIAL DE DIFUSION 2024-11
PROCESO DE | UNID. DE
1 0
Cod. N.C COMPONENTE/ACTIVIDAD ADMISION | MEDIDA Cant, P.U. PRECIO TOTAL
1 |Servicio de impresién de folder AGOSTO millar 1 S/ 850.00 | 8/ 850
2 |Servicio de impresién de gigantografia AGOSTO Unid. 6 S/ 300.00 | S/ 1,800
3 [Servicio de impresién de tripticos (SEGUN TDR) AGOSTO millar 20 8/ 130.00 | S/ 2,600
Servicio de impresién de bolsas ecologicas / cartucheras .
4 ecologicas (SEGUN TDR) AGOSTO ciento 5 S/ 500.00 | S/ 2,500
5 i;r;/{])clo de impresion de almanaques / folletos (SEGUN AGOSTO millar 2 s/ 1,100.00 | 8/ 2,200
SUB TOTAL S/ 9,950
IMPRESION DE MATERIAL DE DIFUSION 2025-1 PRIMERA FASE
PROCESO DE | UNID. DE
1]
N.C COMPONENTE/ACTIVIDAD ADMISION | MEDIDA Cant, P.U. PRECIO TOTAL
1 [Servicio de impresion de folders DICIEMBRE millar 1 S/ 850.00 | S/ 850
2 |Servicio de impresion de gigantografia DICIEMBRE Unid. 3 S/ 300.00 | S/ 900
3 |Servicio de impresién de volantes AS (SEGUN TDR) DICIEMBRE millar 20 S/ 150.00 | S/ 3,000
=T~
oL ,-‘E N
// >t y | \c_(l;?b\) de impresién de almanaques(SEGUN TDR) DICIEMBRE millar 2 s/ 1,100.00 | S/ 2,200
E el o
y | . . . -
. _>__Z oAl Sen:mﬂg de impresién de memoria anual (SEGUN o —— ciento ) 5/ 20000/l 's/ o0
\D Aok AN NE@ "AD)
AN ~3/ SUB TOTAL S/ 7,650
IMPRESION DE MATERIAL DE DIFUSION 2025-1 SEGUNDA FASE
PROCESO DE | UNID. DE
0
% N.C COMPONENTE/ACTIVIDAD ADMISION | MEDIDA Cant. P.U. PRECIO TOTAL
1 [Servicio de impresion de folders DICIEMBRE millar 1 S/ 850.00 | S/ 850
2 |Servicio de impresién de gigantografia DICIEMBRE Unid. 6 S/ 300.00 | S/ 1,800
3 |Servicio de impresién de volantes tripticos (SEGUN TDR) DICIEMBRE millar 20 S/ 150.00 | S/ 3,000
4 |Servicio de impresién de almanaques (SEGUN TDR) DICIEMBRE millar 2 8/ 1,100.00 | S/ 2,200
Servicio de impresién de lapiceros y llaveros (SEGUN .
MBRE \C 400.
5 NECESIDAD) DICIE! ciento 5 S/ 00.00 | S/ 2,000
SUB TOTAL S/ 9,850
o PROCESO DE | UNID. DE
N.C COMPONENTE/ACTIVIDAD ADMISION | MEDIDA Cant. P.U. PRECIO TOTAL
1 [Servicio de difusién en radio y television AGOSTO global 1 S/ 17,758.00 | S/ 17,758
5 gzr;glo de difusién en radio y televisién - 2025 PRIMERA DICIEMERE global 1 s/ 17,00000 | S/ 17,000

-Z(A



3 IS::Ar;’;;no de difusi6n en radio y television - 2025 SEGUNDA DICIEMBRE global 1 g/ 17,000.00 | S/ 17,000
4 |Publicidad en redes (Facebook, correos, msj) AGOSTO global 0 S/ 800.00 | S/ -
5 |Publicidad en redes (Facebook, correos, msj) - 2024 DICIEMBRE global 0 S/ 800.00 | S/ -
6 |Publicidad en redes (Facebook, correos, msj) - 2025 DICIEMBRE global 0 S/ 800.00 | S/ -
ENERO -
7 |Chat GPT DICIEMBRE meses 6 8/ 150.00 | S/ 900
SUB TOTAL S/ 52,658
TOTAL S/ 80,108.00
Cod. 02 BIENES Y SERVICIOS (UTILES DE ESCRITORIO)
PROCESO | UNIDAD Cant. X 3
Cod. N.C° COMPONENTE/ACTIVIDAD DE DE PRO C.ES 0S p.U. PRECIO TOTAL
ADMISION | MEDIDA
1 |Papel Bond A4 80 gr. (SEGUN TDR) cajas 15 S/ 190.00 | S/ 2,850.00
2 |Lapicero azul tinta gel x 50 (SEGUN TDR) unid 48 S/. 350 s/ 168.00
3 |marcador cd negro unid 36 S/. 3.50 | S/ 126.00
Grapas 26/6 x 5000 unid. (SEGUN TDR) caja 10 S/. 8.00 | S/ 80.00
s ’ HAN ;
VA .. Sohres manilas AS x 25 unid. (SEGUN TDR) Paquete 0 S/ 15.00 | S/ -
Y, 41 N\
] I jm) '
Zi _ Sob&:;}' 1anilas A4 x 50 unid. (SEGUN TDR) paquete 0 S/. 20.00 | S/ -
Ny By &43 manilas Extra Oficio x 50 unid. (SEGUN TDR) paquete 10 S/. 25.00 | S/ 250.00
8 |Plumones de pizarra-azul, rojo y negro (SEGUN TDR) unid 700 S/. 350 S/ 2,450.00
9 |Motas para pizarra (SEGUN TDR) unid 210 S/. 4.00 | S/ 840.00
10 [Resaltadores anaranjado (SEGUN TDR) unid 20 S/ 3.00 | S/ 60.00
Cinta de plastico ADHESIVA para embalaje 2" x 110 .
11 vd (SEGUN TDR) unid 0 S/. 5.00| S/ -
12 |Pilas triple AAA (SEGUN TDR) unid 0 S/. 3.00 | S/ -
5 AGOSTOY
13 |Tajador DICIEMBRE | docenas 0 S/. 30.00 | S/ -
14 |Borrador unid 0 S/. 1.00 | S/ -
15 |Compés unid 0 S/. 7.00 | S/ -
16 |Lapiz unid 0 S/. 1.50 | S/ -
17 |CDS unid 100 S/ 3.00| 8/ 300.00

~ 25—
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18 |Goma en barra (SEGUN TDR) unid 48 S/. 5.00 | S/ 240.00
19 |Memoria USB (SEGUN TDR) Unid. 20 S/ 50.00 | S/ 1,000.00
20 |PAPEL KRAFT 55 gde 75 cm X 1.20 m (x100) Millar 0 S/. 250.00 | S/ -
21 |Mica para fotochek- con collarin Unid 250 S/. 3.00 | S/ 750.00
22 |msumo para carnét de postulante (SEGUN TDR) millar 0 S/ 900.00 | S/ -
23 |cinta de impresion full color unid. 0 S/ 900.00 | S/ -
Anillos para encuademado de plastico espiral 7mm -
24 (SEGUN TDR) Ciento 1 S/ 50.00 | S/ 50.00
25 | Termo grande (SEGUN TDR) N Unid. 0 S/ 300.00 | S/ -
SUB TOTAL S/ 9,164.00
Cod. 03 SERVICIO DE COMBUSTIBLE
N 4 PROCESO DE | UNIDAD DE
Cod. N.C COMPONENTE/ACTIVIDAD piicion. || s Cant. P.U. PRECIO TOTAL
1 |Sevicio de combustible - difusion a provincia AGOSTO |Galones 30 20 S/ 600.00
3 2 |Sevicio de combustible - difusion a provincia 2024-PF | DICIEMBRE |Galones 30 20 S/ 600.00
P 5
P .,_\_C,\:i '\-'I»-’-‘i SN
/<X ;yw B .{%e_s.‘ia:io de combustible - difusion a provincia 2024-SF | DICIEMBRE |Galones 30 20 s/ 600.00
Loy P { bR
I/ WEREY )
3 \_é.;i,;f, = SUB TOTAL s/ 1,800.00
L SN &=
/ Cod. 04 ACCESORIOS DE BIOSEGURIDAD, ASEO y LIMPIEZA
PROCESO DE | UNIDAD
COMPONENTE/ACTIVIDAD ADMISION DE Cant. P.U. PRECIO TOTAL
1 [Jabon de tocador (SEGUN TDR) unid 50 S/ 3.00| S/ 150.00
f 2 |Alcohol liquido de 70 grados litros Litros 0 S/ 12.00 | S/ -
. AGOSTOY .
4 3 |Cepillo dental DICIEMBRE Unidad 0 s/ 4.00 | S/ -
4 |Pasta dental 22 ml Unidad 0 S/ 5.00 | S/ -
5 |Toalla personal 20x40 cm Unidad 100 S/ 5.00 | S/ 500.00
SUB TOTAL S/ 650.00
Cod. 05 SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y ALQUILER DE LOCAL PARA PROCESOS DE ADMISION
UNIDAD
Cod| |NC° COMPONENTE/ACTIVIDAD PROCESODE | Cant. P.U. PRECIO TOTAL
ADMISION
MEDIDA
1 |compra de carpetas unid 600 S/ 170.00 | S/ 102,000.00
5
. AGOSTOY .
2 |compra de pizarras 4.80x1.20 DICIEMBRE unid 5 S/ 1,050.00 | S/ 5,250.00

~24-




3 |Compra de microondas unid 0 S/ 800.00 | S/ -
4 {%lq'uxlef d'e local para brindar servicio CEPRE (mayo- AGOSTO 2024- aula 0 S/ 420000 | s/ A
junio y julio) I
. . . DICIEMBRE
5 ‘éﬁ}?ﬁ;‘: i‘ﬁ;f:?:g:j}:’r:;”’m" CEPRE 20251 aula 3 S/ 4,200.00 | S/ 12,600.00
i ’ PRIMERA
SUB TOTAL S/ 119,850.00
Cod. 06 IMPLEMENTOS DE PERSONAL
UNIDAD
cod| |NC° COMPONENTE/ACTIVIDAD PROCESODE | pp Cant. P.U. PRECIO TOTAL
ADMISION
MEDIDA
1 |Morral para difusion Unid 50 S/ 70.00 | S/ 3,500.00
Uniforme de identificacion, para el personal Docente .
2 CEPRE y administrativos (SEGUN TDR) AGOSTO Y Unid 150 S/ 100.00 | S/ 15,000.00
Gorros con logo(etapa de difusion y ejecucion ). DICIEMBRE .
{ 3 (SEGUN TDR) unid 150 S/ 15.00 | S/ 2,250.00
| 4 |Polos para el proceso 2024-11 {SEGUN TDR) unid 100 s/ 20.00 | S/ 2,000.00
o Ialla ﬂ‘?"‘“
A=,
S P O SUB TOTAL S/ 22,750.00
Ly s o\
7] : ¢ L=l
el e TP je=
ol DIRE g\‘gN b Cod. 07 FICHAS OPTICAS
NS A T S0y
\[o~~ =2 7
7 =] s PROCESO DE | UNIPAD
Codd_—| NE7 COMPONENTE/ACTIVIDAD DE Cant. P.U. PRECIO TOTAL
ADMISION
MEDIDA
MARZO,
7 1 |FICHAS OPTICAS AGOSTOY |Millares 3 1800 S/ 5,400.00
DICIEMBRE
SUB TOTAL S/ 5,400.00
Cod. 08 ACCESORIO Y SUMINISTROS PARA IMPRESORAS Y FOTOCOPIADORA
UNIDAD
Cor N.C° COMPONENTE/ACTIVIDAD PROCESO DE DE Cant. P.U. PRECIO TOTAL
0 ADMISION
MEDIDA
1 |LAPTOP unid. 2 S/ 11,500.00 | S/ 23,000.00
2 |Toner Konica minolta 516 unid. 2 S/ 450.00 | 8/ 900.00
3 |Toner negroHP-78A unid. 10 S/ 350.00 | S/ 3,500.00
4 |Toner Konica minolta 958 unid. 4 S/ 350.00 | S/ 1,400.00
5 |Laptop proceso 2025-1 unid. 3 S/ 6,500.00 | S/ 19,500.00
6 |Extension de 20 metros unid. 6 S/ 50.00 | S/ 300.00
7 |Kit de herraminetas unid. 0 S/ 525.00 | S/ -
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8 |conversor de VGA a HDMI unid. 3 S/ 50.00 | S/ 150.00
MARZO,
9 |cable HDMI 10 metros AGOSTO Y unid. 3 s/ 50.00 | S/ 150.00
DICIEMBRE
10 |Camara Web unid. 4 S/ 700.00 | S/ 2,800.00
11 |Acces Point Unid. 2 S/ 1,000.00 | S/ 2,000.00
12 |Router Unid. 2 S/ 800.00 | S/ 1,600.00
13 |Memoria SD 32 GB Unid 2 S/ 50.00 | 8/ 100.00
14 | Adaptador SD Micro SD Unid 2 8/ 20.00 | S/ 40.00
15 |Adaptador USB RJ45 Unid 4 S/ 80.00 | S/ 320.00
16 |Radio Woki Toki Unid 5 S/ 500.00 | 8/ 2,500.00
N :{)-? Adaptador Serial a puerto USB Unid 4 S/ 700.00 | S/ 2,800.00
$ ) SUB TOTAL s/ 61,060.00
: ! Cod. 09 SERVICIO DE MANTENIMIENTO
Cod. .C° COMPONENTE/ACTIVIDAD Pigls[EI::?oEE DE Cant. P.U. PRECIO TOTAL
MEDIDA
Mantenimiento de impresora Konica minolta (SEGUN ..
1 X .
NECESIDAD) servicio 2 s/ 750.00( s/ 1,500.00
. - MARZO A "
2 |Mantenimiento al opscan (SEGUN NECESIDAD) DICIEM?SRE servicio 0 S/ 3,000.00| S/ -
3 |Servicio de traslado via courier (SEGUN NECESIDAD) servicio 0 s/ 2,000.00| s/ -
SUB TOTAL s/ 1,500.00
Cod. 10 PLASTIQUERIA
UNIDAD
Cod. N.C*® COMPONENTE/ACTIVIDAD Pigfﬁs&glg DE Cant. P.U. PRECIO TOTAL
MEDIDA
1 |cinta de seguridad Paquete 9 S/ 50.00 | S/ 450.00
Platos descartables de poliestireno expandido 2.6 cm X
2 8.3 cm X 13.2 om (x25) Paquete 9 S/ 7.00 | 8/ 63.00
. . ARZO A
3 |Vasos descartables de plastico de 6.5 oz x 50 Unid. DI\I/ICIEM(};RE Paquete 0 S/ 5.00 | S/ -
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4 |Vasos de poliestireno 6.5 oz x 50 unid. Paquete 40 S/ 16.00 | S/ 640.00
5 |Bolsas para residuos (SEGUN TDR) Paquete 0 S/ 20.00 | S/ -
SUB TOTAL S/ 1,153.00
Cod. 11 PERSONAL DOCENTE CEPRE UNAJ 2024 - 1 PRIMERA FASE
UNIDAD
Cod| |Nco COMPONENTE/ACTIVIDAD PROCESODE | Cant. P.U. PRECIO TOTAL
ADMISION
MEDIDA
1 |GRUPO1 MARZO Hus, 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
2 |GRUPO2 MARZO Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
3 |GRUPO3 MARZO Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
{ 4 |GRUPO 4 MARZO His. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
GRUPO S MARZO Hrs. 360 8/ 30.00 | S/ 10,800.00
6y JGRUPO 6 MARZO His. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
Tﬂl
f ﬁll;UPO 7 MARZO Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
v/
7
GRUPO 8 MARZO Hrs. 360 8/ 30.00 | S/ 10,800.00
11 9 |GRUPOS MARZO Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
10 |GRUPO 10 MARZO Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
11 |GRUPO 11 MARZO Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
12 |GRUPO 12 MARZO Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
13 |GRUPO 13 MARZO Hus. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
14 |GRUPO 14 MARZO Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
15 |GRUPO 15 MARZO Hrs. 360 S/ 30.00 | 8/ 10,800.00
16 |GRUPO 16 MARZO Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
17 |GRUPO 17 MARZO Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
18 |GRUPO 18 MARZO Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
SUB TOTAL S/ 194,400.00
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Cod. 11 PERSONAL DOCENTE CEPRE UNAJ 2024 - 1I
UNIDAD
Cod. N.C° COMPONENTE/ACTIVIDAD PROCESO DE DE Cant. P.U. PRECIO TOTAL
ADMISION
MEDIDA
1 |GRUPO1 AGOSTO Hrs. 360 s/ 30.00 | S/ 10,800.00
2 |GRUPO 2 AGOSTO Hrs. 360 s/ 30.00 | S/ 10,800.00
3 |GRUPO3 AGOSTO Hrs. 360 s/ 30.00 | S/ 10,800.00
4 |GRUPO4 AGOSTO Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
5 |GRUPOS AGOSTO Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
6 |GRUPO 6 AGOSTO Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
{ 7 |GRUPO 7 AGOSTO Hrs. 360 S/ 3000 | S/ 10,800.00
8 |GRUPO 8 AGOSTO Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
11
9 |GRUPOS AGOSTO Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
GRUPO 10 AGOSTO Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
Gops
g1, E‘;&}XO 11 AGOSTO Hrs. 360 s/ 30.00 | S/ 10,800.00
([ \o)
1 rﬂ |
GL. J’J 12 AGOSTO Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
oN /
D 7
'&JPO 13 AGOSTO His. 360 S/ 3000 | S/ 10,800.00
14 |GRUPO 14 AGOSTO Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
15 |GRUPO 15 AGOSTO His. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
16 |GRUPO 16 AGOSTO Hrs. 360 S/ - S/ -
SUB TOTAL S/ 162,000.00
Cod. 11 PERSONAL DOCENTE CEPRE UNAJ 2025- I PRIMERA FASE
UNIDAD
Cod. N.C° COMPONENTE/ACTIVIDAD PROCESO DE DE Cant. P.U. PRECIO TOTAL
ADMISION
MEDIDA
1 |GRUPO1 DICIEMBRE Hrs. . 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
2 |GRUPO2 DICIEMBRE Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
3 |GRUPO 3 DICIEMBRE Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
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4 |GRUPO 4 DICIEMBRE Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
5 |GRUPOS DICIEMBRE Hrs. 360 8/ 3000 | S/ 10,800.00
6 |GRUPO6 DICIEMBRE Hrs. 360 S/ 3000 | S/ 10,800.00
7 |GRUPO7 DICIEMBRE Hos. 360 s/ 30.00 | S/ 10,800.00
11
8 |GRUPOS DICIEMBRE Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
9 |GRUPOY DICIEMBRE Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
10 [GRUPO 10 DICIEMBRE Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
11 |GRUPO 11 DICIEMBRE Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
12 |GRUPO 12 DICIEMBRE Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
13 |GRUPO 13 DICIEMBRE Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
GRUPO 14 DICIEMBRE Hrs. 360 S/ 30.00 | S/ 10,800.00
.'._.l 3 \
4( A\ SUB TOTAL S/ 151,200.00
O.—‘\ W\
AR\
<] TOTAL S/ 507,600.00
r~|f
T ARy
by :,.’
- *...//
= Cod. 12 PAGO POR SERVICIO PROCESO DE ADMISION MODALIDAD CEPRE 2024
UNIDAD
Co” N.C° COMPONENTE/ACTIVIDAD PROCESO DE DE Cant. P.U. PRECIO TOTAL
ADMISION
MEDIDA
Examen CEPRE examen (ver anexo3)  2024-1 ..
S 130 - 32,600.
1 SEGUNDA FASE MARZO ervicio s/ ,600.00
12 2 |Examen CEPRE examen (ver anexo4)  2024-II AGOSTO  |Servicio 130 - S/ 49,400.00
Examen CEPRE examen (ver anexo 5)  (2025-1 ..
DI S 128 - S, 4 .
3 PRIMERA FASE) CIEMBRE |Servicio / 8,600.00
SUB TOTAL s/ 130,600.00
Cod. 13 SERVICIO DE SEGURIDAD PARA EL PROCESO
UNIDAD
Cod N.C° COMPONENTE/ACTIVIDAD PROCESO DE DE Cant. P.U. PRECIO TOTAL
ADMISION
MEDIDA
SEGURIDAD PARA EL PROCESO 2024-1 .
MARZO |S 7 S/ 150.00 | S/ .
1 SEGUNDA FASE ervicio 0 1,050.00
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13 2 |SEGURIDAD PARA EL PROCESO 2024-11 AGOSTO  |Servicio 6 s/ 150.00 | S/ 900.00
SEGURIDAD PARA EL PROCESO  (2025-1 -
3 | PRIMERA FASE) DICIEMBRE |Servicio 6 S/ 150.00 | 8/ 900.00
SUB TOTAL s/ 2,850.00
Cod. 14 ALIMENTACION Y REFRIGERIOS PARA ELABORACION DEL EXAMEN CEPRE 2024
, . PROCESO DE |UNIDAD DE
Cod. N.C COMPONENTE/ACTIVIDAD ormeon | MESDA Cant. P.U. PRECIO TOTAL
EXAMEN CEPRE (VER ANEXO 1) 2024-1
1 | R GUNDA FASE MARZO  |Personas 32 GLOBAL | S/ 1,024.00
14 2 |EXAMEN CEPRE (VER ANEXO 2 ) 2024-11 AGOSTO  |Personas 32 GLOBAL | &/ 1,664.00
g [FXAMEN CEPRE (VER ANEXO 3 ) 2025-1 DICIEMBRE |Personas 32 GLOBAL | §/ 1,664.00
CC| A |RRIMERA FASE
» 1944,
; IS/ e :{ q A SUB TOTAL s/ 4,352.00
:
\ Cod. 15 REFRIGERIOS DE TODO EL PROCESO CEPRE 2024
PROCESO DE | UNIDAD
COMPONENTE/ACTIVIDAD ADMISION e Cant. P.U. PRECIO TOTAL
EXAMEN CEPRE (VER ANEXO 1 ) 2024-1
1 |qEGUNDA FASE MARZO Global . - S/ 2,500.00
15 2 |EXAMEN CEPRE (VER ANEXO 1) 2024-T AGOSTO Global - - S/ 2,500.00
EXAMEN CEPRE (VER ANEXO 1) 2025-1
3 |pRIMERA FASE DICIEMBRE | Global - - S/ 2,500.00
SUB TOTAL s/ 7,500.00
Cod. 16 ALIMENTACION Y REFRIGERIOS PARA EJECUCION DEL EXAMEN CEPRE 2024
Cou. N.C° COMPONENTE/ACTIVIDAD UN]I)II)EAD Cant. P.U. PRECIO TOTAL
ALMUERZO EXAMEN CEPRE EJECUCION (VER
1 ANEXO 2 ) 2024-1 SEGUNDA FASE MARZO Personas 140 GLOBAL S/ 2,800.00
ALMUERZO EXAMEN CEPRE EJECUCION (VER
? |ANEX02) 20041 AGOSTO | Personas 140 GLOBAL | &/ 2,800.00
ALMUERZO EXAMEN CEPRE EJECUCION (VER
3 |ANEX02) 70251 PRIMERA FASE DICIEMBRE | Personas 140 GLOBAL | &/ 2,800.00
16
REFRIGERIO EXAMEN CEPRE EJECUCION (VER
4 | ANEXO 2 ) 20241 SEGUNDA FASE MARZO | Personas 140 GLOBAL | &/ 1,120.00
REFRIGERIO EXAMEN CEPRE EJECUCION (VER
5 | ANEX02) 2024-1 AGOSTO | Personas 140 GLOBAL | 8/ 1,920.00
REFRIGERIO EXAMEN CEPRE EJECUCION (VER
6 | ANEX0 2 ) 2025-1 PRIMERA FASE DICIEMBRE | Personas 140 GLOBAL | s/ 1,920.00
SUB TOTAL s/ 13,360.00
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Cod. 17 CAJA CHICA

Cod.

N.C°

COMPONENTE/ACTIVIDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

Cant.

Dias

P.U.

17

CAJA CHICA-IMPREVISTOS 2024-11

AGOSTO

Global

Segim cronograma y/o
establecido por la
Direccion de
Admision

S/

600.00

CAJA CHICA ALIMENTACION PARA DIFUSION

AGOSTO

Global

25

Segiin cronograma y/o
establecido por la
Direccion de
Admision

S/

862.00

CAJA CHICA-IMPREVISTOS 2025-1 PRIMERA
FASE

DICIEMBRE

Global

Segiin cronograma y/o
establecido por la
Direccion de
Admision

S/

600.00

CAJA CHICA ALIMENTACION PARA DIFUSION

DICIEMBRE

Global

25

Segiin cronograma y/o
establecido por la
Direccion de
Admision

S/

1,000.00

CAJA CHICA ALIMENTACION PARA DIFUSION
2025-1 SEGUNDA FASE

DICIEMBRE

Global

25

Segiin cronograma y/o
establecido por la
Direccion de
Admision

S/

1,100.00

CAJA CHICA-IMPREVISTOS 2025-1 SEGUNDA
FASE

DICIEMBRE

Global

Segin cronograma y/o
establecido por la
Direccion de
Admision

S/

601.00

SUB TOTAL

S/

4,763.00
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ANEXON°1

ALIMENTACION Y REFRIGERIOS PARA ELABORACION DEL EXAMEN CEPRE

VALOR
PROCESO DE | UNIDAD DE
Cod. COMPONENTE ACTIVIDAD orcion | | MESTA Cant. Dias PU. ural}‘ma
Almerzo para el proceso de admisién, etapa elaboracitn del examen .
CEPRE 200411 (o dis. SEGUN NECESIDAD) AGOSTO *1Porcion 32 1 S/ 2000 8/ 640.00
Almmierzo para el proceso de admisién, etapa elaboracidn del examen .
CEPRE 20251 PRIMERA FASE (prime dia - SEGUN NECESIDAD) | DICIEMBRE | sPorcion 32 | sl | e
e aaision. capa claboracidn del xamen CEPRE. | agosto *{Porcion »n 1 s 1a00] & 44800
?;‘:}I’I““’ ol proceso de admisién, elapa elaboracién del examen CEPRE | pierppre | *1porcion 1 1 s 1400 & 44800
R e e MARZO “1Porcion »n 1 |s 1200|3840
Tp d de admision, etapa elaboracién del examen
o AGOSTO *{Porcion 32 1 S 1200 S 38400
g:;ﬁ“;’éf;;}g&?;;;g?m ctapa elaboracién del examen DICIEMBRE *1Porcion 2 1 s/ 1200 &/ 384.00
m;&ﬂ ‘;‘é’g""f n"[ :";ﬁ’;‘:‘é”' etapa elaboracién de examen del MARZO *1Porcion 32 1 s/ 20000 S/ 64000
QE%";&’;'H" Proceso de admisid, etapa elaboracién de examen del AGOSTO *{Porcion 32 1 S/ 2000 & 64000
m é‘s‘:ﬂ proceso d;g;’s‘(”" etapa claboracitnde exemendel |y opyppp *1Porcion 32 1 S/ 2000| S 64000
SUB TOTAL S/ 5,248.00
ANEXON°2
REFRIGERIO DE TODO EL PROCESO CEPRE 2024
VALOR
; PROCESO DE | UNIDADDE
COMPONENTE ACTIVIDAD ot VLA Cant. Dias PU. nzn;x;nna
Refrigerio para dcpél‘;g"z‘;;ﬂ“;’:gm?: ;’:‘;‘;"‘“‘6“ de examm MARZO Global S/ 2,50000| & 2,50000
Refrigerio para el proceso g;;:‘;“;g;::’" elaboracién de examen AGOSTO Global § 2,50000| 8 2,500.00
Refrigerio para cl pg;féd;oﬁfl’f’“' “";ﬂrﬁ;’“é“ deoxamende | EvpRE Global S/ 2,500.00| S/ 2,500.00
SUB TOTAL S/ 7,500.00
Nota: *1 El monto incluye el tradlado de Jos alimeston
ANEXO N°3
ALIMENTACION Y REFRIGERIOS PARA EJECUCION DEL EXAMEN CEPRE
PROCESO DE | UNIDAD DE VALOR
Cod. COMPONENTE ACTIVIDAD v by Cant. Dias PU. | R
Refrigerio para €l proceso de admisién, etapa gjecucién del examen - .
CEPRE 2024-11 (Primer dia - SEGUN NECESIDAD) AGOSTO 2Porcion 100 1 8.00 | 8/ 800.00
Refrigerio para el proceso de admisién, etapa gjecucién del examen .
CEPRE 2025-1 primera fase (Primer dia - SEGUN NECESIDAD) DICIEMBRE *2Porcion 100 1 8.00 | &/ 800.00
g;”]{“;;m :lcpmcesz:: admisidn, etapa ejecucién el examen MARZO *1Porcion 140 1 12.00 | 8/ 1,680.00
e o el procesoice admisién, cispa cjocucién del examen AGOSTO *Porcion 140 1 1200 | 8/ 1,680.00
g;f’uy “""2 01;?;'1 p"’m:‘ admisién, etapa cjeucién del examen DICIEMBRE *1Porcion 140 1 12.00 | &/ 1,680.00
A rmerae pars ¢l proceso e admisitn, etaps ejecucion del examen MARZO “Porcion 140 1 2000 |/ 2,800.00
3
&“mmf’ proceso de admisién, ctapa ejecucin del examen AGOSTO *1Porcion 140 1 2000 | &/ 2.800.00
gEl";I‘fg;’opz“j’f ol P’°:‘Z’;f° admisién, etzpa ejecucin del examen DICIEMBRE “Porcion 140 1 2000 |/ 2,800.00
]c‘;f]g‘g’z"ogﬂ ip“’m‘;g: admisitn, etapa efecucién el examen MARZO *2Porcion 140 1 8.00 | 8 112000
ggég’ogﬁl" proceso de admisién, etapa ejecucién del examen AGOSTO *3Porcion 140 1 8.00 | 5/ 1,120.00
(é;?gg‘z"o‘;;’_ o admision; etaps ciosicitn Oel examen DICIEMBRE | *Porcion 140 1 800 [ & 1,12000
SUB TOTAL S/ 18,400.00
TOTAL S/ 31,148.00

Nota:

*1 El monto incluye < traslado de los slimentos cumpliendo con &l TDR

Nota:*2 Geoeraimante sc distribuye uns sahs2s con v grscors
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ANEXO N° 4

PAGO POR SERVICIO PROCESO DE ADMISION MODALIDAD CEPRE 2024-1

SEGUNDA FASE (MARZO)
COMISION GENERAL MONTO
1 1 |LEGALIDAD DE TODO EL PROCESO -
2 2 |RESPONSABLE DE EJECUCION Y ELABORACION DE EXAMEN -
3 3 |RESPONSABLE DE EJECUCION Y ELABORACION DE EXAMEN -
SUB TOTAL -
COMISION DE LEGALIDAD MONTO
4 1 |Legalidad 01 -
5 2 |Legalidad 02 -
6 3 |Legalidad 03 -
Legalidad 04
SUB TOTAL -
PAGO POR SERVICIO DE COORDINACION, EJECUCION Y ELABORACION DE EXAMEN MONTO
7 1 |Responsable del proceso -
8 2 |Responsable de la coordinacion academica 2,000.00
9 3 |Responsable de elaboracion de examen 2,000.00
10 4 |Responsable de ejecucion de examen 2,000.00
11 5 |administrativo 1,500.00
SUB TOTAL 7,500.00
. COMISION DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO LOGISTICO MONTO
P .1 |MONITOREOY SUPERVISION DE EJECUCION .
{ 0.2 |MONITOREO Y SUPERVISION DE EJECUCION -
A | |SUB TOTAL -
I
i BRISION. S /7 PAGO A RESPONSABLES MONTO
X \ 14 |71 |CONTROL DE IDENTIDAD ADMISION
1715 | 2 |CALIFICACION DE EXAMEN -
16 3 |AUDITOR DE SOFTWARE 800.00
17 4 |SOPORTE EN CALIFICACION DE EXAMEN 800.00
18 5 |SOPORTE TECNICO EN CALIFICACION DE EXAMEN 800.00
19 6 |SEGURIDAD INTERNA Y EXTERNA -
20 7 |SEGURIDAD INTERNA Y EXTERNA -
21 8§ |LIMPIEZA Y TRANSPORTE -
22 9 |SEGURIDAD Y SALUD 300.00
23 | 10 |ORIENTACION INGRESO I -
24 11 |ALIMENTACION Y REFRIGERIO ADMISION
25 12 |RESPONSABLE DE DIFUSION E IMAGEN INSTITUCIONAL -
SUB TOTAL 2,700.00
PAGO A RESPONSABLES RESPONSABLES DE BLOQUE MONTO
26 1 |RESPONSABLE BLOQUE 1 600.00
27 2 |RESPONSABLE BLOQUE 2 600.00
30 3 |RESPONSABLE BLOQUE 3 600.00
SUB TOTAL 1,800.00
COMISION DE DIFUSION MONTO
31 1 SOPORTE EN DIFUSION E IMAGEN -
SUB TOTAL -
PAGO POR SERVICIO DE TRANSPORTE MONTO
32 1 |CONDUCTOR 300.00

33

CONDUCTOR




34

3 |CONDUCTOR

SUB TOTAL 300.00
PAGO POR SERVICIO DE EJECUCION DE EXAMEN MONTO
35 1 |APOYO EN EJECUCION (Ver cuadro N° 18, 19 y 20) ADMISION
36 2 |APOYO EN EJECUCION -
37 3 |APOYO EN EJECUCION -
38 4 |APOYO EN EJECUCION ADMISION
SUB TOTAL -
COMISION DE SOPORTE EN CALIFICACION DE EXAMEN MONTO
39 1 |SOPORTE DE CALIFICACION (Ver cuadro N° 18, 19y 20) ADMISION
40 2 |SOPORTE DE CALIFICACION (Ver cuadro N° 18, 19 y 20) ADMISION
SUB TOTAL -
PAGO POR SERVICIO DE CONTROL DE IDENTIDAD MONTO
41 1 |CONTROL DE IDENTIDAD -
42 2 |CONTROL DE IDENTIDAD -
43 3 |CONTROL DE IDENTIDAD -
44 4 |CONTROL DE IDENTIDAD -
45 5 |CONTROL DE IDENTIDAD 300.00
46 6 |CONTROL DE IDENTIDAD 300.00
47 7 |CONTROL DE IDENTIDAD 300.00
SUB TOTAL 900.00
COMISION DE SOPORTE ADMINISTRATIVO DEL PROCESO MONTO
1 |Asistencia administrativa al proceso (Ver cuadroN° 1§, 19 y 20) ADMISION
[ 49~] 2 |Responsable administrativa del proceso (Ver cuadro N° 18, 19y 20) ADMISION
1 /750743 |Responsable de entrega de fotochek (Ver cuadroN° 18, 19 y 20) ADMISION
[/= | <, [SUBTOTAL -
i " .,-' |~ |
0N /r~/f PAGO POR SERVICIO DE ORTENTACION MONTO
"s17" 5 1 |ORIENTADOR (Ver cuadro N° 18, 19 y 20) ADMISION
52 |~ 2 |ORIENTADOR -
53 3 |ORIENTADOR -
54 4 |ORIENTADOR -
55 5 |ORIENTADOR -
56 6 |ORIENTADOR -
57 7 |ORIENTADOR Y DIFUSION -
58 8 |ORIENTADOR Y DIFUSION -
SUB TOTAL
COMISION DE ADECUACION DE LOCAL Y PREPARACION DE AULAS MONTO
59 | 1 |ADECUACION DE LOCAL E INFRAESTRUCTURA - TRIAJE -
COMISION DE SEGURIDAD Y SALUD DEL PROCESO DE ADMISION MONTO
60 1 |SALUD -
61 2 |SALUD -
62 3 |SALUD -
SUB TOTAL -
COMISION DE ALIMENTACION Y REFRIGERIO MONTO
63 ASISTENTE DE ALIMENTACION Y REFRIGERIO (Ver cuadro N° 18, 19 y 20) ADMISION

64

ASISTENTE DE ALIMENTACION Y REFRIGERIO (SEGUN NECESIDAD)

65

ASISTENTE DE ALIMENTACION Y REFRIGERIO (SEGUN NECESIDAD)

66

Blw(n =

ASISTENTE DE ALIMENTACION Y REFRIGERIO (SEGUN NECESIDAD)

SUB TOTAL




PAGO POR SERVICIO DE ELABORACION DE EXAMEN MONTO
67 1 |REVISOR DE INGENIERIAS 900.00
68 2 |RBVISOR DE SOCIALES 900.00
69 3 |ELABORADOR 700.00
70 4 |ELABORADOR 700.00
71 5 |ELABORADOR 700.00
72 6 |ELABORADOR 700.00
73 7 |ELABORADOR 700.00
74 8 |ELABORADOR 700.00
75 9 |ELABORADOR 700.00
76 | 10 |ELABORADOR 700.00
77 | 11 |ELABORADOR 700.00
78 | 12 |ELABORADOR 700.00
79 | 13 |ELABORADOR 700.00
80 14 |Responsable de Diagramacion y Configuracién(SEGUN NECESIDAD) 400.00
81 | 15 |DIGITADOR 400.00
82 | 16 |DIGITADOR 400.00
83 | 17 |DIGITADOR 400.00
84 | 18 |DIGITADOR 400.00
—85. | 19 |ALIMENTACION Y LIMPIEZA (Ver cuadro N° 18,19y 20 -
7 864,/220 |SOPORTE - LOGISTICO (Ver cuadro N° 18, 19y 20) ADMISION
lﬁ"_‘; 2.\ |SUB TOTAL 11,500.00
e =||
gfccion / PAGO POR SERVICIO DE JURADOS DE AULA MONTO
{JZ8F7 T )1 [JTURADODE AULA 1 400.00
1188 1~ 2 |[JURADODE AULA 2 400.00
89 3 [JURADODE AULA 3 400.00
90 4 |JURADODE AULA 4 400.00
91 5 |JURADODE AULA 5 400.00
92 6 |JURADODE AULA 6 400.00
93 7 |JTURADO DE AULA 7 400.00
94 8 |[JURADODE AULA 8 400.00
95 9 [JURADO DE AULA 9 400.00
96 | 10 [JURADODE AULA 10 400.00
97 | 11 |JURADODE AULA 11 400.00
98 | 12 |JURADODE AULA 12 400.00
99 | 13 |JTURADODE AULA 13 400.00
100 | 14 [JURADODE AULA 14 400.00
101 | 15 |[JURADODE AULA 15 400.00
102 | 16 |JURADODE AULA 16 400.00
103 | 17 |[JURADODE AULA 17 400.00
104 | 18 |JURADODE AULA 18 400.00
105 | 19 |[JURADODE AULA 19 400.00
SUB TOTAL 7,600.00
PAGO POR SERVICIO DE LIMPIEZA MONTO
106 | 1 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA -
107 | 2 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA -
108 | 3 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA -
109 | 4 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA -
110 | 5 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA ADMISION
111 | 6 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 150.00
112 | 7 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 150.00
SUB TOTAL 300.00
COMISION DE SUPERVISION Y REQUISA
113 | 1 |RESPONSABLE DE SEGURIDAD Y REQUISA |  ADMISION

—{o-~



114 | 2 |SEGURIDAD Y REQUISA ADMISION
115 | 3 |SEGURIDAD Y REQUISA ADMISION
116 | 4 |SEGURIDAD Y REQUISA ADMISION
SUB TOTAL -
TOTAL 32,600.00

Nota: El presente cuadro esta actualizado en razon al proceso desarrollado
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ANEXO N° 5

PAGO POR SERVICIO PROCESO DE ADMISION MODALIDAD CEPRE 2024-11 (AGOSTO)

COMISION GENERAL

LEGALIDAD DE TODO EL PROCESO

2 2 |RESPONSABLE DE EJECUCION Y ELABORACION DE EXAMEN -
3 3 |RESPONSABLE DE EJECUCION Y ELABORACION DE EXAMEN -
SUB TOTAL -
COMISION DE LEGALIDAD PROGRAMAD
4 1 [Legalidad 01 -
5 2 |Legalidad 02 -
6 3 |Legalidad 03 -
7 Legalidad 04 -
SUB TOTAL -
DIRECTOR DE ADMISION MONTO
8 1 |Responsable de la direccion del proceso -
SUB TOTAL -
PAGO POR SERVICIO DE COORDINACION, EJECUCION Y ELABORACION DE EXAMEN MONTO
9 2 |Responsable de la coordinacion academica 2,000.00
410 3 |Responsable de elaboracién de examen 2,000.00
P1>] 4 |Responsable de ejecucién de examen 2,000.00
K/ 124\ 5 |Responsable de cooordinacion de ejecucion y adecuacion de local 1,500.00
1" - |SUB TOTAL 7,500.00
RN L0 PAGO POR SERVICIO A RESPONSABLES MONTO
13 /" 1 |CONTROL DE IDENTIDAD 300.00
114 2 |CALIFICACION DE EXAMEN 300.00
15 3 |AUDITOR DE SOFTWARE 800.00
16 4 |SOPORTE EN CALIFICACION DE EXAMEN 800.00
17 5 |SOPORTE TECNICO EN CALIFICACION DE EXAMEN 800.00
18 6 |ALEATORIZADOR DE PREGUNTAS 800.00
19 8 |SEGURIDAD INTERNA Y EXTERNA 300.00
20 9 |SEGURIDAD INTERNA Y EXTERNA 300.00
21 10 |LIMPIEZA Y TRANSPORTE 300.00
22 11 |SEGURIDAD Y SALUD 300.00
23 12 |ORIENTACION INGRESO 1 300.00
24 13 |ALIMENTACION Y REFRIGERIO 300.00
25 14 |RESPONSABLE DE DIFUSION E IMAGEN INSTITUCIONAL -
SUB TOTAL 5,600.00
PAGO POR SERVICIO A RESPONSABLES DE BLOQUE MONTO
26 1 |RESPONSABLE BLOQUE 1 600.00
27 2 |RESPONSABLE BLOQUE 2 600.00
28 3 |RESPONSABLE BLOQUE 3 600.00
29 4 |RESPONSABLE BLOQUE 4 600.00
30 5 |RESPONSABLE BLOQUE 5 600.00
SUB TOTAL 3,000.00
COMISION DE DIFUSION MONTO
31 1 |SOPORTE EN DIFUSION E IMAGEN -
SUB TOTAL -
PAGO POR SERVICIO DE TRANSPORTE MONTO
32 1 |[CONDUCTOR 300.00
33 2 |CONDUCTOR 300.00
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71

ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA

34 3 |CONDUCTOR -
SUB TOTAL 600.00
PAGO POR SERVICIO DE EJECUCION DE EXAMEN MONTO
35 1 |APOYO EN EJECUCION 300.00
36 | 2 |APOYO EN EJECUCION 300.00
37 3 |APOYO EN EJECUCION 300.00
38 4 |APOYO EN EJECUCION 300.00
39 | 5 |APOYOEN EJECUCION 300.00
SUB TOTAL 1,500.00
COMISION DE SOPORTE EN CALIFICACION DE EXAMEN MONTO
40 1 |SOPORTE DE CALIFICACION (Ver cuadro N° 18, 19 y 20) ADMISION
41 2 |[SOPORTE DE CALIFICACION (Ver cuadro N° 18, 19 y 20) ADMISION
42 | 3 |SOPORTE DE CALIFICACION (Ver cuadro N° 18, 19y 20) ADMISION
SUB TOTAL -
PAGO POR SERVICIO DE CONTROL DE IDENTIDAD MONTO
43 1 |CONTROL DE IDENTIDAD 300.00
44 2 |CONTROL DE IDENTIDAD 300.00
45 3 |CONTROL DE IDENTIDAD 300.00
46 4 |CONTROL DE IDENTIDAD 300.00
47 6 |CONTROL DE IDENTIDAD 300.00
48 7 |CONTROL DE IDENTIDAD 300.00
49 8 |CONTROL DE IDENTIDAD 300.00
L0 |SUB TOTAL 2,100.00
Frdonde \
K v IR COMISION DE SOPORTE ADMINISTRATIVO DEL PROCESO MONTO
50" | | ||soporte administrativa al proceso  (Ver cuadro N° 18, 19 y 20) ADMISION
4 | s A it fi/ responsable de asistencia y fotochek (Ver cuadro N° 18, 19 y 20) ADMISION
AL ]2/ [SUB TOTAL -
PAGO POR SERVICIO DE ORIENTACION A POSTULANTES MONTO
52 1 |ORIENTADOR 300.00
53 2 |ORIENTADOR 300.00
54 3 |ORIENTADOR 300.00
55 4 |ORIENTADOR 300.00
56 5 |ORIENTADOR 300.00
57 6 |ORIENTADOR 300.00
58 7 |ORIENTADOR 300.00
59 8 |[ORIENTADOR 300.00
60 9 |ORIENTADOR 300.00
61 10 |ORIENTADOR 300.00
62 11 |ORIENTADOR 300.00
SUB TOTAL 3,300.00
PAGO POR SERVICIO DE ADECUACION DE LOCAL, PREPARACION DE AULAS Y LIMPIEZA MONTO
63 1 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
64 2 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
65 3 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
66 4 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
67 5 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
68 6 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
69 7 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
70 8 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA -
9

72

ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA

73

— | —
Ll =]

ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA
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74 | 12 [ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA -
75 | 13 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
76 | 14 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
77 | 15 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
78 | 16 [ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
3,300.00
PAGO POR SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD DEL PROCESO DE ADMISION MONTO
79 [ 1 [sALUD 300.00
80 | 2 [SALUD 300.00
81 | 3 [SALUD 300.00
SUB TOTAL 900.00
PAGO POR SERVICIO DE ALIMENTACION Y REFRIGERIO MONTO
82 | 1 [ASISTENTE DE ALIMENTACION Y REFRIGERIO -
83 | 2 |ASISTENTE DE ALIMENTACION Y REFRIGERIO 300.00
_—{.,84.| 3 |ASISTENTE DE ALIMENTACION Y REFRIGERIO 300.00
17.B5<} \4 |ASISTENTE DE ALIMENTACION Y REFRIGERIO -
G770 |SUB TOTAL 600.00
N 2 ‘-.
A cion ] PAGO POR SERVICIO DE ELABORACION DE EXAMEN MONTO
(A8 |2 1 |[REVISOR DE INGENIERIAS 900.00
: ~2_|REVISOR DE SOCIALES 900.00
[ 88 | 3 |REVISORDEESTILO 900.00
89 | 4 |ELABORADOR 700.00
90 | 5 |ELABORADOR 700.00
91 | 6 |ELABORADOR 700.00
92 [ 7 [ELABORADOR 700.00
93 | 8 [ELABORADOR 700.00
94 [ 9 [ELABORADOR 700.00
95 | 10 |ELABORADOR 700.00
96 | 11 [ELABORADOR 700.00
97 | 12 |[ELABORADOR 700.00
98 | 13 [ELABORADOR 700.00
99 | 14 |ELABORADOR 700.00
100 | 15 |ELABORADOR 700.00
101 | 16 |DIAGRAMACION Y CONFIGURACION 400.00
102 | 17 |DIGITADOR 400.00
103 | 18 |DIGITADOR 400.00
104 | 19 |DIGITADOR 400.00
105 | 20 [DIGITADOR 400.00
106 | 21 |IMPRESION DE EXAMEN 400.00
107 | 22 |ALIMENTACION Y LIMPIEZA 300.00
108 | 23 |SOPORTE - LOGISTICO (Ver cuadro N° 18, 19 y 20) ADMISION
SUB TOTAL 13,800.00
PAGO POR SERVICIO DE JURADOS DE AULA MONTO
109 | 1 [JURADO DE AULA 1 400.00
110 | 2 [JURADO DE AULA 2 400.00
111 | 3 [JURADO DE AULA 3 400.00
112 | 4 [JURADO DE AULA 4 400.00
113 | 5 [JURADO DE AULA 5 400.00
114 | 6 [JURADO DE AULA 6 400.00
115 | 7 |JURADO DE AULA 7 400.00
116 | 8 [JURADODE AULA 8 400.00
117 | 9 [JTURADO DE AULA 9 400.00
118 | 10 [JURADO DE AULA 10 400.00
119 | 11 [JURADO DE AULA 11 400.00




120 12 |JURADO DE AULA 12 400.00
121 13 |JURADO DE AULA 13 400.00
122 14 |JURADO DE AULA 14 400.00
123 15 |JURADO DE AULA 15 400.00
124 16 |JURADO DE AULA 16 - COORDINACION 400.00
125 17 |JURADO DE AULA 17 - COORDINACION 400.00
126 18 |JURADO DE AULA 18 - COORDINACION 400.00
SUB TOTAL 7,200.00
COMISION DE SUPERVISION Y REQUISA MONTO
127 1 |RESPONSABLE DE SEGURIDAD Y REQUISA ADMISION
128 2 |SEGURIDAD Y REQUISA ADMISION
129 3 [SEGURIDAD Y REQUISA ADMISION
130 4 [SEGURIDAD Y REQUISA ADMISION
SUB TOTAL -
TOTAL 49,400.00
Nota 01: El presente cuadro es referencial y dependera de la cantidad de postulantes inscritos al proceso de admisién modalidad
CEPRE 2024-11
Nota 02: Al personal administrativo que participe del proceso de admision se solicitara compensacion horaria, segiin labores
realizadas en dias no laborables, previa emision de relacidon de asistencia emitida por la Direccion de Admision.

Nota 03 : El pago por servicios se realizara segin terminos de referencia (TDR)
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ANEXO N° 6

PAGO POR SERVICIO PROCESO DE ADMISION MODALIDAD CEPRE 2025-1 PRIMERA FASE (DICIEMBRE)

COMISION GENERAL

1 1 |LEGALIDAD DE TODO EL PROCESO -

2 2 |RESPONSABLE DE EJECUCION Y ELABORACION DE EXAMEN -

3 3 |RESPONSABLE DE EJECUCION Y ELABORACION DE EXAMEN -

SUB TOTAL -
COMISION DE LEGALIDAD PROGRAMAD

4 1 |Legalidad 01 -

5 2 |Legalidad 02 -

6 3 |Legalidad 03 -

7 Legalidad 04 -

SUB TOTAL -

DIRECTOR DE ADMISION MONTO

8 1 |Responsable de la direccion del proceso -

SUB TOTAL -

PAGO POR SERVICIO DE COORDINACION, EJECUCION Y ELABORACION DE EXAMEN MONTO
9 2 |Responsable de la coordinacion academica 2,000.00
10 3 |Responsable de elaboracién de examen 2,000.00
431 4 |Responsable de ejecucion de examen 2,000.00
W/ H2 4.5 |Responsable de cooordinacion de ejecucion y adecuacion de local 1,500.00
{[/7 1<)\ [SUB TOTAL 7,500.00

Lop /=) PAGO POR SERVICIO A RESPONSABLES MONTO
~1/ |CONTROL DE IDENTIDAD 300.00
14 |” 2 |CALIFICACION DE EXAMEN 300.00
=+5 | 3 |AUDITOR DE SOFTWARE 800.00
16 4 |SOPORTE EN CALIFICACION DE EXAMEN 800.00
17 5 |SOPORTE TECNICO EN CALIFICACION DE EXAMEN 800.00
18 6 |ALEATORIZADOR DE PREGUNTAS 800.00
19 8 |SEGURIDAD INTERNA Y EXTERNA 300.00
20 9 |SEGURIDAD INTERNA Y EXTERNA 300.00
21 10 |LIMPIEZA Y TRANSPORTE 300.00
22 11 [SEGURIDAD Y SALUD 300.00
23 12 |ORIENTACION INGRESO 1 300.00
24 13 |ALIMENTACION Y REFRIGERIO 300.00

25 14 |RESPONSABLE DE DIFUSION E IMAGEN INSTITUCIONAL -
SUB TOTAL 5,600.00

PAGO POR SERVICIO A RESPONSABLES DE BLOQUE MONTO
26 1 |RESPONSABLE BLOQUE 1 600.00
27 2 |RESPONSABLE BLOQUE 2 600.00
28 3 |RESPONSABLE BLOQUE 3 600.00
29 4 |RESPONSABLE BLOQUE 4 600.00
30 5 |RESPONSABLE BLOQUE 5 600.00
SUB TOTAL 3,000.00

COMISION DE DIFUSION MONTO

31 1 |SOPORTE EN DIFUSION E IMAGEN -

SUB TOTAL -

PAGO POR SERVICIO DE TRANSPORTE MONTO
32 1 |CONDUCTOR 300.00
33 2 |CONDUCTOR 300.00




34 3 |CONDUCTOR -
SUB TOTAL 600.00
PAGO POR SERVICIO DE EJECUCION DE EXAMEN MONTO
35 1 |APOYO EN EJECUCION 300.00
36 2 |APOYO EN EJECUCION 300.00
37 | 3 |APOYO EN EJECUCION 300.00
38 4 |APOYO EN EJECUCION 300.00
39 5 |APOYO EN EJECUCION 300.00
SUB TOTAL 1,500.00
COMISION DE SOPORTE EN CALIFICACION DE EXAMEN MONTO
40 1 |SOPORTE DE CALIFICACION (Ver cuadro N° 18, 19 y 20) ADMISION
41 2 |SOPORTE DE CALIFICACION (Ver cuadro N° 18, 19 y 20) ADMISION
42 3 |SOPORTE DE CALIFICACION (Ver cuadro N° 18, 19 y 20) ADMISION
SUB TOTAL -
PAGO POR SERVICIO DE CONTROL DE IDENTIDAD MONTO
43 1 |CONTROL DE IDENTIDAD 300.00
44 2 |CONTROL DE IDENTIDAD 300.00
45 3 |CONTROL DE IDENTIDAD 300.00
46 4 |CONTROL DE IDENTIDAD 300.00
47 6 |CONTROL DE IDENTIDAD- 300.00
|48 7 |CONTROL DE IDENTIDAD 300.00
7 o0'4eq,1\.8  |CONTROL DE IDENTIDAD 300.00
/> ATJi |-\ |SUB TOTAL 2,100.00
=) \E
- | || COMISION DE SOPORTE ADMINISTRATIVO DEL PROCESO MONTO
1/ |soporte administrativa al proceso (Ver cuadro N° 18, 19 y 20) ADMISION
{f':.. responsable de asistencia y fotochek (Ver cuadro N° 18, 19 y 20) ADMISION
1 SUB TOTAL -
PAGO POR SERVICIO DE ORIENTACION A POSTULANTES MONTO
52 1 |ORIENTADOR 300.00
53 2 |ORIENTADOR 300.00
54 3 |ORIENTADOR 300.00
55 4 |ORIENTADOR 300.00
56 5 |ORIENTADOR 300.00
57 6 |ORIENTADOR 300.00
58 7 |ORIENTADOR 300.00
59 8 |ORIENTADOR 300.00
60 9 |ORIENTADOR 300.00
61 10 |ORIENTADOR 300.00
62 11 |ORIENTADOR 300.00
SUB TOTAL 3,300.00
PAGO POR SERVICIO DE ADECUACION DE LOCAL, PREPARACION DE AULAS Y LIMPIEZA MONTO
63 1 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
64 2 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
65 3 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
66 4 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
67 5 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
68 6 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
69 7 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
70 8 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA -
71 9 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA -
72 10 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA -
73 11 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA -




74 | 12 [ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA -
75 | 13 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
76 | 14 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
77 | 15 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
78 | 16 |ADECUACION Y AMBIENTACION DE AULAS - LIMPIEZA 300.00
3,300.00

PAGO POR SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD DEL PROCESO DE ADMISION MONTO
79 | 1 |SALUD 300.00
80 | 2 [SALUD 300.00
81 | 3 [SALUD 300.00
SUB TOTAL 900.00

PAGO POR SERVICIO DE ALIMENTACION Y REFRIGERIO MONTO

82 | 1 |ASISTENTE DE ALIMENTACION Y REFRIGERIO -
83 | 2 |ASISTENTE DE ALIMENTACION Y REFRIGERIO 300.00
84 | 3 |ASISTENTE DE ALIMENTACION Y REFRIGERIO 300.00

7 1/B5.4, 4 |ASISTENTE DE ALIMENTACION Y REFRIGERIO -
‘oA T 2.\ |SUuB TOTAL 600.00

R\

A B PAGO POR SERVICIO DE ELABORACION DE EXAMEN MONTO
/186§ & J[REVISOR DE INGENIERIAS 900.00
fp@ — 87| 2 |REVISOR DE SOCIALES 900.00
88—~ 3 [REVISOR DE ESTILO 900.00
89 | 4 |ELABORADOR 700.00
90 | 5 |ELABORADOR 700.00
91 | 6 |ELABORADOR 700.00
92 | 7 |ELABORADOR 700.00
93 | 8 |[ELABORADOR 700.00
94 | 9 |ELABORADOR 700.00
95 | 10 |[ELABORADOR 700.00
96 | 11 |ELABORADOR 700.00
97 | 12 |ELABORADOR 700.00
98 | 13 |ELABORADOR 700.00
99 | 14 |ELABORADOR 700.00
100 | 15 [ELABORADOR 700.00
101 | 16 |DIAGRAMACION Y CONFIGURACION 400.00
102 | 17 |DIGITADOR 400.00
103 | 18 |DIGITADOR 400.00
104 | 19 |DIGITADOR 400.00
105 | 20 |DIGITADOR 400.00
106 | 21 |IMPRESION DE EXAMEN 400.00
107 | 22 |ALIMENTACION Y LIMPIEZA 300.00

108 | 23 [SOPORTE - LOGISTICO (Ver cuadro N° 18, 19 y 20) ADMISION

SUB TOTAL 13,800.00

PAGO POR SERVICIO DE JURADOS DE AULA MONTO
109 | 1 [JURADODE AULA 1 400.00
110 | 2 |[JURADODE AULA 2 400.00
111 | 3 [JURADO DE AULA 3 400.00
112 | 4 |[JURADODEAULA 4 400.00
113 | 5 |JURADODE AULA 5 400.00
114 | 6 |JURADODEAULA 6 400.00
115 | 7 [JURADODE AULA 7 400.00
116 | 8 |JURADO DE AULA 8 400.00
117 | 9 [JURADODE AULA 9 400.00
118 | 10 |JURADODE AULA 10 400.00
119 | 11 |[JURADODE AULA 11 400.00

- 02,.



120 | 12 |JURADO DE AULA 12 400.00
121 13 [JURADO DE AULA 13 400.00
122 | 14 [JURADO DE AULA 14 400.00
123 15 |JURADO DE AULA 15 400.00
124 | 16 |JURADO DE AULA 16 - COORDINACION 400.00
SUB TOTAL 6,400.00
COMISION DE SUPERVISION Y REQUISA MONTO
125 1 |RESPONSABLE DE SEGURIDAD Y REQUISA ADMISION
126 2 |SEGURIDAD Y REQUISA ADMISION
127 3 |SEGURIDAD Y REQUISA ADMISION
128 4 |SEGURIDAD Y REQUISA ADMISION
SUB TOTAL -
TOTAL 48,600.00

Nota 01: El presente cuadro es referencial y dependeré de la cantidad de postulantes inscritos al proceso de admisién modalidad

CEPRE 2024-I1

Nota 02: Al personal administrativo que participe del proceso de admision se solicitara compensacion horaria, segiin labores
realizadas en dias no laborables, previa emision de relacidn de asistencia emitida por la Direccion de Admision.

Nota-03.: El pago por servicios se realizara segin terminos de referencia (TDR)
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