COMISION ORGANIZADORA " l"M

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA
“Universidud Piblica de Calidad”

L

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE CONSEJO DE COMISION ORGANIZADORA
N.° 635-2024-CCO-UNAJ

Juliaca,07 de agosto de 2024.

VISTOS:

El Informe Técnico Académico N.° 01 de julio de 2024; Carta N.* 467-2024-FGEE-UNAJ, de fecha 08 de julio de 2024; Informe Técnico N.° 006-
2024/DAIPI-FIPI-TJCHR, de fecha 02 de julio de 2024; Carta N.° 447-2024/UNAJ-FIPI-C-NBPQ, de fecha 03 de julio de 2024; Informe N.° 351-
2024-URH-CO-UNAJICVBS, de fecha 15 de julio de 2024; Informe N.° 0200-2024-UNAJ/OPP-UP-JMAC, de fecha 24 de julio de 2024, Informe
2 448-2024-0PP-CO/UNAJ, de fecha 30 de julio de 2024; Oficio N.° 0533-2024/VAC-CO-UNAJ, de fecha 31 de julio de 2024; y el Acuerdo N.°
0-2024-SE-CCO-UNAJ de Sesion Extraordinario de Consejo de Comision Organizadora de fecha 01 de agosto de 2024; y,

NSIDERANDO:

7 Que, la Ley Universitaria Ley N° 30220, en su articulo 8, establece que el Estado reconoce la autonomia Universitaria, la autonomia inherente a
las Universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y deméas normativa aplicable, esta autonomia
se manifiesta en los siguientes regimenes: Normative, de Gobierno, Académico, Administrativo y Economico;

Que, el segundo parrafo del articulo 29 de la norma en marras establece que la Comisién Organizadora tiene a su cargo la aprobacion del estatuto,
| reglamento y documentos de gestion académica y administrativa de la universidad formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como su
conduccion y direccion hasta que se constituyan los érganos de gobierno que, de acuerdo a la presente Ley le correspondan;

Que, la Norma Técnica “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de fas Universidades Piblicas en
proceso de Constitucion”, aprobado mediante Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, en el numeral 6.1.4, establece las funciones de
la Comision Organizadora; sefialando son funciones de la Comision Organizadora, literal b) Aprobar y velar por el adecuado cumplimiento del
Estatuto, Reglamentos y documentos de gestion de la universidad emitir resoluciones en el ambito de su competencia;

Que, mediante Resolucion de Consejo de Comisién Organizadora N.° 167-2024-CCO-UNAJ, de fecha 26 de marzo de 2024, en su Ariculo
Primero se resuelve Aprobar el PLAN DE DESARROLLO DE PERSONAS (PDP) UNAJ, 2024;

Que, mediante Informe Técnico Académico N.° 002-2024-DAGCS-UNAJ-VVTC, de fecha 01 de julio de 2024, Ia Directora (e) del Departamento
Académico de Gestion y Ciencias Sociales; solicita la modificacion de nominacion de los cursos en la matriz PDP, ya que esta modificacion esta
alineada de manera méas precisa con los objetivos de desarrollo profesional;

Que, mediante Carta N.° 467-2024-FGEE-UNAJ, de fecha 08 de julio de 2024, el Coordinador de la Facultad de Gestién y Emprendimiento
Empresarial, remite informe de modificacion de los cursos de capacitacion, el mismo que contiene todas |as capacitaciones que se realizaran por
2l Departamento Académico de Gestion y Ciencias Sociales;

W8, mediante Informe Técnico N.° 006-2024/DAIPI-FIPI-TJICHR-UNAJ, de fecha 02 de juiic de 2024, la Directora (g) del Departamento
adémico de Ingenieria de Procesos Industriales, solicita la modificacion del Plan de Desarrollo de Personas, en relacién a los cursos de
itacion, siendo el cambio por los diplomados que se realizaran por las Escuelas Profesionales que integran el Departamento Académico de
thieria de Procesos Industriales;

en relacion a los cursos de capacitacion docente;

Que, mediante Informe N.° 351-2024-URH-CO-UNAJ/CVBS, de fecha 15 de julio de 2024, el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, indica que
de la revision de los informes técnicos de la modificacion del PDP, presentados por el Departamento Académico de Ingenieria de Procesos
Industriales y Ciencias Sociales, para incluir acciones de capacitacién no incrementa el presupuesto asignado, por lo que concluye que si
corresponde la modificacion del Plan de Desarrollo de las Personas, en ese sentide corresponde tramitar la aprobacion de la modificacion con
la méxima autoridad administrativa via acto resolutiva;

Que, mediante Informe N.° 0200-2024-UNAJ/OPP-UP/JMAC, de fecha 24 de julio de 2024, el Jefe de la Unidad de Presupuesto, informa que la
entidad cuenta con disponibilidad presupuestal, hasta el limite de la asignacion presupuestal por cada Departamento Académico: Ingenierfa de
Procesos Industriales y Gestién y Ciencias Sociales;

Que, mediante Informe N.° 448-2024-OPP-CO-UNAJ, de fecha 30 de julio de 2024, el Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, emite
opinion favorable a la disponibilidad presupuestal contenida en el Informe N.° 0200-2024-UNAJ/OPP-UP/JMAC, la misma que se otorga en el
Marco Presupuestal Institucional del presente afio fiscal 2024;

Que, mediante Oficio N.° 0533-2024/VAC-CO-UNAJ, de fecha 31 de julio de 2024, el Vicepresidente Académico, indica en base a los informes
que acompafia a las solicitudes de modificacion el Plan de Desarrollo de Personas, ve por conveniente y pertinente ia modificacion, en vista que
las capacitaciones consideradas potenciaran las capacidades e incrementara los conocimientos que permitan mejorar fa ensefianza aportando
competitividad en los docentes;

Que, a fravés de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, se aprobd un nuevo régimen del servicio civil, con la finalidad de que las entidades
plblicas alcancen mayores niveles de eficacia y eficiencia y presten efectivamente servicios de calidad a la ciudadania, asi como para promover
el desarrollo de las personas que lo integran;
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Que, el articulo 9 del Reglamento General de la Ley N° 30057, aprabado con Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, dispone que la capacitacion
tiene como finalidad cerrar las brechas identificadas en los servidores civiles, fortaleciendo sus competencias y capacidades, para contribuir a la
mejora de la calidad de los servicios brindados a los ciudadanos y las acciones del Estado y alcanzar el logro de los objetivos institucionales;

Que, asimismo, el articulo 135 del mencionado Reglamento General establece que el Plan de Desarrollo de las Personas es un instrumento de
gestion para fa planificacion de las acciones de capacitacion de cada entidad y se elabora sobre a base de las necesidades de capacitacion por
formacion, con la finalidad de promover la actualizacién, el desarrollo profesional y potenciar las capacidades de los servidores civiles;

Que, en Sesion Extraordinario de Consejo de Comision Organizadora de fecha 01 de agosto de 2024, mediante acuerdo de Consejo de Comision
Organizadora N.° 920-2024-SE-CCO-UNAJ, acordd por UNANIMIDAD: Aprobar la modificacion del “PLAN DE DESARROLLO DE PERSONAS
(PDP) UNAJ 2024” de la Universidad Nacional de Juliaca;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Art. 18, de la Constitucion Politica del Perd, la Ley N° 30220, Resolucién Viceministerial
N° 244-2021-MINEDU modificado mediante Resolucion Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, modificado mediante Resolucidn Viceministerial
N° 053-2023-MINEDU y el Estatuto de la UNAJ;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - APROBAR la modificacion del “PLAN DE DESARROLLO DE PERSONAS (PDP) UNAJ 2024” de la Universidad Nacional
de Juliaca, respecto a la capacitacion docente del Departamento Académico de Gestion y Ciencias Sociales y el Departamento Académico de
Ingenieria de Procesos Industriales, conforme se verifica en la MATRIZ PDP, adjunto a la presente.

Articulo Segundo. - DISPONER que la Unidad de Recursos Humanos, comunigue la presente resolucién a la Autoridad Nacional de! Servicio
Civil- SERVIR.

Articulo Tercero. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacion la publicacion del presente acto resolutivo en el portal web de la
institucion (www unai.edu.pe).

Registrese, comuniquese y cimplase.
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