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RESOLUCION DE CONSE]O DE COMISION ORGANIZADORA
N2 765-2024-CCO-UNA]

Juliaca, 17 de setiembre de 2024,

VISTOS:

La Carta N° 001-2024-CARN-UNAJ, de fecha 21 de agosto de 2024; Informe N° 144-2024/0PP-UPM/UNAJ, de fecha 05 de
etiembre de 2024; Informe Juridico N° 407-2024/0AJ-CO-UNAJ, de fecha 09 de setiembre de 2024; Oficio N° 0614-2024/VAC-
-UNAJ, de fecha 10 de setiembre de 2024; Acuerdo N° 1094-2024-SO-CCO-UNAJ de Sesion Ordinaria de Consejo de
mision Organizadora de fecha 16 de setiembre de 2024, y,

NSIDERANDO:

ue, conforme a lo dispuesto por el Art. 18°, 4to parrafo de la Constitucion Politica del Estado, cada Universidad es autbnoma en
su régimen normativo de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las Universidades se rigen por sus propios estatutos
en el marco de la constitucion y las leyes;

Que, la Ley Universitaria Ley N° 30220, en su Art. 8°, establece que el Estado reconoce la autonomia Universitaria, la autonomia
inherente a las Universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa
aplicable, esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: Normativo, de Gobierno, Académico, Administrativo y
Econémico;

Que, el segundo parrafo del Art. 29° de la norma en marras establece que la Comision Organizadora tiene a su cargo la aprobacion
del estatuto, reglamento y documentos de gestién académica y administrativa de la universidad formulados en los instrumentos

_fresente Ley le correspondan;

_(‘( ?L‘t‘fff ’_\'ﬁz \r(jue el Art. 3° de la Ley Universitaria N° 30220, establece que: “La universidad es una comunidad académica orientada a la

\l SECRETARIA /3! vestigacion y a la docencia, que brinda una formacién humanista, cientifica y tecnologica con una clara conciencia de nuestro
: ;Zals como realidad multicultural. Adopta el concepto de educacion como derecho fundamental y servicio pablico esencial. Esta

/Integrada por docentes, estudiantes y graduados. Participan en ella los representantes de los promotores, de acuerdo a ley”;

Que, mediante Resolucion de Consejo de Comision Organizadora N° 218-2024-CCO-UNAJ, de fecha 12 de abril de 2024, se
resolvi6 APROBAR el “REGLAMENTO GENERAL DE NIVELACION DE INGRESANTES PARA PREGRADO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA”;

Que, mediante RESOLUCION DE CONSEJO DE COMISION ORGANIZADORA N.° 607-2024-CCO-UNAJ, de fecha 25 de julio de
2024, se resolvio CONFORMAR LA COMISION DE ACTUALIZACION DE REGLAMENTO GENERAL DE NIVELACION DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA, la misma que esta presidida por la docente Dra. VILMA SARMIENTO MAMANI;

Que, mediante Carta N® 001-2024-CARN-UNAJ, de fecha 21 de agosto de 2024, la Presidenta de la Comision de Actualizacion de
Reglamento de Nivelacion, presenta la propuesta del REGLAMENTO DE NIVELACION ACADEMICA, para su aprobacion bajo
acto resolutivo; asimismo informa que se ha consolidado los aportes de las escuelas profesionales;

Que, el ‘REGLAMENTO GENERAL DE NIVELACION DE INGRESANTES DE PREGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JULIACA", tiene como objetivo Garantizar que los estudiantes ingresantes que requieran nivelacion fengan las competencias
necesarias para iniciar sus estudios universitarios de acuerdo con el perfil de ingresante establecido en el Modelo Educativo
Universitario, lo cual permitiré cumplir con los requerimientos establecidos en el perfil de ingreso de las Escuelas Profesionales de
la Universidad Nacional de Juliaca;

Que, mediante Informe N° 141-2024/OPP-UPM/UNAJ, de fecha 05 de setiembre de 2024, el Jefe de la Unidad de Planeamiento y
Modernizacion, de la revision de! “REGLAMENTO GENERAL DE NIVELACION DE INGRESANTES DE PREGRADO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA”, concluye que se encuentra alineado a los instrumentos de gestion vigentes de la
entidad;

Que, mediante Informe Juridico N° 407-2024/0AJ-CO-UNAJ, de fecha 09 de setiembre de 2024, el Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica, de la revision de la documentacion obrante en el expediente, concluye que resulta viable la aprobacion del
“REGLAMENTO GENERAL DE NIVELACION DE INGRESANTES DE PREGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JULIACA”, estando acorde a la autonomia universitaria en su régimen normativo; estando los lineamientos de la Ley Universitaria;

Que, mediante Oficio N° 0614-2024/VAC-CO-UNAJ, de fecha 11 de setiembre de 2024, Vicepresidencia Académica, solicita la
aprobacion del “REGLAMENTO GENERAL DE NIVELACION DE INGRESANTES PARA PREGRADO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JULIACA”, el mismo que fijara lineamientos, pautas de nivelacion dirigidos a los estudiantes ingresantes que
requieren nivelacion, es por ello que lo remite al pieno de Consejo de Comision Organizadora para su aprobacion;
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Que, el Pleno del Consejo de Comisién Organizadora de la UNAJ, en su Sesion Ordinaria de fecha 16 de setiembre de 2024,
mediante Acuerdo N° 1094-2024-SO-CCO-UNAJ, acordd POR UNANIMIDAD: APROBAR el “REGLAMENTO GENERAL DE
NIVELACION DE INGRESANTES PARA PREGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA™;

Que, mediante Resolucion Presidencial N° 081-2024-P-CO-UNAJ, de fecha 15 de setiembre de 2024, se resolvi6 encargar al Dr.
Richard Dante Ramirez Ormefio Vicepresidente de Investigacion, el despacho de Presidencia de la Comision Organizadora del 17
al 20 de setiembre de 2024, debiendo ejercer las funciones inherentes al cargo;

Que, mediante Memorandum N° 044-2024/P-CO-UNAJ, de fecha 16 de setiembre, el Presidente de la Comisién Organizadora de
la Universidad Nacional de Juliaca, encarga la Oficina de Secretaria General, al Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, a partir del
17 de setiembre al 20 de setiembre de 2024, debiendo ejercer las funciones inherentes al cargo;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Art. 18°, de la Constitucion Politica del Perd, la Ley N° 30220, Resolucién
Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificado mediante Resolucion Viceministerial N® 055-2022-MINEDU, modificade mediante
Resolucion Viceministerial N° 053-2023-MINEDU y el Estatuto de la UNAJ;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- DEJAR sin efecto en todos sus extremos la Resolucién de Consejo de Comision Organizadora N° 218-2024-
CCO-UNAJ, de fecha 12 de abril de 2024, mediante la cual se aprobd el “REGLAMENTO GENERAL DE NIVELACION DE
INGRESANTES PARA PREGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA”.

Articulo Segundo.- APROBAR el “REGLAMENTO GENERAL DE NIVELACION DE INGRESANTES PARA PREGRADO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA”, el mismo que como anexo forma parte del presente acto resolutivo.

Articulo Tercero.- NOTIFICAR el presente acto resolutivo a la Comision de Actualizacién de Reglamento de Nivelacion de la
Universidad Nacional de Juliaca.

Articulo Cuarto.- DISPONER que Vicepresidencia Académica, realice la difusion de o aprobado en el articulo segundo del presente
acto resolutivo, a las instancias correspondientes.

Articulo Quinto.- DISPONER que la Oficina de Tecnologias de la Informacian, publique el presente acto resolutivo en el portal web
de la institucion (www.Lnaj.edu.pe).

Registrese, comuniquese y cimplase.
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REGLAMENTO GENERAL DE NIVELACION DE INGRESANTES DE PREGRADO

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA

TITULO |
GENERALIDADES

FINALIDAD

Articulo 1. Establecer las disposiciones, pautas, criterios y procedimientos generales

para la planificacion, organizacién, ejecucion y evaluacion del proceso de
nivelacion dirigido a los estudiantes ingresantes que requieran nivelacion
de los programas de estudios de pregrado de la Universidad Nacional de
Juliaca.

OBJETIVO

Articulo 2. Garantizar que los estudiantes ingresantes que requieran nivelacién tengan

las competencias necesarias para iniciar sus estudios universitarios de
acuerdo con el perfil del ingresante establecido en el Modelo Educativo

| Universitario, lo cual permitira cumplir con los requerimientos establecidos
| | <. . .
'</| en el perfil de ingreso de las Escuelas Profesionales de la Universidad

Nacional de Juliaca.

BASE LEGAL

Articulo 3. Las disposiciones que conforman la base legal del presente reglamento
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son los siguientes:

Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Decreto Supremo N° 016-2015-MINEDU, Aprobaciéon de la Politica de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior U, septiembre 2015.
Ley N° 28740, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y
Certificacion de la calidad Educativa - SINEACE, mayo 2006

Decreto Supremo N° 018-2007-ED, Reglamento de la Ley N°28740, Ley
del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y Certificacion de la
calidad Educativa, julio 2007.

Resolucion N° 006-2015 - SUNEDU/CD, Modelo de Licenciamiento y su
Implementaciéon en el Sistema Universitario de la Superintendencia
Nacional de la Educacién Superior Universitaria - SUNEDU, enero 2015.
Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo del SINEACE N° 022-
2016- SINEACE/CDAH-P, Modelo de Acreditacion para Programas de
Estudios de Educacion Superior Universitaria, marzo 2016.

Resolucion de Consejo Directivo N° 068-2021-SUNEDU/CD, Resoluciéon
gue otorga la licencia institucional a la Universidad Nacional de Juliaca.
Estatuto Universitario 2023
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Plan Estratégico Institucional UNAJ 2022-2027.
Modelo Educativo Universitario 2020-2025.

ALCANCE

Articulo 4.

Articulo 5.

Articulo 6.

El presente Reglamento tiene alcance a las siguientes instancias:
Vicepresidencia Académica

Direccién de Gestién de Asuntos Académicos

Oficina de Gestién de la calidad

Direccion de Admision

Oficina de Tecnologias de la Informacion
Responsables de Facultades de la UNAJ

Direcciones de Escuelas Profesionales

Comisiones de Nivelacion de ingresantes

Direcciones de Departamento Académico

Docentes del Programa de Nivelacion para ingresantes
Estudiantes ingresantes que requieran nivelacion

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

El proceso de nivelacion para los ingresantes a la Universidad Nacional de
Juliaca es una herramienta destinada a acortar las brechas entre el perfil
de egreso de la educacién Bésica y el perfil de ingreso requerido por las
Escuelas Profesionales de la universidad. Su objetivo es asegurar que los
estudiantes comiencen sus estudios universitarios con éxito. Este
programa esta dirigido a aquellos estudiantes que no han demostrado de
manera satisfactoria las competencias y capacidades correspondientes al
perfil de egreso de la Educacién Basica.

De las Unidades Académicas Responsables:

a) El Consejo de Comisién Organizadora es responsable del analisis y
aprobacion de la propuesta de reglamento.

b) La Vicepresidencia Académica es responsable de la revision y propuesta
de reglamento ante el Consejo de Comision Organizadora, para su
posterior implementacién y cumplimiento.

c) La Direccién de Gestién Asuntos Académicos es responsable de la
elaboracion de normativas especificas de caracter académico y técnico-
pedagdgica que, en primera instancia, establece los lineamientos, asi como
los procedimientos subsecuentes para su concrecion, ejecucion, gestion y
evaluacién del impacto de dichas normas.

d) La Direccién de Admisioén es responsable de proporcionar informacion
especifica para el procedimiento del Programa de Nivelacion para

4



ingresantes, consistente en la relacion de ingresantes codificados e
informes especificos de resultados.

e) El Decano de Facultad es responsable de:

¢ [ncorporar en su plan de trabajo los mecanismos necesarios para
su concrecién del proceso de nivelacion; en concordancia con la
naturaleza y necesidades de las escuelas profesionales asdcritas a
la facultad.

e Supervisar y coordinar la implementacién del reglamento general de
Nivelacién de ingresantes de pregrado.

e Asegurar que el proceso de nivelacion se lleve a cabo de manera
eficiente.

f) El Director de Escuela Profesional preside la Comisién de Nivelacién de
ingresantes y asume las siguientes responsabilidades:

* Analizar puntajes de ingresantes y elaborar el Plan de Nivelacién
(segun anexo N° 01) en coordinacion con la comisién de nivelacién
de ingresantes, considerando el perfil definido en el curriculo del
programa de estudios y la informacién proporcionada por
Vicepresidencia Académica, para su aprobacidbn mediante
resolucién decanal.

e Presentar requisitos para la ejecucién del plan.

o Evaluar la efectividad del plan de nivelacién.
g) El coordinador Académico de la facultad, cumplira la siguiente funcion:
Gestionar la apertura de los moédulos de nivelacion en la plataforma UNAJ.
h) La Comisién de Nivelacion de ingresantes es responsable de:

la planificaciéon, implementacién, ejecucién, gestion de resultados vy
evaluacioén de las actividades de nivelacion de ingresantes que permitan la
complementacion y/o desarrollo de competencias necesarias para iniciar
sus estudios universitarios de acuerdo con el perfil del ingresante y que
formara parte del Plan de Nivelacion del Programa Estudios. Las
responsabilidades de la comisién de nivelacion son:

e Implementar el plan de nivelacion (seguin anexo N° 02)
e Elaborary aprobar contenidos de nivelacion.
e Registrar mejoras y proponer ajustes para futuros planes.

o Consolidar datos de impacto y reportar a la Vicepresidencia
Académica y Oficina de Gestién de Calidad.

¢ Asignar docentes para clases de nivelacion previa coordinacion con
el Director de departamento académico.

o Establecer y evaluar indicadores de rendimiento.



* Analizar evaluaciones y proponer mejoras para el siguiente semestre.

» Realizarlas encuestas de satisfaccion (segin anexo N° 03) al finalizar
cada médulo.

i) El Director de Departamento Académico es responsable del seguimiento
y supervision de las actividades de nivelacion.

g) La Oficina de Tecnologias de la Informacién es responsable de:

garantizar el soporte tecnolégico adecuado para el uso de la plataforma,
asi como la difusién a nivel institucional.

Crear la plataforma de seguimiento de nivelacion de ingresantes y asegurar
la correcta funcionalidad para el registro eficiente de notas y la publicacion
transparente de resultados.

":\I Facilitar el acceso a la plataforma, incluyendo la asignacién de usuarios y
|contrasefias para directores, docentes y estudiantes.

/ Realizar un seguimiento y monitoreo constante de la implementacion de la
plataforma para garantizar su operatividad y eficiencia.

Articulo 7. De la Comisién de Nivelacién de ingresantes, el Director de la Escuela
Profesional presentara al Decano de la Facultad la propuesta de los
miembros de la Comisién de Nivelacidén por Programa de Estudios para su
20\ aprobacién con Resolucion Decanal. La comision estara conformada de la

\ . .
. |Z| siguiente manera:
Il |>
\Z\ SECRETARIA /%] , , ]
“’?5‘4/ GENERAL é@rﬁff Presidente : Director de Escuela Profesional
\-\\_ / .\"--_,--"‘,‘ i . r
NS Miembros  : Responsable de tutoria

02 Docentes de especialidad de la Escuela Profesional

Articulo 8. El desarrollo de las actividades de nivelacion de ingresantes debe
programarse la primera y/o segunda semana de iniciado el semestre
académico, en el horario de sesiones de ensefianza-aprendizaje
correspondiente al ciclo de estudios regulares.

TITULO Il
DEL CONTENIDO Y PROCEDIMIENTO

Articulo 9. La Direccién de Admision, remitird de oficio y en un maximo de 48 horas
después de haber publicado los resultados de los exdmenes de admision
a la Vicepresidencia Académica la matriz (tabla de ponderacién) de
evaluacion aplicada en el examen de admisiéon, un ejemplar de las
diferentes pruebas aplicadas, la base de datos de los ingresantes por
Escuelas Profesionales, conteniendo nombres y apellidos, preguntas
correctamente respondidas e incorrectamente respondidas, preguntas en
blanco con sus respectivos puntajes en escala vigesimal vinculadas a las
competencias del perfil de ingresante de la UNAJ.



Articulo 10. Antes del inicio del semestre académico, el Vice presidente Académico,
en base a la informacién procesada, remite la base de datos de los
ingresantes por Escuelas Profesionales, conteniendo nombres y apellidos,
preguntas correctamente respondidas e incorrectamente respondidas,
preguntas en blanco con sus respectivos puntajes vinculadas a las
competencias del perfil de ingresante de la UNAJ.

Articulo 11. Los ingresantes de la modalidad CEPRE, extraordinario y ordinario
requieren nivelacion sin excepcién alguna.

Articulo 12. Los Directores de las Escuelas Profesionales, en base a la informacion
proporcionada por la Direccion de Admision, determinan los estudiantes
que requieren nivelacion en las diferentes competencias del perfil del
ingresante para cada Escuela Profesional.

_Articulo 13. La nivelacién de los ingresantes se realiza de acuerdo a la determinacion
' de estudiantes que requieren nivelaciéon de acuerdo a la escala valorativa
\ en escala vigesimal de los ingresantes y la necesidad de nivelacién

representada en la tabla N° 01.

Tabla N° 01 Calificacion cuantitativa y la necesidad de nivelacién

" CALIFICACION |APRECIACION| DESCRIPCION NECESIDAD DE
CUANTITATIVA | CUALITATIVA NIVELACION
N 15.1-20.0 Buena Logro destacado No nivela
A O
£ f‘(g\ 106 - 15.0 Aceptable Logro aceptable No nivela
HEN e al |
_12*\ SECRETARIA Ji;;'-' 5.1 -10.5 Regular Logro en proceso Si nivela
NG, GEE-EiAL//@‘: /
\%W’ 0.0-50 Deficiente Logro en inicio Si nivela
Sm—

Articulo 14. La tabla N° 02 presenta los cursos, horas de nivelacion presencial y los
logros a alcanzar segun el perfil del ingresante.

Tabla 2. Horas de nivelacion

deberes y de la comprension de los
procesos historicos y sociales de
nuestro pais y del mundo.

Perfil del ingresante 2022- 2026 | Curso (Area Horas de | Logros de Aprendizaje
Curricular) nivelacion

Se reconoce como persona valiosa y | Educacion civica | 3 h Construye su identidad

se identifica con su cultura en Convive y participa

diferentes contextos democraticamente

Propicia la vida en democracia a partir | Historia y | 3h Construye de

del reconocimiento de sus derechos y | Geografia interpretaciones histdricas

Gestion  responsable del

ambiente y el espacio
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personas y de las sociedades.

Practica una vida activa y saludable | Educacion fisica 2h Se desenvuelve de manera
para su bienestar, cuida su cuerpo e autonoma a fravés de su
interactia respetuosamente en la motricidad
practica de distintas actividades Asume una vida saludable
fisicas, cotidianas o deportivas.
Aprecia manifestaciones artistico- | Arte y Cultura 2 horas Aplica procesos de creacion -
culturales para comprender el aporte Evalia y comunica sus
del arte a la cultura y a la sociedad, y procesos y proyectos
crea proyectos artisticos utilizando los
diversos lenguajes del arte para
comunicar sus ideas a otros. para
mejorar
Comunica en su lengua materna, en | Redaccién y | 6 horas Comprension  de lectura
castellano como segunda lengua y en | Comunicacion, Produccién de textos
inglés como lengua extranjera de | Lenguaje, académicos escritos.
manera asertiva y responsable para | Literatura,
interactuar con otras personas en | Razonamiento
diversos contextos y con distintos | Verbal, Inglés,
propésitos. Quechua y
Aymara.
~iIndaga sobre el mundo natural y | Fisica, Quimica, | 6 horas Explica el mundo fisico
aartificial para comprender y apreciar | Biologia y basandose en conocimientos
st &structura y funcionamiento. Ecologia. de los seres vivos, material y
energia, biodiversidad, tierra
: ) Yy Universo.
El estudiante interpreta la realidad y | Matematica 6 horas Resoluciéon de problemas de
|'toma decisiones a partir de cantidad, regularidad,
conocimientos  matematicos que equivalencia y cambio -
aporten a su contexto. Resolucion de problemas de
movimiento, forma y
localizacién - Resolucion de
problemas de gestién de
datos e incertidumbre
6’&\3tiona proyectos de | Educacién para el | 2 horas Toma decisiones
\}lg‘gnrendimiento econdmico o social | trabajo, economia econdmicas vy financieras
Eﬁﬁ';manera ética, que le permiten
/aftlcularse con el mundo del trabajo y
g;én el desarrollo social, econémico y
—{“ambiental del entorno
Aprovecha responsablemente las | TIC 2 horas Interactta en  entornos
tecnologias de la informacion y de la virtuales
comunicacion (TIC) para interactuar
con la informacién, gestionar su
comunicacién y aprendizaje
Desarrolla procesos auténomos de | Metodologia y | 2 horas Aplica acciones estratégicas
aprendizaje en forma permanente | Etica del Trabajo para alcanzar sus metas de
para la mejora continua de su proceso | Universitario aprendizaje
de aprendizaje y de sus resultados.
Comprende y aprecia la dimension | Religion 2h Cultiva y  valora las
espiritual y religiosa en la vida de las manifestaciones religiosas

de su entorno argumentando
su fe de manera
comprensible y respetuosa




Articulo 15. Los docentes que desarrollen los cursos de nivelacion deben poseer un
perfil acorde a las asignaturas, de no contar con docentes del area deben
solicitar docentes de servicio a otros departamentos académicos.

Articulo 17. Los docentes que desarrollen los cursos de Nivelacion de ingresantes de
pregrado son responsables de:

e Desarrollar las sesiones de nivelacion segin el contenido y cronograma
proporcionado por la comisién de nivelacion.

e Registrar la asistencia de los participantes de nivelacion (Anexo 4)
e Evaluar a los estudiantes al ingreso y salida del curso
» Registrar las calificaciones (anexo 4)

e Entregar informe final de asistencia, notas de ingreso y salida, entre otros.
(Anexo 5)

Articulo 18. Los cursos de nivelacion de ingresantes se consideran carga no lectiva
del docente nombrado y contratado, el mismo que debe ser reconocido con
~ Resolucién Decanal de reconocimiento y felicitacion el cual sera ratificado

-\ por Consejo de Comisién Organizadora.
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| TITULO IV
N DE LAS EVALUACIONES Y SU PROPOSITO
Articulo 19. Los docentes que desarrollen los cursos de Nivelacién realizaran la

evaluacion de los logros de aprendizaje del curso asociados a las
competencias del perfil de ingreso, para asegurar la nivelacioén.

7 “‘\g-ﬂo ulo 20. Los docentes realizaran una evaluacion de entrada y de salida del
/co ey “Zg\\ aprendizaje logrado, cuyos resultados se entregaran con un informe al
r"'fg’ )‘:‘;\ Director de Escuela Profesional donde se evidencie el logro de aprendizaje
".2k SECRETAR‘A ¢/ de acuerdo al Articulo 13, con las evidencias correspondientes.

TITULO V
EVALUACION Y REPORTES DE LOGROS

Articulo 21. Los docentes asignados seran responsables de los instrumentos de
evaluaciéon, los cuales deben ser adjuntados en su informe. Los
instrumentos de evaluacién son de responsabilidad de cada docente
asignado, los que deben ser anexados en su informe al Director de Escuela
Profesional.

Articulo 22. Al concluir las actividades académicas del proceso de nivelacion, el
docente comunicara al estudiante los resultados de su evaluacion de
manera oportuna, documentada y llevara a cabo el proceso de
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retroalimentacion, en caso de ser necesario. Los estudiantes que obtengan
una calificacién desaprobatoria (nota menor a 10.5 en escala vigesimal) por
primera vez en las asignaturas de nivelacion, deberan inscribirse
obligatoriamente en dicha asignatura durante el siguiente semestre
académico.

TITULO VI
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Articulo 23. Los estudiantes ingresantes matriculados, que requieren nivelacion,
deben asistir en forma obligatoria y contar con 90% de asistencia en las
actividades de nivelacidon programadas por la Escuela Profesional, la
misma que es requisito para la matricula en el siguiente semestre
académico.

—Artieulo 24. El Director de la Escuela Profesional, en calidad de Presidente de la

. Comision de Nivelacion, informara en un plazo de 10 dias habiles luego de
\concluir la actividad a la Facultad sobre el proceso realizado, adjuntando
los resultados correspondientes de los ingresantes que participaron en el
proceso de nivelacién para su aprobacion con Resolucion Decanal.

Artictilo 27. La Resolucion Decanal debe ser distribuida a los Coordinadores
Académicos para ser tomado en cuenta en la matricula de los estudiantes
en el proximo semestre académico.

Articulo 28. Los Programas de Estudios, mediante la Comisién de Nivelacién, deben
adecuar el desarrollo de los contenidos de los cursos asociados al perfil del
ingresante y logros de aprendizaje a los requerimientos especificos del

"/@6*@@3‘ Programa de Estudios.

/\,‘ _,- ¢ (\<‘\6\
\%|
\Z\ SecreTARIA /3 TITULO VII
\G\ GENERAL /5,
N4 DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 29. Las actividades de nivelacién de ingresantes, que corresponden al
semestre académico, pueden programarse de manera presencial.

TITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 30. Las situaciones no contempladas en el presente reglamento seran
resueltas en primera instancia por el Director de la Escuela Profesional, en
segunda instancia por el Consejo de Facultad.
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Articulo 31. Las disposiciones del presente reglamento rigen a partir de la fecha de su
aprobacion por el Consejo de Comisién Organizadora.

/“woﬁmz 2

A O o ~&
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ANEXO N° 01
PLAN DE TRABAJO DE ACTIVIDADES CICLO DE NIVELACION PARA

INGRESANTES 202__

FACULTAD:
ESCUELA PROFESIONAL:
SEMESTRE ACADEMICO:

l. INTRODUCCION
II. JUSTIFICACION
2.1. Diagnostico de las notas obtenidas (evaluacion de notas del examen de
ingreso
. BASE LEGAL
Aol OBJETIVOS
' \ 6. 1. Objetivo General
| | 6.2. Objetivos Especificos
NGMETAS
~VI. ESTRATEGIAS DE ENSENA — APRENDIZAJE
6.1. Duracién y poblacion objetivo
’/“AC'O’WO@\ 6.2. Cursos y Desarrollo de sesiones

I,i%\Q/"“x \"6‘\\
</ \%6.3 Metodologia

|7|

\ *;\_SEGCEF,QEET;?R'A, / 6.4 Implementacion, ejecucion y evaluacion

N —— /S
4/‘570N0RGM‘«\ VII CROGRAMACION DE ACTIVIDADES
VIIl. FORMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

8.1 Evaluacién a los ingresantes al programa de nivelacién
8.2 Evaluacién a los docentes

VII. RECURSOS
ANEXOS

Horarios del Programa Nivelacién de Ingresantes UNAJ
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ANEXO N° 02
CONTENIDOS DE NIVELACION DEL CICLO DE NIVELACION PARA
INGRESANTES 202
Facultad
Escuela Profesional de

Curso:

DIA / FECHA HORA TEMA [ DOCENTE

Docentes:

\

NG ACADEMICA S/

G, AN
NS

20
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ANEXO N° 03

ANEXO 03: ENCUESTA DE SATISFACCION DEL CICLO DE NIVELACION PARA INGRESANTES 202_-

INSTRUCCIONES: Por favor, responde a las siguientes preguntas sobre tu experiencia en el programa de
nivelacion. Tu retroalimentacién es muy importante para mejorar este programa. Selecciona la alternativa
| que consideres adecuada, de acuerdo con la valoracion siguiente:
* 5 = MUY SATISFACTORIO
* 4 = SATISFACTORIO
* 3= NEUTRAL
= INSATISFACTORIO
* 1 = MUY INSATISFACTORIO

Rubro 1: Desempeiio Docente |5|4|3|2|1]
11| ¢, Qué tan satisfecho/a estas con la efectividad del docente en la explicacion de los |
temas?

2 | ; Qué tan satisfecho/a estas con la accesibilidad del docente para resolver dudas y
brindar apoyo?

3|, Qué tan satisfecho/a te sentiste con el apoyo y la motivacion brindada por el docente
durante el curso de nivelacion?

Rubro 2: Infraestructura Tecnolégica 54321

4 | ; Qué tan satisfecho/a estas con la efectividad de las herramientas tecnologicas
utilizadas durante el curso?

5| ;Qué tan satisfecho/a estas con la adecuacién y utilidad de los materiales de estudio? |

Rubro 3:Valoracién General del Curso | 5 ] 43(2(1|

6 z?l-u_é tan satisfecho/a estas con el contenido del curso de nivelacion?
7 | ¢, Qué tan satisfecho/a estas con la organizacion y estructura del curso de nivelacion?

8| ¢ Qué tan satisfecho/a estas con la utilidad del curso de nivelacion para prepararte para
tus estudios universitarios?

9 | ; Qué tan satisfecho/a estas con la claridad de los objetivos del curso de nivelacion?

Nota: Esta encuesta se podra realizar de manera virtual o fisica.

’ONBRGTN}/
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ANEXO N° 04

ANEXO 04: REGISTRO DE ASISTENCIA Y NOTAS DEL CICLO DE NIVELACION PARA
INGRESANTES 202...-...

FACULTAD:
ESCUELA PROFESIONAL:
CURSO:
Asistencia Notas Estado
" ©
T | ®
- HE
St g
5 - = E 2 § o o CODICION
S | codigo | ApellidosyNombres | § | § £ £ |§ @ 5| )
Z ‘ 7= 2o 8 % | & Aprobado
T o8 |2 @ =@ 0|8
G WAL ] O | @ o | S| © /Desaprobado
AR sl RN L Y] . <
s J’:‘ ¥ 3%, | ?p ' g =
1S RER ) = /5|8
1 %I "4:%53:5-.{, li}'} |.I>.| wl
\\ o\ VICE-PRASIDENC]A/ 1)

Y GIERY .
F, ‘?%
gl |
RaL A i ,
e

————

Nota: Considerar la nota de la evaluacion de salida para definir la condicion del estudiante.
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ANEXO 06:
ESQUEMA DEL INFORME DEL CICLO DE NIVELACION PARA INGRESANTES
202

INFORME N°.........
A
DE

ASUNTO : Informe de dictado de clases de nivelacion del curso de
FECHA

Mediante el presente, me dirijo a usted con la finalidad de hacerle llegar mi
cordial saludo y al mismo tiempo remitirle el informe narrativo del

area , dictado en el ciclo de Nivelacién de ingresantes de
pregrado 202...-1 correspondiente al Programa de
Estudios , el cual detallo a

continuacién:
PRIMEROQO: lLas actividades académicas se desarrollaron cumpliendo con la
programacion semanal que determina la Comisién de Nivelacion, en la(s) aula(s)

, turno que me asignaron y en la
modalidad , sede

SEGUNDO: Se desarrollo el siguiente contenido:

e Tema 1: Descripcién breve del tema y los puntos clave abordados.
e Tema 2: Descripcidn breve del tema y los puntos clave abordados.
o Tema 3: Descripcién breve del tema y los puntos clave abordados.

TERCERO: Concluidas las clases se
obtuvieron los siguientes resultados: -
Programa de estudios Cantidad
Condicidn del estudiante N° %
— A Inscritos ]
Q\D“ACIOM ,B\\ Desaprobados

Ku, & \| Aprobados |

I%fl ‘7]’

=\ SECRETARIA ,e.,)

\&, SV CUARTO: Se evidenciaron los siguientes logros:

’O/VORGA UINTO: Evaluacién General del Curso:

o Resumen de los logros y desafios del curso de nivelacion.
» Impacto del curso en la preparacion académica de los estudiantes.
Para tal efecto, adjunto los siguientes documentos:
e Registro de asistencia y notas.
eFotografias, etc.
Es cuanto informo a usted, para conocimiento y fines consiguientes.
= Atentamente.

NOMBRES Y APELLIDOS
N° DNI
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ANEXO 06

FLUJOGRAMA DE NIVELACION

°. &t.i & & # 6% APROBADO N
PLANIFICACION - h-

INICIY GFICINA DE ADMISION

LAGONISION DE NIVELACION 7 EL RESPONSABLE DETA REVISION Y ! '
ENTRESA PUNTAJES D2 DE INGRESANTES ESCUELA PROFESONAL APROBACION x CHARLA DE INDUCSION
EXAHENES A DESARROLLA UN PROGRANA PROSONE A LA PLANA A ESTUDIANTES D2
VICEPRESIDENCI& DE NIVELACION FARA LOS DOGENTE, CRONOGRAMA ¥ T HIVELAGION
AGATEMICA ESTUDIANTFS INGRISANTFS ARFAS 07 NELACIOR B

T

-,
288  aes E -

‘@/ ACADEMICA ,'

NI D GLASES DE DESARROLLS BE CULMIMATION DE IECUTALXAMEN  RCSTEN INFORME
NIWELACION Y EJECUTA LASES D[ GLASES D'E
EXEHEN DE ENTRADA MIVELACION NVELACION
L F ]
Evg'é‘f’;‘}g'fzg,:‘o”s"‘t'f‘s PUBLICACION BE PROPUESTAS O -
‘ e o
pedead) PUNTALZS DE MV2LACION ;
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