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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA
"Universidud Piblica de Calidad”

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE CONSEJO DE COMISION ORGANIZADORA
N° 884 - 2024-CCO-UNAJ

Juliaca, 23 de octubre de 2024.

VISTOS:

La Carta N° 005-2024/ACDELC-CO-UNAJ, de fecha 23 de octubre de 2024; Informe N° 184-2024/OPP-UPM/UNAJ de fecha 23 de octubre del
2024; Informe Juridico N° 476-2024/0OAJ-CO-UNAJ, de fecha 23 de octubre de 2024; Oficio N° 0117-2024-VPIN-CO-UNAJ, de fecha 23 de
octubre de 2024; el Acuerdo N° 1262 - 2024-SE-CCO-UNAJ de Sesion Extraordinaria de Consejo de Comisién Organizadora de fecha 23 de
octubre de 2024; y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto por el Art. 18, 4to parrafo de la Constitucion Politica del Estado, cada Universidad es auténoma en su régimen
normativo de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la
constitucion y las leyes;

Que, la Ley Universitaria Ley N° 30220, en su Art. 8, establece que el Estado reconoce la autonomia Universitaria, la autonomia inherente a
las Universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y deméas normativa aplicable, esta autonomia
se manifiesta en los siguientes regimenes: Normativo, de Gobierno, Académico, Administrativo y Econdmico;

Que, el Documento Normativo “Disposiciones para la Constitucion y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades
plblicas en proceso de constitucion, aprobada bajo Resolucion Vice Ministerial N° 244-2021-MINEDU; sefialando son funciones de la Comisién
Organizadora, literal b) Aprobar y velar por el adecuado cumplimiento del Estatuto, Reglamentos y Documentos de Gestion de la Universidad:

Que, el segundo parrafo del Art. 29 de la norma precedente establece que la Comision Organizadora tiene a su cargo |a aprobacion del estatuto,
reglamento y documentos de gestién académica y administrativa de la universidad formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como
su conduccion y direccion hasta que se constituyan los érganos de gobiemo que, de acuerdo a la presente Ley le correspondan;

Que, mediante Carta N° 005-2024/ACDELC-CO-UNAJ, de fecha 23 de octubre de 2024, el presidente del Comité de Etica, presenta el Cédigo
de Etlca para Investigacion en Ciencia, Tecnologia € Innovacién de la Universidad Nacional de Juliaca;

Que, mediante Informe N° 184-2024/0PP-UPM/UNAJ de fecha 23 de octubre del 2024, el Jefe de la Unidad de Planeamiento y Modernizacién,
concluye indicado que la propuesta de Cddigo de ética para la investigacion en ciencia tecnologia e innovacion de la Universidad Nacional de
Juliaca se encuentra en el marco de sus competencias de la Vicepresidencia de Investigacion;

Que, mediante Informe Juridico N° 476-2024/0AJ-CO-UNAJ, de fecha 23 de octubre de 2024, la Oficina de Asesoria Juridica, realizando la
revision de los actuados, concluye indicando que es procedente la aprobacion del Codigo de Etica para Investigacion en Ciencia y Tecnologia
e Innovacion de la Universidad Nacional de Juliaca;

Que, mediante Oficio N® 0117 - 2024-VPIN-CO-UNAJ, de fecha 23 de octubre de 2024, Vicepresidencia de Investigacion, solicita la aprobacion
del Cédigo de Etica para Investigacion en Ciencia y Tecnologia e Innovacion de la Universidad Nacional de Juliaca;

Que, el Pleno del Consejo de Comision Organizadora de la UNAJ, en su Sesion Extraordinaria de fecha 23 de octubre de 2024, mediante
Acuerdo N° 1262 -2024-SE-CCO-UNAJ, acordd POR UNANIMIDAD: APROBAR el Cédigo de Etica para Investigacion en Ciencia y Tecnologia
e Innovacion de la Universidad Nacional de Juliaca;

En uso de las facuitades y atribuciones conferidas por ef Art. 18, de la Constitucion Politica del Perd, la Ley N° 30220, Resolucion Viceministerial
N° 244-2021-MINEDU modificado mediante Resolucion Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, modificado mediante Resolucion Viceministerial
N° 053-2023-MINEDU vy el Estatuto de la UNAJ;

SE RESUELVE: )
Articulo Primero. - APROBAR el Cédigo de Etica para Investigacion en Ciencia y Tecnologia e Innovacién de la Universidad Nacional de
Juliaca.

Articulo Segundo- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de fa informacion la publicacion del presente acto resolutiva en el portal web de

la institucion (www.unaj.edu.pe).

Registrese, comunlquese y cumplase
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COMISION ORGANIZADORA

Dr. Edelfré Flores Velasquez - Presidente de Comisién Organizadora
Dr. Arrufo Alcantara Fernandez - Vicepresidente Académico
Dr. Richard Dante Ramirez Ormefio - Vicepresidente de Investigacion

COMITE DE ETICA

M.Sc. Armando Antonio Salinas del Carpio
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CAPITULO |
GENERALIDADES
1.1. Objetivo

Establecer normas de conducta, principios, valores orientados a las buenas précticas,
infracciones y sanciones para toda persona natural o juridica en el proceso de investigacién
«4‘1-"-‘-5223'5\_‘\...._; cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacién en la Universidad Nacional de Juliaca (UNAJ).

1.2. Finalidad
El Cédigo de Etica tiene por propésito promover y asegurar que las investigaciones dentro de

la Universidad Nacional de Juliaca se lleven a cabo asegurando condiciones adecuadas de
rigurosidad, seguridad, honestidad y responsabilidad por parte de los investigadores.

‘B 1.3

. Base Legal

Constitucion Politica del Peru del 1993

Ley No. 30220. Ley Universitaria

Ley No. 28303. Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnolédgica

Ley N° 30035, Ley que regula el Repositorio Nacional Digital de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién de acceso abierto

Ley N° 30407, Ley de Proteccién y Bienestar Animal

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

Resolucién Viceministerial N° 244-2021~ MINEDU

Resoluciéon de Consejo Directivo N° 097-2018- SUNEDU/CD

Decreto Legislativo No. 822. Ley sobre Derecho de Autor

Decreto Legislativo No. 823. Ley de Propiedad Industrial

Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de la Ley N° 31250, Ley del Sistema Nacional
de Ciencia Tecnologia e Innovacion (SINACTI)

Cddigo Nacional de la Integridad Cientifica del consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacidén Tecnoldgica

Estatuto de la Universidad Nacional de Juliaca 2023

Resolucién de Consejo de Comisién Organizadora N°® 164-2024-CCO-UNAJ, que aprueba el
Reglamento General de Investigacién de la Universidad Nacional de Juliaca

T e 7
.
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. Alcance

El cumplimiento del presente Cédigo de Etica es obligatorio para todos los investigadores,
personal docente y no docente, y estudiantes de la UNAJ. También estén obligados el personal
investigador de instituciones, empresas, contratistas, investigadores visitantes, docentes
investigadores visitantes, docentes visitantes, estudiantes visitantes y otros que desarrollen
actividades de investigacion en las que intervenga la Universidad Nacional de Juliaca.

1.4. Definiciones

=  Articulo cientifico: Es un trabajo de investigacion publicado en una revista especializada del
conocimiento cientifico, tecnoldgico o innovador. El objetivo es difundir de manera clara,
objetiva y precisa, los resultados de una investigacion realizada sobre una determinada drea
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del conocimiento cientifico, tecnolégico o innovador. En su proceso de publicacién el
manuscrito es evaluado por revisores pares externos. Por su naturaleza pueden ser articulos
de investigacion original, completo, corta comunicacién o de revisién. Un articulo de corta
comunicacién, se caracteriza por presentar: resultado(s) inédito(s), opiniones
controversiales, resultado(s) negativo(s) y adicionalmente su estructura obedece a la de un
articulo completo. Los articulos provenientes de revistas cientificas o libros que utilizan el
nombre de Actas o Proceedings {en inglés) o Conference Papers en su titulo, son
considerados articulos cientificos con excepcion de los conference abstracts o resimenes
de conferencia, siempre que sean articulos de investigacion original, completo, corta
comunicacion o de revision y que en su proceso de publicacién la revista emplea la
evaluacién por revisores pares.

Capitulo de libro: Es la principal divisién de un libro, la extensién del capitulo varia de
acuerdo con las intenciones y necesidades del autor y de la especialidad del libro, de esta
manera, la extensién de cada capitulo puede diferir considerablemente del resto y realiza
una contribucién al conocimiento o tecnologia.

Investigacion preliminar: Proceso mediante el cual se inicia las averiguaciones a través de
diversas diligencias (testimonios, recabar documentos, entre otros) que tiene como objeto
iniciar el proceso de investigacién sobre una posible mala conducta cientifica.

Investigacion cientifica: Es todo aquel estudio original y planificado que tiene como
finalidad obtener nuevos conocimientos cientificos y tecnoldgicos. La investigacion
cientifica se divide en investigacion basica y aplicada.

Mala conducta cientifica: Aquella accién u omision que transgrede los valores, principios y
buenas practicas que definen la integridad de la investigacidn cientifica y de las relaciones
entre los investigadores, como los formulados en el presente Cddigo. Incluye el
proporcionar informacidn falsa en la investigacién de una mala conducta cientifica. No debe
confundirse con el error cientifico o técnico no intencionado o al desacuerdo honesto en
asuntos cientificos o técnicos.

Honestidad intelectual: Esta dispuesto a evitar el engafio cuando se presenta la
oportunidad en todos los aspectos de la investigacion. Busca la verdad atin en contra de las
propias creencias o ideologias.

Comité del Codigo de Etica: Establecido por la Vicepresidencia de Investigacién de la
Universidad Nacional de Juliaca, es responsable de la evaluacién y calificacion de las
conductas que contravengan lo regulado en el presente Cédigo y propone la sancién
respectiva ante el Tribunal de Honor.

Infraccion: Es la accidon u omision que contravenga las disposiciones contenidas en el
presente Cddigo.

Mentor: También llamado tutor, es un investigador experimentado que brinda apoyo,
capacitacidn y supervision a los investigadores en proceso de formacion, basédndose en las
buenas relaciones y practicas manteniendo una comunicacién fluida y constructiva.
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= Mentoria: También llamado tutorfa, es una alianza profesional de trabajo en la que las
personas colaboran a lo largo del tiempo para apoyar el crecimiento personal y profesional,
el desarrollo y el éxito de los participantes relacionales mediante la provisién de apoyo
profesional y psicosocial.

= Metadatos: Informacion estandarizada relacionada con obras, datos procesados o
estadisticas de monitoreo, que facilitan su correcta identificacion, busqueda y acceso a
través de sistemas de informacién digital.

s Obra: Creacidn intelectual personal y original, protegida por la legislacién sobre el Derecho
5%,, de Autor, susceptible de ser divulgada o reproducida en cualquier forma conocida o por
conocerse.

= Falsificacion: Es una mala conducta cientifica que consiste en la presentacién de datos,
procedimientos o resultados de la investigacion cientifica de una forma sustancialmente
modificada, inexacta o incompleta, de forma que ello pueda repercutir en la evaluacién del
peso cientifico que efectivamente otorgan a las conclusiones obtenidas a partir de ellos.

= Conflicto de interés: es |a situacién en la que el adecuado cumplimiento de las obligaciones
y responsabilidades profesionales publicas, el criterio o juicio profesional, o el cumplimiento
de la misidn institucional pueden verse afectados, indebidamente, por intereses privados o
secundarios.

= Version del editor: Version del documento (pdf) después de la revisién por pares, con
revisiones realizadas y con un formato o visualizacién de los contenidos acorde a la
identidad de la revista o la linea editorial.

= Version final de autor (post-print): Version del documento después de la revisidn por pares,
o con revisiones realizadas.
AN

\
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, = Version sometida a revision (pre-print): Versién del documento antes de la revisién por
i pares, con los contenidos propuestos por el autor.

e UNI Vfﬁ. X

O, 1.5 El Comité de Etica

El Comité de Etica para investigacion cientifica, tecnoldgica e innovacién, que en adelante se
denominara simplemente “Comité de Etica” de la UNAJ tiene por objeto normar, evaluar y
certificar. Desde el punto de vista ético, las actividades de investigacién llevadas a cabo en la
Universidad.

S
ey o . o
weicr /1.6 Composicion del Comité de Etica
El Comité de Etica estard conformada por una comisién AD DOC integrada por tres miembros;
un presidente, un miembro y un secretario pertenecientes a distintos departamentos
académicos de la Universidad. La Vicepresidencia de Investigacién designara al Comité de Ftica
para efectos de evaluar y certificar las actividades de investigacién en la Universidad Nacional
de Juliaca.
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Los docentes que asumieron el comité de ética no podran asumir el cargo nuevamente
minimamente dentro de los préximos tres (03} afios y excepcionalmente, de ser necesario,
cuando la naturaleza de los asuntos a resolver lo justifique, se invitara especialistas externos al
comité de ética para solicitar su opinidn.

1.7 Instancia de la que depende el Comité de Etica

El Comité dependera para efectos administrativos de la Vicepresidencia de Investigacion. En su
funcionamiento cuenta con la autoridad e independencia para evaluar investigaciones
realizadas en la Universidad desde el punto de vista ético.

1.8 Funciones del Comité de Etica

3 TECNOLOGIC“M 4

Las funciones del Comité de Etica son los siguientes:

a.

Revisar y proponer cambios, de ser necesario, en el presente Cédigo de Etica de la
Universidad.

Elaborar y revisar el reglamento de funcionamiento del Comité de Etica.

Elaborar y revisar los documentos de procesos, protocolos y procedimientos que
posibiliten el cumplimiento del presente Cédigo de Etica.

Evaluar y certificar las investigaciones, desde la perspectiva ética a solicitud de un
investigador o grupo de investigadores miembros de la Universidad o de los institutos de
investigacion de la UNAJ.

Revisar los casos en los que se identifiquen algin conflicto ético para emitir informes
razonados sobre el cumplimiento del Cédigo de Etica, por parte de las comisiones AD HOC.
Promover la difusién y el cumplimiento de las buenas practicas de investigacién y
responsabilidad ética, dentro de la comunidad universitaria de la UNAJ.

Presentar un informe anual sobre la labor realizada por el Comité de Etica, a
Vicepresidencia de Investigacién.

Brindar asesoramiento sobre responsabilidad ética y buenas practicas a investigadores,
docentes y estudiantes que realicen labores de investigacién en la Universidad.

Tener competencia en materia de sancién contra practicas de plagio.

CAPIiTULO Il
INTEGRIDAD CIENTIFICA

<-2¢1. Principio de la integridad cientifica

La integridad cientifica es el resultado de la adhesién a valores y buenas practicas para conducir
y aplicar los resultados del quehacer cientifico. La integridad cientifica se aplica en las fases de
formulacién, proposicion y realizacion de la investigacion cientifica, la comunicacién de los
resultados y las relaciones de cooperacién y mentoria.

Todas las fases de la actividad cientifica deben conducirse en base a los siguientes principios:

o0 oo

Integridad en las actividades de investigacion cientifica y gestion.

Honestidad intelectual en todos los aspectos de la investigacion cientifica.

Objetividad e imparcialidad en las relaciones laborales y profesionales.

Veracidad, justicia y responsabilidad en la ejecucién y difusion de los resultados de la
investigacién cientifica.
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e. Transparencia, actuando sin conflicto de interés, declarando y manejando el conflicto sea
este econdmico o de otra indole.

2.2 Buenas pricticas en la actividad cientifica

La actividad cientifica esta directamente relacionada con la formulacién y realizacién de la
investigacion cientifica, la comunicacidn de resultados, la interaccién entre los investigadores
y la mentoria. De esta manera, es imprescindible tener en cuenta las siguientes practicas:

a. La produccién, recopilacion de datos y resultados de la investigacion cientifica deben ser
objetivos y no influenciados por intereses personales, econémicos, financieros, politicos o
de afiliacién.

b. Los evaluadores/revisores de propuestas de proyectos o publicaciones revisan Ilas

% propuestas con imparcialidad y objetividad y declarando posibles conflictos de interés.

c. Las decisiones de adjudicacidn de subvenciones y financiamiento por parte de la UNAJ y
las instituciones que realizan actividades de CTI se toman siguiendo un riguroso proceso
de revisidn de méritos de la propuesta de proyectos.

\ d. Lladenuncia de conducta indebida en la investigacién cientifica es comunicada sin demora
\ a las autoridades de la Universidad Nacional de Juliaca y al Consejo Nacional de Ciencia,
\\ Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica (CONCYTEC) sobre cualquier sospecha fundada de
N fabricacion, falsificacién, plagio u otras practicas irregulares sea tanto de un investigador

‘ o de la institucién de investigacion en CTI.
e. Los beneficiarios de las subvenciones y financiamientos recibirdn capacitacion y

\LJ supervisién apropiadas en la conducta responsable e integridad cientifica a los estudiantes
E- de pregrado y posgrado, egresados, investigadores posdoctorados, docentes-
Q» investigadores e investigadores, que se encuentren bajo su responsabilidad.

La Vicepresidencia de Investigacién de la Universidad de Juliaca confia que los investigadores

tomen de forma estricta y activa sus propios principios éticos y las buenas practicas de

-im‘\ integridad cientifica. Las conductas omisivas que constituyan falta de cumplimiento de tales
P ox buenas practicas ya sea o no intencionalmente, atenta contra el desarrollo cientifico y

a. Los investigadores tienen el deber de respetar los principios éticos que rigen el proceso
investigativo expresados en el presente Cédigo de Etica.

b. Los investigadores deben revelar, si hubiese, los conflictos de intereses que puedan
presentarse en sus distintos roles como investigador principal, co-investigador, auxiliar de
investigacidn, evaluador y asesor o tutor de semillero dentro del proceso investigativo.

c. Los investigadores deben implementar mecanismos de proteccion apropiados para
garantizar el respeto de los derechos y el bienestar de los participantes, sean estas personas,
animales o terceros afectados por la investigacion.

d. Losinvestigadores deben asumir la responsabilidad del disefio, la planificacién, la educacion
y comunicacién de los resuitados de las investigaciones que realiza.

e. Los investigadores deben informar a los participantes de sus investigaciones sobre los
objetivos, la naturaleza de la investigacion, los usos que se dara a la informacion recogida,

7
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los posibles riesgos y beneficios, y de todas las dudas que quisiera resolver, respecto a la
investigacién esto implica que no estd permitido involucrar a los participantes mediante
engafos o informacion incompleta.

f. Los investigadores deben devolver, a modo de retroalimentacion, los resultados alcanzados
a las personas, grupos y comunidades participantes en la investigacion (impacto social de
las investigaciones).

g. Los investigadores deben utilizar con cuidado la informacién obtenida y no emplearla para
lucrar ilicitamente de manera personal o para otros propdsitos distintos de los fines de la
investigacién.

h. Los investigadores deben respetar los protocolos y estdndares profesionales
correspondientes al trabajo con plantas, animales y personas, asegurando su salud y
bienestar.

i. Los investigadores deben comunicar los resultados de su investigacién en forma abierta,
completa, pertinente, prudente y oportuna a la comunidad cientifica, respetando las
normas de Derechos de Autor y de Propiedad Intelectual.

\ j- Losinvestigadores deben procurar realizar trabajo en equipos de manera interdisciplinaria,

multidisciplinaria y transdisciplinaria.

k. Los investigadores deben culminar de forma exitosa con la ejecucién de los proyectos
financiados o subvencionados con fondos del estado hasta la emisién de resolucién de
cierre.

2.4 Guia para la realizacién de actividades cientificas

Todo investigador e institucion de investigacion en CTl son responsables de garantizar el avance
de la CTl a nivel local, regional y nacional, y que su actuacién observa los principios y buenas
practicas establecidas en el presente Codigo. El investigador debe tener como objetivo ofrecer
una contribucién unica y relevante para el avance de la CTl, y poseer la capacidad cientifica o
técnica para la ejecucidn exitosa del proyecto de investigacidn cientifica.

2.4.1 Presentacidn de proyectos a la Universidad Nacional de Juliaca

a. El investigador debera respetar los formatos y lineamientos propuestos por la
Vicepresidencia de Investigacidén en cada proceso.

b. Elinvestigador debe explicar y sustentar con veracidad, objetividad y honestidad la
originalidad, importancia y viabilidad del proyecto que presenta.

¢. El investigador debe recurrir a los procedimientos que considere cientifica o
técnicamente mas adecuados para alcanzar los resultados esperados, teniendo en
cuenta las normas establecidas y los protocolos apropiados para el desarrollo de la
investigacion cientifica.

d. Elinvestigador debe informar con honestidad y veracidad de sus datos curriculares
de forma completa y exacta.

e. Elinvestigador debe declarar con integridad y honestidad la existencia de cualquier
posible conflicto de interés que puede afectar la confiabilidad de los resultados de
su investigacion cientifica.

f. El investigador, en caso identifique un posible conflicto de interés, debe evaluar si
puede tomar decisiones sobre la realizacién del proyecto con objetividad e
imparcialidad. Caso contrario, debe abstenerse de realizar la investigacién cientifica.

g. El investigador que estd convencido que un potencial conflicto de interés no
perjudica la objetividad e imparcialidad de su investigacién cientifica debe
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declararlo expresamente a la Universidad Nacional de Juliaca para realizar la
actividad de Ciencia, tecnologia e innovacién.

2.4.2 Proteccidn del sujeto de la investigacién cientifica

a.
}E:
\f
b.
fféu o, X! -‘E\_\
=z A & A
W= o .:\J'f-]wif. o o®
..,‘\v(\ : _'_.__.f}f;i',,c,;,:zfm écj
s oS
N oraSZ

Seres humanos: Se define investigaciéon con personas a todo estudio donde
participan seres humanos vivos, se hace uso de materia humana como
caddveres, restos humanos, células, tejidos o fluidos biolégicos, que accede a
informacién de seres humanos cuya identidad es indagable y cuya privacidad
estd potencialmente involucrada. En todos estos casos, debe observarse las
siguientes buenas practicas:

= Se debe solicitar y evidenciar el consentimiento informado en forma
expresa de las personas que participan en la investigacién o de sus
responsables o representantes, mediante un documento de
consentimiento. Dicho documento debe contener los objetivos, alcances,
riesgos, criterios de inclusion y exclusion, duracién y demas implicancias de
interés para el dador del consentimiento.

®=  Se debe garantizar el respeto a los derechos, las libertades, las costumbres,
idiosincrasia y la busqueda del bienestar de la persona o personas que
participan en la investigacidn segiin su especificidad.

®  Se debe informar sobre los resultados alcanzados a las personas, grupos y
comunidades participantes en la investigacién, previstos dentro de un plan
de Incidencia de la Investigacion.

= Toda investigacién definida como Investigacion con personas debe ser
sometida a un proceso previo de evaluacion ética por parte del Comité de
Etica.

Animales: Se define Investigacion con animales a todo estudio donde se
empleen animales capaces de sentir dolor o placer y capaces de experimentar
miedo, angustia, o depresion. Los investigadores e instituciones participantes
deben asegurar el establecimiento y mantenimiento de medidas adecuadas que
aseguren el empleo y cuidado adecuado de todos los animales involucrados en
sus investigaciones, respetando los siguientes:

= Se debe evitar o minimizar el malestar o sacrificio de animales vivos como
parte de la investigacidn, para lo cual se tiene que tener en consideracién los
protocolos aplicables a cada investigacion segiin su especificidad y
naturaleza.

= Toda investigacion que involucre animales, tal como lo sefiala el articulo 6°
del presente cédigo de ética, debe contar con un profesional de la salud de
animal en calidad de asesor externo.

= Toda investigacion definida como Investigacion con animales debe ser
evaluada por el Comité de Etica, a fin de cuidad la beneficencia y no
maleficencia del animal afectado.

Ambiente: Se define Investigacion con plantas a todo proyecto de investigacién
donde se empleen seres vivos capaces de producir su propio alimento mediante
el proceso de la fotosintesis. Los investigadores e instituciones participantes

9
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deben contribuir a proteger el ambiente asegurando que sus investigaciones no
afecten el ecosistema y cumpliendo con la normativa vigente respecto a las
autorizaciones para la investigacién cientifica y el acceso a los recursos
genéticos, respetando:

= Toda investigacién con plantas debe cumplir con medidas de bioseguridad
y protecciéon del medio ambiente, a fin de priorizar la proteccién del
ambiente, la diversidad bioldgica, los recursos genéticos y los procesos
ecologicos, asi como gestionar los posibles riesgos para la salud publica.

2.4.3 Autoria y publicacion de los resultados.de la investigacidn cientifica

/ 2.4.4

El investigador debe mostrar con integridad y veracidad todos los datos, métodos y
resultados que juzgue relevantes para justificar la publicacion. Solo por razones éticas o
legales puede exceptuarse de esta obligacion, en cuyo caso el investigador debe
justificarlo claramente en la publicacion.

Los investigadores deben indicar claramente si los resultados de la investigacién cientifica
realizada fueron obtenidos en una situacién de posible conflicto de interés. Asimismo, se
debe mencionar todas las fuentes de apoyo y subvencién/financiamiento directos o
indirectos.

Las ideas y conclusiones de un nuevo trabajo de investigacién cientifica deben ser
contribuciones originales de los investigadores indicados como autores.

Todo investigador debe citar y referenciar debidamente la fuente o autoria de ideas o
conclusiones provenientes de otros autores.

Los investigadores deben informar expresamente al editor de una revista u otro medio si
la publicacion que presenta es idéntica o sustancialmente similar a una publicacién
presentada o publicada anteriormente en otro medio.

La contribucién de cada autor en la investigacion cientifica y la publicacién debe ser
declarada expresamente a la revista o similar, siendo insuficiente declarar solo la autoria.
La responsabilidad de la calidad cientifica de la investigacidn cientifica recae en cada uno
de los autores de la publicacidn. Sin embargo, su responsabilidad puede disminuir de
acuerdo a los limites de su contribucidn cientifica para alcanzar los resultados, lo cual debe
ser expuesto de forma expresa y precisa en la publicacién.

Todos los participantes de un proyecto de investigacion cientifica deben mantener la
confidencialidad de la metodologia, los datos obtenidos y los resultados parciales y finales
hasta la publicacion de estos. Solo puede realizarse la divulgacion con expresa autorizacién
de todos los investigadores colaboradores del proyecto.

El investigador que proviene del sector empresarial debe respetar y mantener la
confidencialidad de los datos de un proyecto de investigacion cientifica, desarrollo
tecnolégico o innovacion tecnolédgica del cual forma parte aun después de terminado el
proyecto.

Registro, conservacion y acceso de los datos

a. Losdatos, la metodologia y los resultados parciales de la investigacidn cientifica deben
ser registrados por los investigadores con honestidad, objetividad e imparcialidad. La
entidad de afiliacién debe proveer los mecanismos necesarios para estos registros,
pudiendo ser medios fisicos, como los cuadernos de laboratorio o medios digitales.

10
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b. Los registros de una investigacion cientifica o publicacién deben conservarse por un
periodo no menor a cinco (05) afios después de la publicacién de los resultados. Este
periodo puede extenderse de acuerdo a las condiciones y caracteristicas de la
investigacion cientifica. En ese sentido, los investigadores son responsables del
mantenimiento de los registros, los cuales deben ponerse a disposicién de la institucién
donde se realizé la investigacion cientifica.
c. Los registros de un trabajo de investigacién cientifica sobre el que se haya hecho un
cuestionamiento cientifico deben conservarse hasta que estos sean resueltos
completamente.
d. Toda publicacién cientifica financiada, subvencionada o realizada total o parcialmente
utilizando presupuesto del Estado debe ser accesible a la sociedad a través del
Repositorio Nacional Digital Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Acceso Abierto —
i%/ ALICIA o del Repositorio institucional de la entidad financiadora, a fin de que pueda ser

verificada, replicada o continuada. Dicha accesibilidad puede ser limitada por razones
éticas, legales o temas de seguridad nacional, con la debida justificacién
correspondiente. Salvo pacto en contrario.

-

En el caso de obras (entiéndase articulos cientificos, libros o capitulos de libros segin

N corresponda) aceptadas en casas publicadoras o editoriales que permiten el depésito de la
N versién sometida a revisidn, version final del autor o versién del editor en los repositorios
\\J institucionales de acceso abierto, este depdsito debe ser tomado como una prictica

obligatoria. Dichas permisiones de politicas editoriales se recogen en portales de consulta
publica tales como Sherpa-Romeo (http://sherpa.ac.uk) y en las paginas informativas de las
mismas editoriales y revistas.

\
!/
\‘-’ En el caso de obras aceptadas en casas publicadoras o editoriales que reservan o restringen
\ § el acceso al documento completo, estos pueden ser registrados en los repositorios digitales
t de sus instituciones correspondientes (metadatos), asi como depositados a texto completo

I con el periodo de embargo que corresponda, es decir, son publicos una vez pasado el
periodo de restriccién establecido por las politicas editoriales de la revista o casa editorial.

e. Serecomienda que los autores de las publicaciones cientificas ho contempladas en el
item anterior también hagan accesibles tales publicaciones a través del Repositorio
Nacional Digital Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Acceso Abierto — ALICIA.

C‘\’%} s @3{4.5 Revision por pares

a. Elinvestigador debe realizar la mejor evaluacién del mérito cientifico en la medida de su
capacidad, en la revisién de solicitudes de subvencién/financiamiento o publicacién con
honestidad, objetividad e imparcialidad en los plazos establecidos por la Vicepresidencia
de Investigacion.

Las diferencias de pareceres cientificos no deben ser tomadas como razones suficientes
para emitir un dictamen desfavorable.

b. Los investigadores que tengan subvencién o financiamiento estaran obligados a
cooperar con opiniones y evaluaciones en asuntos de su drea cientifica o afin cuando le
sea requerido por la Vicepresidencia de Investigacion, respetando los plazos establecidos
por esta, excepto en circunstancias de conflicto de interés o fuerza mayor.

c. Elinvestigador debe declarar su posible conflicto de interés a la institucion que le solicita
la evaluacién antes de realizar la revisién. De reconocerse el conflicto, el investigador

(A HEION ¥
. TRABSFIRENGIA
4 TECNOL 08ICA
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d.

e.

evaluador debe abstenerse y reportarlo inmediatamente a la institucién que le solicitd
la evaluacion. En caso de duda, el evaluador debe consultar inmediatamente a la
institucion que le solicité la evaluacién.

El investigador evaluador debe considerar como situaciones de potenciales conflicto de
interés los siguientes casos, sin cardcter limitativo:

i. Ser mentor o colaborador en la propuesta que va a evaluar en algin momento de la
preparacidn o ejecucion del proyecto.

ii. Haber realizado colaboracién cientifica regular en los ultimos tres (03) afios en
actividades de investigacion o publicaciones con alguno de los investigadores
responsables de la propuesta que va a evaluar.

iii. Laborar en alguna de las instituciones donde se realiza la investigacion cientifica,
desarrollo tecnolégico o innovacidn tecnolégica.

iv.  Haber tenido una relacién de mentor en los Gltimos tres (03) afios con algunos de
los investigadores participantes de la propuesta que va a evaluar.

v. Tener relacién personal, familiar o contractual con cualquiera de los investigadores
responsables o colaboradores de la propuesta que va a evaluar.

vi. Tener interés comercial o financiero (a favor o en contra) del desarrollo de la
propuesta que va a evaluar.

vii. Tener cualquier tipo de relacién con un investigador responsable de la propuesta
que pueda perjudicar la objetividad e imparcialidad de la evaluacién.

Tanto el investigador evaluador como la institucién que le solicita la evaluacién deben
mantener confidencial la identidad del evaluador, a menos que lo contrario sea
expresamente acordado entre ambas partes. La confidencialidad solo puede ser
levantada en casos excepcionales y de acuerdo a las leyes aplicables.

Los investigadores evaluadores deben tratar con confidencialidad toda informacién a la
cual tienen acceso para la revisién aun después de terminada la evaluacion. No pueden
hacer uso de dicha informacién para fines propios, cientificos u otros, excepto por
acuerdo expreso de los autores de la propuesta y con la intermediacion de la institucién
que solicita la evaluacién,

El investigador evaluador debe reportar a la institucién que solicita la evaluacidén
cualquier mala conducta cientifica o procedimiento éticamente condenable que
identifiqgue durante la evaluacion de una propuesta.

2.4.6 Mentoria

La Universidad Nacional de Juliaca debe crear y mantener las condiciones que
promuevan la mentoria y las buenas practicas de esta a través de la educacion, politicas
y estandares razonables para el avance de la investigacidn cientifica, fomentando al
mismo tiempo un ambiente laboral leal y honesto.

. Al aceptar formalmente la funcién de mentor (tutor o asesor) de un investigador en

formacidn, el investigador mentor es responsable de proporcionar orientacion,
entrenamiento y formacién cientifica a sus mentoreados, por lo tanto; debe estar seguro
que dispone de las competencias cientificas o técnicas, tiempo adecuado, interés en la
formacidn cientifica del mentoreado y demas condiciones necesarias para desarrollar la
mentoria. Faltas menores del mentoreado siempre deben ser corregidas por los
mentores.

12
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¢. Elinvestigador mentor es corresponsable de la calidad cientifica, técnica y ética de las
actividades de investigacion cientifica de sus mentoreados y de los resultados, tesis y
publicaciones obtenidos durante la mentoria.

d. Elinvestigador mentor debe contemplar en sus planes de trabajo la participacién de los
mentoreados en actividades de educacién, formacién y orientacion en temas de
integridad cientifica, asi como la frecuente discusién de sus temas de investigacién
cientifica.

e. El investigador mentor debe garantizar el reconocimiento y crédito apropiado de la
contribucién cientifica del mentoreado y los investigadores colaboradores como
resultado de las actividades de investigacion cientifica que dirigen o supervisan.

x/ f. El investigador mentor debe difundir entre sus mentoreados el Cédigo de Etica de la
institucion.
2.5 Responsabilidades

\ 2.5.1 Responsabilidad de la Universidad Nacional de Juliaca

Q

Y

La Universidad comparte con los investigadores la responsabilidad de asegurar la integridad
cientifica en el desarrollo de las actividades de CTl y el comportamiento adecuado de los
investigadores. En ese sentido, la UNAJ es responsable de promover y adoptar la buena
conducta cientifica entre los investigadores y otros actores involucrados en el quehacer en
CTl, asi como de prevenir, investigar y sancionar malas conductas cientificas que ocurran en
nuestro dmbito, seguln lo establece nuestra normativa, por lo que la UNAJ debe:

a) Tener politicas y procedimientos claramente definidos para hacer frente a las denuncias de
mala conducta cientifica.
b) Contar con una oficina que permita realizar y coordinar las siguientes acciones:
i. Desarrollar programas de educacién y difusién para promover una cultura de integridad
cientifica dentro de la institucién.
ii. Crear programas y actividades de mentoria y entrenamiento en integridad cientifica
para mentoreados e investigadores.
iii. Recepcionar, investigar y evaluar denuncias por mala conducta cientifica, asi como
sancionar de acuerdo a sus normativas internas y reparar los perjuicios cientificos que
hayan sido causados.
iv. Recopilar, registrar y almacenar la informacién de las investigaciones de proyectos
presentados, tales como fuentes documentales, registros auxiliares, archivos digitales,
backups, bases de datos, muestras y otros materiales sistematizados y generados una vez
concluidos.

QM"' t5Eic 2.5.2 Responsabilidad del investigador

a. Todo investigador debe denunciar la ocurrencia de mala conducta cientifica a la
Vicepresidencia de investigacion de la Universidad Nacional de Juliaca.

b. Todo investigador debe cooperar con la investigacion de posibles casos de mala conducta
cientifica realizados por los investigadores o las instituciones involucradas en el caso.

c¢. Todo investigador debe evitar cualquier acto razonablemente percibido como represalia
contra el denunciante honesto de una mala conducta cientifica en relacién a los resultados
o investigaciones de otros miembros de la comunidad cientifica.

2.5.3 Practicas contra el plagio de la investigacién

13
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a. Los investigadores deben evitar incurrir en desviaciones del correcto ejercicio de la
investigacion como: 1) Interpretacion abusiva, forzada o exagerada de datos; 2)
Falsificacion de datos o pruebas para que se ajusten a los resultados esperados; 3)
Fabricacion de datos, hallazgos y fuentes; 4) Plagio de ideas y trabajos ajenos; 5)
Publicacién y autoria no responsable.

b. Cada actividad de investigacion debe basarse en el correcto reconocimiento y correcta
atribucion de los resuitados, ideas y teorias a sus autores. Se debe evitar cualquier
modalidad de plagio. La universidad prevera un software antiplagio para combatir el
plagio, de acuerdo a los niveles de similitud entre los trabajos, se aplicara la Politica de

ﬁ@( Propiedad Intelectual.

¢. A modo de previsidn, se exigira a los investigadores que tengan que foliar y firmar cada
hoja de los documentos, informes, trabajos y materiales entregados a Vicepresidencia de
Investigacién alguna de sus dependencias. Las firmas estampadas en cada hoja
constituiran una declaracién explicita de la originalidad del documento, donde no se ha
O utilizado fuentes sin citarlas debidamente.

2.5.4 Buenas practicas en la manipulacion de materiales y resultados

a. Los investigadores deben registrar la informacidn resultante del proceso investigativo con
responsabilidad, objetividad y veracidad. Omitir o modificar informacién para orientar los
resultados esperados de la investigacion, desacredita el trabajo realizado y constituye falta
grave.

b. Los investigadores deben garantizar que el almacenamiento de la informacién recopilada
deba permitir el estudio, anadlisis, procesamiento, conservacién, reproduccion vy
referenciamiento de la misma.

¢. Los investigadores deben conservar, una vez concluida la investigacion, las fuentes
documentales, los registros auxiliares, los archivos digitales, backups, bases de datos,
muestras y otros materiales sistematizados y generados.

.5.5 Relacién con los patrocinadores

Cuando los investigadores de la Universidad Nacional de Juliaca puedan contar con
financiamiento privado o publico, no deberadn aceptar subvenciones, financiamientos o
contratos que especifiquen condiciones inconsistentes con el presente cddigo de ética, con la
visién y mision de la universidad y con la legislacién vigente.

S )

5 2 )

A o CAPITULO 1Nl
 polieiONY o SOBRE LA CONDUCTA CIENTIFICA
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3.1. Actos considerados como mala conducta cientifica

Los actos considerados como mala conducta cientifica comprenden los siguientes, de manera
enumerativa mas no limitativa:

3.1.1 Fabricacién de datos
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Declaracién de haber realizado procedimientos que no se realizaron o de haber obtenido
datos y resultados que no se obtuvieron.

3.1.2 Destruccion de experimento

- Eliminacién intencional, ya sea parcial o total, de los experimentos, sea esto de terceros
%{ o del propio equipo de investigacién.

3.1.3 Falsificacién de datos
Presentacion de datos, procedimientos o resultados de la investigacién cientifica de una

forma sustancialmente modificada, inexacta o incompleta, que podria interferir con la
evaluacién o conclusiones del trabajo de investigacién cientifica.

3.1.4 Plagio

Uso de ideas o formulaciones verbales, orales o escritas de otras personas, sin dar

expresado su debido crédito ocasionando asi, la percepcién de que son ideas o

formulaciones de autoria propia. La gravedad de una mala conducta cientifica dependera
de la intencion de defraudar, el grado de negligencia, la reincidencia y severidad del
\& impacto de estas conductas.

CAPITULO IV
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

4.1, De las infracciones al ejercicio de la investigacién cientifica

ANy N . . e
Voi@s infracciones para los efectos de las sanciones se califican como Leves (L), Graves (G} y Muy

7S

> AW
5 e Graves (MG). Ver tabla 1.
= ot I I ||
2 bsptlts o)l Tabla 1. Infracciones
WLt e TEacoN T
Ib‘O’LI') ey QOQ-'I,

-*._\___{Zf_dngORGN;Ev‘_,. TIPO DESCRIPCION

S Atentar contra la buena fe, sesgando la interpretacién de los resultados de la

investigacién cientifica.

Incluir como autores de una publicacién a personas o instituciones que no han
contribuido sustancialmente al disefio y desarrollo del proyecto y publicacién de la
investigacion cientifica.

LEVE

Publicar simultanea o repetidamente los mismos hallazgos en revistas cientificas.

Emplear indebidamente los recursos provenientes de las subvenciones para las
actividades de investigacion, movilidad, becas y otros similares.

No cumplir de manera justificada con la presentacién de la documentacion de
rendicidén de cuentas técnica y financiera en los plazos establecidos por la
Universidad.

Plagiar total o parciaimente ideas o documentos (articulos cientificos, patentes,
libros, capitulos de libros u otros documentos) de otros investigadores o personas.

Hacer uso incorrecto del medio digital para controlar todo tipo de plagio.

Eludir las normas de seguridad durante el desarrollo de una investigacién cientifica.

Incumplir los compromisos de confidencialidad en todas sus formas.
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GRAVE

No manifestar conflictos de interés que involucran a la institucién donde laboray a la
investigacion cientifica de otros.

Realizar actos de discriminacion o abuso durante la ejecucién de una investigacion
cientifica 0 mentoria.

Instar al personal a cargo (investigadores colaboradores, mentoreados de pregrado o
posgrado) a cometer algunas de las infracciones descritas en el presente Cédigo.

No dar el debido crédito en la publicacién a los investigadores, mentoreados e
instituciones que hayan contribuido sustancialmente al desarrollo de la investigacion

cientifica.

mMuy
GRAVE

Falsificar datos, pruebas, métodos, fuentes, resultados o descubrimientos para
comprobar las hipétesis o alcanzar los objetivos de la investigacidn cientifica
atentando contra la veracidad del proceso de investigacidn cientifica.

Usar materiales, equipos, software o instalaciones de la institucién donde se realiza
la investigacién cientifica para obtener beneficio personal.

Incumplir los protocolos o normativa vigente respecto a las autorizaciones, el acceso
a los recursos genéticos o consentimiento informado para realizar la investigacién
cientifica especialmente cuando se aplica en humanos o animales, o puede afectar al
ambiente.

Comoprar la autoria de una o mas publicaciones cientificas

Incumplir con la aprobacién de cierre del proyecto mediante acto resolutivo y
presentar los documentos necesarios para dicho fin, de ser este el caso el o los
investigadores no podréan volver a participar en futuros concursos.

Las infracciones cometidas por los investigadores al presente Cédigo son sancionadas por la
Autoridad Competente.

4.2 De las sanciones

P .Q“P,QONA De la autoridad competente: Las sanciones que se impongan por infracciones a las disposiciones
RN y,
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oé‘del presente reglamento, son aplicadas en una primera instancia por el Comité de Etica, en
/1 ‘ ségunda instancia por la Vicepresidencia de Investigacién y en Gltima instancia por la Comisién
/ ) _Orﬁanlzadora de la Universidad Nacional de Juliaca.

isten factores atenuantes que pueden aminorar la sancién, estos son:

e Reconocer la infraccion y asumir la responsabilidad por esta.
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Evitar la consumacién o perpetracion de la infraccién.
Colaborar de forma voluntaria con todos los requerimientos de la investigacién que
esclarezca la mala conducta cientifica.

e Rectificar y resarcir la infraccién perpetrada.

Por otro lado, existen factores agravantes que son valorados al momento de sancionar la

infraccién, los cuales son:

No colaborar con todos los requerimientos y los procedimientos de la investigacién.
Intentar o cometer un soborno para evitar la investigacion o el proceso sancionador.
Cometer la infraccién deliberadamente y de manera mal intencionada.

Ocultar o eliminar informacién o documentacidn que comprueben la infraccién.
Reincidir en la mala conducta cientifica.
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Del registro de sanciones: El registro de sanciones estd a cargo de Vicepresidencia de
Investigacién de la Universidad Nacional de Juliaca, quien consolida la informacién y la pone a
disposicién de las autoridades competentes e instituciones correspondiente.

En el registro debe constar la siguiente informacién, segtin corresponda:

La infraccidn cometida y la sancién impuesta.

El nombre del investigador o institucién que cometid la infraccién.
Las reincidencias.

Cualquier otro dato que resulte pertinente.

Periodo de vigencia de la sancién.

5%

El registro generado por cada sancién se mantendra de manera permanente.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

El presente Cédigo de Etica entrara en vigencia a partir el dia siguiente de que sea aprobada la
resolucién y la posterior publicacién en la pagina web de la universidad.

Cualquier controversia vinculada a la interpretacién del presente documento o aspectos no
previstos expresamente en la misma, serén resueltas por el Comité de Etica, en primera instancia,
Vicepresidencia de Investigacién en segunda instancia y Consejo de Comisién Organizadora en

\}lt
§ Gltima instancia.
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