COMISION ORGANIZADORA

UWVA)

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA
“Universidad Piblica de Calidad”

L 4

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

RESOLUCION DE CONSEJO DE COMISION ORGANIZADORA
N.° 117-2025-CCO-UNAJ

Juliaca, 05 de febrero de 2025.

VISTOS:
C‘N - La Carta N° 004-2025-CDI-UNAJ, de fecha 16 de enero de 2025; Informe N° 022-2025-OPP/UPM-UNAJ, de fecha 21 de enero
fl{ \de 2025; Informe N° 0031-2025-UNAJ/OPP-UP/JMAC, de fecha 22 de enero de 2025; Informe N° 028-2025-OPP-CO/UNAJ, de
( \éfecha 23 de enero de 2025; Informe Juridico N° 032-2025/0AJ-CO-UNAJ, de fecha 28 de enero de 2025; Acuerdo N° 093-2025-
58 -CCO-UNAJ de Sesion Ordinaria de Consejo de Comision Organizadora de fecha 05 de febrero de 2025 y,
) C( DNSIDERANDO:
(@ ue conforme a lo dispuesto por el Art. 18°, 4to parrafo de la Constitucion Politica del Estado, cada Universidad es auténoma en

su régimen normativo de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las Universidades se rigen por sus propios estatutos
en el marco de la constitucion y las leyes;

Que, la Ley Universitaria Ley N° 30220, en su Art. 8°, establece que el Estado reconoce |a autonomia Universitaria, la autonomia
inherente a las Universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucién, la presente Ley y demés normativa
aplicable, esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: Normativo, de Gobierno, Académico, Administrativo y
Econdmico;

Que, el segundo parrafo del Art. 29°, de [a norma en marras establece que la Comisién Organizadora tiene a su cargo la aprobacion
del estatuto, reglamento y documentos de gestion académica y administrativa de la universidad formulados en los instrumentos
de planeamiento, asi como su conduccion y direccién hasta que se constituyan los 6rganos de gobierno que, de acuerdo a la
presente Ley le correspondan;

Que, el articulo 59° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, en concordancia al articulo 22° del Estatuto Universitario establecen lo

siguiente: EI Consejo Universitario en el presente caso el Consejo de Comision Organizadora de la UNAJ tiene las siguientes

funciones, 59.14, Conocer y resolver todos los demas asuntos que no estan encomendados a otras autoridades universitarias.
. Numeral 59.15, otras que sefialen el Estatuto y el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad;

2 \\Que mediante Carta N° 006-2025-UNAJ-CO-VPA-DBU-EAC-LRACH, de fecha 16 de enero de 2025, el Especialista de Arte y
oqlultura de la Universidad Nacional de Juliaca, presenta el plan de Trabajo denominado “CICLO VACACIONAL PARA NINOS Y
OLESCENTES EN TALLERES ARTISTICOS CULTURALES DE LA UNAJ 2025" el m|smo que tlene como objetlvo general

7 - 5 < ,/
/OW’ Que, mediante Carta N° 004«2025-CDI-UNAJ, de fecha 16 de enero de 2025, |a Jefa del Centro de Idiomas de la Universidad
- Nacional de Juliaca, presenta la propuesta del “PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 CENTRO DE IDIOMAS MODALIDAD
PRESENCIAL/VIRTUAL", el mismo que tiene como objetivo general brindar servicios educativos de formacién continua, dirigido a
la comunidad universitaria de la UNAJ y piblico en general, desarrollando en estas destrezas para una comunicacion multilingtie
e intercultural para ampliar su acceso a oportunidades educativas, cientificas, tecnolégicas y laborales;

Que, mediante Informe N° 022-2025-OPP/UPM-UNAJ, de fecha 21 de enero de 2024, el Jefe de la Unidad de Planeamiento y
Modernizacién, de la revision del “PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 CENTRO DE IDIOMAS MODALIDAD
PRESENCIAL/VIRTUAL", concluye que se encuentra en el marco de sus competencias segtn el Reglamento de Organizacién y
funciones (ROF), y se encuentra alineado al Plan Estratégico Institucional (PEI) 2025-2030, y cumple con la estructura de la
Directiva N° 010-2024-UNAJ/OPP-UPM, “Directiva para la Elaboracion de Planes de Trabajo en la Universidad Nacional de
Juliaca”;

Que, mediante Informe N° 0031-2025-UNAJ/OPP-UP/JMAC, de fecha 22 de enero de 2025, el Jefe de la Unidad de Presupuesto,
informa que la entidad cuenta con disponibilidad presupuestal para atender el “PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 CENTRO DE
IDIOMAS MODALIDAD PRESENCIAL/VIRTUAL";

Que, mediante Informe N° 028-2025-OPP-CO/UNAJ, de fecha 23 de enero de 2025, el Jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, de la revision y evaluacion del “PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 CENTRO DE IDIOMAS MODALIDAD
PRESENCIAL/VIRTUAL", emite opinion favorable a la mencionada propuesta, en vista de que las actividades programadas estan
articuladas y orientadas al cumplimiento de objetivos y acciones estratégicas institucionales descritas en el Plan Estratégico
Institucional de la Universidad Nacional de Juliaca para el periodo de 2025-2030. Asimismo, se cuenta con la capacidad para
atender los requerimientos presupuestales que demanden la ejecucién de sus actividades;

Que, mediante Informe Juridico N° 032-2025/0AJ-CO-UNAJ, de fecha 28 de enero de 2025, el Jefe de la Oficina de Asesoria

1-96-0005-2025

Juridica, de la revision de la documentacion obrante en el expediente, concluye que se proceda a aprobar el “PLAN DE TRABAJO
ANUAL 2025 CENTRO DE IDIOMAS MODALIDAD PRESENCIAL/VIRTUAL', en base a la autonomia universitaria;
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COMISION ORGANIZADORA . ‘ , "‘,

RCCO N.° 117-2025-CCO-UNAJ UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA
“Universidad Piblica de Calidad”
Que, el Pleno del Consejo de Comision Organizadora de la UNAJ, en su Sesién Ordinaria de fecha 05 de febrero de 2025, mediante
Acuerdo N° 093-2025-SO-CCO-UNAJ, acordd por UNANIMIDAD: APROBAR el “PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 CENTRO DE
IDIOMAS MODALIDAD PRESENCIAL/VIRTUAL", de la Universidad Nacional de Juliaca;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Art. 18°, de la Constitucién Politica del Perd, la Ley N° 30220, Resolucién
Viceministerial N° 244-2021-MINEDU modificado mediante Resolucion Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, modificado mediante
Resolucion Viceministerial N° 053-2023-MINEDU y el Estatuto de la UNAJ;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR el “PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 CENTRO DE IDIOMAS MODALIDAD
PRESENCIAL/IVIRTUAL”, de la Universidad Nacional de Juliaca, el mismo que a folios catorce (14) forma parte del presente acto
resolutivo.

L 4

Articulo Segundo.- DISPONER que la ejecucion del plan de trabajo aprobado en el articulo precedente, estara a cargo de la Jefa
del Centro de Idiomas de la Universidad Nacional de Juliaca.

Articulo Tercero.- DISPONER que la Oficina de Tecnologias de la Informacion, publique el presente acto Resolutivo en el portal web de

la institucion (www.unaj.edu.pe).
RE F[é{g‘\;LXQEZ

PRESIDENTE
// COMISION ORGANIZADORA

Registrese, comuniquese y cimplase.
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VP de Invest.
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lIl. INTRODUCCION

La Jefa del Centro de Idiomas de la Universidad Nacional de Juliaca (UNAJ)
presenta el Plan de Trabajo 2025, orientado al desarrollo de competencias
lingUisticas y académicas en el marco de la Ley Universitaria N° 30220 vy la
Resolucion N° 006-2014-CCO-UNAJ, fecha en que fue creado este Centro.
Este plan reafirma el compromiso de la UNAJ con la formacion continua,
potenciando las habilidades cognitivas y complementando la formacién
personal y profesional de estudiantes de pregrado, docentes y publico en
general, en el departamento de Puno y toda la regién sur.

El Centro de ldiomas busca constituirse como un referente en ensefianza de
idiomas extranjeros y lenguas originarias, brindando servicios académicos que
contribuyan a la formacién de un capital humano mas productivo. Estas
acciones estan alineadas con las necesidades del mercado laboral y las
tendencias globales segin el Marco Comun Europeo de Referencia para las
lenguas (MCER), el cual es el estandar internacional que define la competencia
linguistica; contribuyendo a la proyeccion de nuestra institucion como un factor
de desarrollo y transformacién social.

El modelo educativo propuesto combina estrategias presenciales, virtuales y
mixtas, garantizando accesibilidad y calidad en la ensefianza de idiomas.
Asimismo, la integracion de metodologias y técnicas de aprendizaje de
vanguardia busca fortalecer la competitividad de los estudiantes, preparandolos
para su insercién en un mundo laboral altamente competitivo, impulsando su
crecimiento integral y coadyuvando al progreso de la regién y del pais.

En este sentido, la Universidad Nacional de Juliaca asume el desafio de
consolidar un sistema educativo que no solo forma profesionales competentes,
sino que también promueve valores éticos, sociales y civicos, esenciales para
afrontar los retos de la sociedad moderna.
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FINALIDAD

La mejora continua a través de los servicios que brinda el Centro de Idiomas,
aportando a la comunidad universitaria y publico en general, metodologias y
técnicas de aprendizaje de idiomas extranjeros y lenguas originarias
necesarios en un mundo globalizado en el cual nos desempefiamos.

OBJETIVOS Y METAS

Los objetivos detallados a continuacién y cuya responsabilidad recaen en el
Centro de ldiomas, se desprenden del Plan Estratégico Institucional de la
Universidad Nacional de Juliaca.

5.1.  Objetivo General

Brindar servicios educativos de Formacién Continua, dirigido a la
comunidad universitaria de la UNAJ y publico en general,
desarrollando en éstos destrezas para una comunicaciéon multilingtie
e intercultural para ampliar su acceso a un oportunidades educativas,
cientificas, tecnologicas y laborales.

5.2. Objetivos Especificos

¢ Formar profesionales con dominio en el conocimiento de idiomas
extranjeros y lenguas originarias, dirigidos a estudiantes de pregrado
y publico en general, que estén alineados con las demandas
actuales del mercado laboral y las tendencias globales.

o Desarrollar en los estudiantes las cuatro habilidades linglisticas:
comprension auditiva, expresiéon oral, comprensién de lectura y
expresidn escrita.

¢ Aprovechar la tecnologia como herramienta para el desarrollo de
clases presenciales, virtuales y mixtas para lograr las competencias.

o Formar estudiantes con una competencia educativa satisfactoria de
los idiomas extranjeros y lenguas originarias, con lo cual pueda
desenvolverse en diversos escenarios personales y profesionales.

¢ Promover y responder a la demanda del aprendizaje de los
idiomas extranjeros y lenguas originarias, de la comunidad
universitaria y publico en general, dentro del ambito de ensefianza
del Centro de Idiomas de la UNAJ.
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V. AMBITO DE APLICACION Y BENEFICIARIOS

6.1. AMBITO DE APLICACION.

El presente plan de trabajo se aplica en el ambito del Centro de
ldiomas de la UNAJ, abarcando los siguientes espacios vy
modalidades:

¢ Modalidad Presencial y Virtual: Los programas educativos seran
desarrollados tanto en las instalaciones de la Universidad Nacional de
Juliaca como a través de plataformas digitales.

» Ambito Geografico: Este plan esta orientado a la comunidad
universitaria de la UNAJ y publico en general del pais, con énfasis en
la region de Puno.

o Ambito Tematico: El plan incluye la proyeccion, desarrollo vy
ejecucion de los servicios de ensefianza de idiomas extranjeros y
lenguas originarias, como parte del plan de formacién continua en los
estudiantes para el logro de competencias profesionales y laborales.

6.2. BENEFICIARIOS.

Los beneficiarios del presente plan de trabajo son:
Directos:

¢ Estudiantes de la Universidad Nacional de Juliaca (UNAJ) que buscan
complementar su formacion académica con programas de formacion
continua.

o Publico en general de la region y el pais interesado en el aprendizaje
de idiomas extranjeros y lenguas originarias.

Indirectos:
¢ Instituciones publicas y privadas que se beneficien del incremento en
la empleabilidad y competitividad de los participantes.

o Familias y comunidades de los beneficiarios, que obtendran mejoras
en calidad de vida y desarrollo profesional.
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VL. BASE LEGAL

¢ Ley N° 30220, Ley Universitaria.
o Ley N°29074, Leyde Creacion de la Universidad Nacional

de Juliaca.

¢ Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General.
¢ Estatuto Universitario de la UNAJ.
* Resolucién de creacién del Centro de Idiomas de la UNAJ
N° 006-2014-CCO-UNAJ
¢ Resolucion de aprobacion del Reglamento General del
Centro de Idiomas de la UNAJ N° 679-2022-CCO-UNAJ

o Texto Unico de Servicios no Exclusivos de la Universidad
Nacional de Juliaca.

VIL.

ARTICULACION AL PEI'Y POI

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL Y PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL (POI)

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

PUBLICO EN GENERAL

ACTIVIDAD AEI Accioén Estratégica OFl Objetivo
OPERATIVA Institucional Estratégico
Institucional
EJECUCION DE PROGRAMAS DE POTENCIAR LA
LABORES IDIOMAS FORMACION
ADMINISTRATIVAS Y | AEL01.02 | exrpanJEROS Y | OFHO1 ACADEMICA Y
ACADEMICAS NATIVOS PARA LOS PROFESIONAL DE LOS
(CENTRO DE ESTUDIANTES DE ESTUDIANTES DE
IDIOMAS) PREGRADO Y PREGRADO Y PUBLICO
PUBLICO EN GENERAL EN GENERAL
EJECUCION DE CURSOS INTENSIVOS FORTALECER LA
LABORES DE IDIOMAS RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVAS Y EXTRANJEROS Y SOCIAL EN LA
ACADEMICAS AEL03.01 | ANTIVOSPARALOS | o\ o COMUNIDAD
(CENTRO DE 43 ESTUDIANTES DE 03| UNIVERSITARIA Y EN LA
IDIOMAS) PREGRADO Y REGION.
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La formulacién del presente plan de trabajo del CENTRO DE IDIOMAS de la
UNAJ esta en concordancia con la visién y mision de la Universidad Nacional
de Juliaca; en esa misma linea, tiene el propdsito del cumplimiento de metas y
objetivos orientados a la mejora académica y la generacion de presupuesto
institucional sostenible.

De acuerdo al cuadro del presupuesto de ingresos y egresos proyectados para
el afo 2025 se tiene proyectado en el rubro de ingresos un total de S/.
290,030.00; como también se tiene una estimacion de egresos totales que
ascienden a S/. 163,550.00, y al aplicar algunos indicadores rentabilidad se

tiene los resultados siguientes:

Relacion beneficio — costo R(B/C):
R(B/C) = Ingresos totales / Egresos totales
R(B/C) = 290,030.00 / 163,550.00
R(B/C) =1.77

Dicho indicador nos muestra que cuando es mayor que 1; los ingresos estan
superando en casi al doble a los egresos totales; lo cual nos manifiesta que las
actividades a realizarse en el Centro de idiomas para el presente afio es

rentable.

CONSIDERACIONES FINALES

La formulacion del presente plan de trabajo del CENTRO DE IDIOMAS de la
UNAJ esta en concordancia con la visién y misién de la Universidad Nacional
de Juliaca; en esa misma linea, tiene el propdsito del cumplimiento de metas y
objetivos orientados a la mejora académica y la generacion de presupuesto
institucional sostenible.

Finalmente, el cumplimiento de metas y objetivos de las actividades
proyectadas en el presente plan de trabajo para el afio 2025 estara regentado
de acuerdo al Reglamento General del Centro de Idiomas de la UNAJ.
Asimismo, dependeran del trabajo en equipo del personal administrativo y
docente del Centro de Idiomas de la UNAJ y cualquier situacién imprevista sera
resuelta por la Jefa del Centro de Idiomas, en coordinacién con la Comisidn
Organizadora de la UNAJ.
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