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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA
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“Universidad Pablica de Calidud”

COMISION ORGANIZADORA

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

RESOLUCION DE CONSEJO DE COMISION ORGANIZADORA
N° 166-2025-CCO-UNAJ

Juliaca, 28 de febrero de 2025.

VISTOS:

La Ley N° 32171, Informe N° 001-2024-CEVPAL-UNAJ, de fecha 30 de diciembre de 2024; Carta N° 002-2025-SG-CO-UNAJ, de fecha

N 06 de enero de 2025; Informe N° 022-2025-URH-CO-UNAJ/JLQ, de fecha 13 de enero de 2025; Resolucion de Consejo de Comision
\ Organizadora N° 066-2025-CCO-UNAJ, Resolucién de Consejo de Comisién Organizadora N° 080-2025-CCO-UNAJ de fecha 16 de enero

= \qe 2025, Informe N° 084-2025-URH/CO-UNAJ/ILQ, de fecha 24 de febrero de 2025, Acuerdo N° 183-2025-SE-CCO-UNAJ de Sesion
i_.;’ Extraordinaﬁa de Consejo de Comision Organizadora de fecha 27 de febrero de 2025; y,

WA ) & JCONSIDERANDO:

/ /. Que, conforme a lo dispuesto por el Art. 18°, 4to parrafo de la Constitucion Politica del Estado, cada Universidad es auténoma en su
régimen normativo de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco
de la constitucion y las leyes;

Que, el segundo parrafo del Art. 29°, de la norma en marras establece que la Comision Organizadora tiene a su cargo la aprobacién del
estatuto, reglamento y documentos de gestion académica y administrativa de la universidad formulados en los instrumentos de
i planeamiento, asi como su conduccién y direccion hasta que se constituyan los érganos de gobiemno que, de acuerdo a la presente Ley le
correspondan;

Que, mediante Ley N° 32171, publicada en el Diario Oficial EI Peruano el 21 de noviembre de 2024, autoriza el nombramiento excepcional
y por (inica vez de los docentes contratados en las universidades publicas para la categoria de Profesor Auxiliar y Profesor Asociado, asi
como establece los requisitos y nombramientos por categorias;

Que, en sus articulos 2° y 3° se establecen los requisitos y nombramientos por categorias:

“Articulo 2. Requisitos 2.1. Los docentes contratados en las universidades publicas, que se acojan a la presente
ley, deben acreditar, a la entrada en vigor de la presente ley, lo siguiente: a) Experiencia en docencia universitaria
y/o en el ejercicio profesional no menor de cinco (5) afos; b) Vinculo laboral hasta el semestre académico 2023-2;
¢) Adjudicacion de una plaza por concurso publico; 2.2. Para el nombramiento excepcional, queda prohibida toda
exigencia adicional que no esté establecida en esta ley;

Articulo 3. Nombramiento por categorias 3.1. El nombramiento excepcional def docente contratado puede darse
en la categoria de profesor asociado o profesor auxiliar; en su defecto, se le reserva el derecho de ocupar las plazas
vacantes que se generen con posterioridad, en conformidad con el articulo 83° de la Ley 30220, Ley Universitaria;
3.2, La categoria para el nombramiento se determina de la siguiente forma: a) Para el nombramiento en la categoria
de profesor asociado, el docente debe tener siete afios 0 mas de experiencia en docencia universitaria, consecutiva
o alternada y contar con el grado de doctor; b) Para el nombramiento en la categoria de profesor auxiliar, el docente
debe tener un minimo de cinco afios de experiencia en la docencia universitaria y/o en el ejercicio profesional,
consecutiva o alternada, y contar con el grado de maestro;

Que, la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 32171 sobre la “/mplementacién del nombramiento en las universidades
ptblicas”, sefiala que “Las universidades cumpliran lo dispuesto en la presente ley tomando en cuenta los casos generados para el
nombramiento relacionados al vinculo laboral hasta el semestre 2023-2; asi como, los casos que cuenten con resolucion de nombramiento
en el marco de la Ley 31349, Ley que autoriza el nombramiento de los docentes contratados de las universidades publicas”;

Que, asimismo, la Cuarta Disposicion Complementaria Final de la referida Ley establece “De requerirse plazas nuevas para atender a los
profesores que se acojan a la presente ley, se constituye pliego presupuestal 010 Ministerio de Educacion, refrendado por el Ministerio de
Economia y Finanzas, para que se transfiera a cada universidad involucrada los recursos necesarios para la implementacion de la presente
ley. Los nombramientos y/o concursos llevados a cabo después de la expedicion de la citada ley se declararan nulos de oficio por las
autoridades y/o comisiones de concurso, bajo responsabilidad penal y administrativa’;

Que, el articulo 83° de la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, sobre Admision y promocion en la carrera docente establece que “La admision
a la carrera docente se hace por concurso publico de méritos. Tiene como base fundamental la calidad intelectual y académica del
concursante conforme a lo establecido en el Estatuto de cada universidad (...)";

Que, asimismo, el segundo pérrafo del articulo 84° de la citada Ley sefiala que “El nombramiento, la ratificacién, la promocion y la
separacion son decididos por el Consejo Universitario, a propuesta de las correspondientes Facultades”;

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 22° inciso 22.7) del Estatuto de la Universidad es atribucién del Consejo Universitario, entre
otras, nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los docentes, a propuesta, en su caso, de las respectivas unidades academicas
correspondientes;

Que, mediante Resolucion de Consejo de Comision Organizadora N° 984-2024-CCO-UNAJ, de fecha 11 de diciembre de 2024, se aprobo
los LINEAMIENTOS PARA LA APLICACION DE LA LEY N° 32171, LEY QUE AUTORIZA EXCEPCIONALMENTE EL NOMBRAMIENTO
DE LOS DOCENTES CONTRATADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA, PARA LA CATEGORIA DE PROFESOR
AUXILIAR Y PROFESOR ASOCIADO";

Que, los LINEAMIENTOS PARA LA APLICACION DE LA LEY N° 32171, LEY QUE AUTORIZA EXCEPCIONALMENTE EL
@ ‘1; 'Y @ NOMBRAMIENTO DE LOS DOCENTES CONTRATADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA, PARA LA CATEGORIA DE
pt.
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RCCO N° 166-2025-CCO-UNAJ UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA
“Universidud Pihlica de Calidad”
PROFESOR AUXILIAR Y PROFESOR ASOCIADO, establece en la Seccion Il sobre el PROCEDIMIENTO, en su punto 5 establece que:
“En caso de requerir plazas adicionales para atender el nombramiento de los docentes que se acojan a la Ley N° 32171 se constituira un
pliego presupuestal 010 ante el Ministerio de Economia y Finanzas, para que se transfiera a la Universidad Nacional de Juliaca”,

Que, mediante Resolucién de Consejo de Comision Organizadora N° 985-2024-CCO-UNAJ, de fecha 11 de diciembre de 2024, se
conforma la COMISION ESPECIAL DE VERIFICACION, DEL PROCESO DE APLICACION DE LA LEY N° 32171 LEY QUE AUTORIZA
.. EXCEPCIONALMENTE EL NOMBRAMIENTO DE LOS DOCENTES CONTRATADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA,

\ N\ PARA LA CATEGORIA DE PROFESOR AUXILIAR Y PROFESOR ASOCIADO, conforme a la propuesta realizada en Sesién de Consejo

cumplimiento a los plazos establecidos en el cronograma contenido en los lineamientos establecidos, aprobados mediante Resolucion de
Consejo de Comision Organizadora N° 984-2024-CCO-UNAJ, de fecha 11 de diciembre de 2024, indica que procedio a realizar la
verificacion del cumplimiento de requisitos asi como de la documentacion e informacion entregada por el docente participante, teniéndose
que de los 89 expedientes recibidos, de los cuales, una vez culminadas todas las etapas de verificacion establecidas en los lineamientos
aprobados, se tiene los siguientes resultados: CUMPLEN LOS REQUISITOS - 46 docentes para el nombramiento en la categoria de
auxiliares y 11 para la categoria de docentes asociados. Asimismo, NO CUMPLEN LOS REQUISITOS. - 24 docentes para el
nombramiento en la categoria de auxiliares y 08 para la categoria de docentes asociados;

Que, en Sesion Ordinaria de Consejo de Comision Organizadora de fecha 02 de enero de 2025, &l se somete ante el pleno del consejo el

informe final presentado por la COMISION ESPECIAL DE VERIFICACION, DEL PROCESO DE APLICACION DE LA LEY N° 32171 LEY

QUE AUTORIZA EXCEPCIONALMENTE EL NOMBRAMIENTO DE LOS DOCENTES CONTRATADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

DE JULIACA, PARA LA CATEGORIA DE PROFESOR AUXILIAR Y PROFESOR ASOCIADO, tomado el siguiente acuerdo: Acuerdo N°
001-2025-SO-CCO-UNAJ, acuerdan por UNANIMIDAD: Primero.- REMITIR a la Unidad de Recursos Humanos — UNAJ, el Informe N°
001-2024-CEVPAL-UNAJ, presentado por los miembros de la Comision Especial de Verificacion del Proceso de Aplicacion de la Ley N°

32171 - LEY QUE AUTORIZA, EXCEPCIONALMENTE, EL NOMBRAMIENTO DE LOS DOCENTES CONTRATADOS EN LAS

v UNIVERSIDADES PUBLICAS PARA LA CATEGORIA DE PROFESOR AUXILIAR Y PROFESOR ASOCIADO, para la verificacion del
s cumplimiento de requisitos conforme a la Ley N° 32171 e informe correspondiente. Segundo. - REMITIR los expedientes de reclamos
)5 Ny, (reconsideracion-apelacion) presentados por los postulantes que no cumplieron con los requisitos, segun el Informe N° 001-2024-CEVPAL-
‘\UNAJ en aplicacion a la Ley N° 32171 - LEY QUE AUTORIZA, EXCEPCIONALMENTE, EL NOMBRAMIENTO DE LOS DOCENTES

5 r ue mediante Carta N° 002-2025-SG-CO-UNAJ, de fecha 06 de enero de 2025, Secretaria General, en cumplimiento de lo dispuesto por

| Consejo de Comision Organizadora, remite a la Unidad de Recursos Humanos — UNAJ, el Informe N° 001-2024-CEVPAL-UNAJ,
/ (\( // presentado por los miembros de la Comision Especial de Verificacion del Proceso de Aplicacion de la Ley N° 32171 - LEY QUE AUTORIZA,
“ EXCEPCIONALMENTE, EL NOMBRAMIENTO DE LOS DOCENTES CONTRATADOS EN LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS PARA LA
CATEGORIA DE PROFESOR AUXILIAR Y PROFESOR ASOCIADO, para su verificacién del cumplimiento de requisitos conforme a la
Ley N° 32171 e informe correspondiente, para lo cual se remitio la siguiente documentacion: Informe N° 001-2024-CEVPAL-UNAJ, a folios
(177); Sobres cerrados (89); Expedientes de reclamos (29). Asimismo, se remitio los expedientes de reclamos (reconsideracion-apelacion)
presentados por los postulantes que no cumplieron con los requisitos, segun el Informe N° 001-2024-CEVPAL-UNAJ; en aplicacion a la
Ley N° 32171 - LEY QUE AUTORIZA, EXCEPCIONALMENTE, EL NOMBRAMIENTO DE LOS DOCENTES CONTRATADOS EN LAS
UNIVERSIDADES PUBLICAS PARA LA CATEGORIA DE PROFESOR AUXILIAR Y PROFESOR ASOCIADO, los cuales fueron a esa
fecha un total de doce expedientes;

Que, mediante Informe N° 022-2025-URH-CO-UNAJ/JLQ, de fecha 13 de enero de 2025, el Abg. Jesus Laquise Quispe Jefe de fa Unidad
de Recursos Humanos, emite informe de verificacion del cumplimiento de requisitos contemplados en la Ley N° 32171 LEY QUE
AUTORIZA, EXCEPCIONALMENTE, EL NOMBRAMIENTO DE LOS DOCENTES CONTRATADOS EN LAS UNIVERSIDADES
PUBLICAS PARA LA CATEGORIA DE PROFESOR AUXILIAR Y PROFESOR ASOCIADO, los cuales fueron objeto de reclamos
presentados por los postulantes no aptos, conforme al Informe N° 001-2024-CEVPAL-UNAJ, de fecha 30 de diciembre de 2024;

Que, mediante Resolucion de Consejo de Comision Organizadora N° 066-2025-CCO-UNAJ, de fecha 13 de enero de 2025, se dispone:
Articulo Primero. - APROBAR la relacién de sesenta y cinco (65) docentes aptos para el nombramiento excepcional, que cumplieron con
los requisitos establecidos en los LINEAMIENTOS PARA LA APLICACION DE LA LEY N° 32171, LEY QUE AUTORIZA
EXCEPCIONALMENTE EL NOMBRAMIENTO DE LOS DOCENTES CONTRATADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA,
PARA LA CATEGORIA DE PROFESOR AUXILIAR Y PROFESOR ASOCIADO, de conformidad al Informe Final N° 001-2024-CEVPAL-
UNAJ, de la COMISION ESPECIAL DE VERIFICACION, DEL PROCESO DE APLICACION DE LA LEY N° 32171 LEY QUE AUTORIZA
EXCEPCIONALMENTE EL NOMBRAMIENTO DE LOS DOCENTES CONTRATADOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA,
PARA LA CATEGORIA DE PROFESOR AUXILIAR Y PROFESOR ASOCIADO y el Informe N° 022-2025-URH-UNAJ/JLQ, emitido por la
Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Nacional de Juliaca; con sujecion a control posterior, conforme al siguiente detalle: [...].
Articulo Segundo. - RESERVAR el derecho de ocupar una plaza vacante que se generen con posterioridad, en conformidad con el
articulo 83° de la Ley 30220, Ley Universitaria y el articulo 3° de la Ley N° 32171, a los docentes admitidos en el articulo precedente.
Articulo Tercero. - DISPONER que la Unidad de Recursos Humanos — UNAJ, Direccién General de Administracion — UNAJ, y en
coordinacion con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto — UNAJ, debe realizar las gestiones ante el Ministerio de Educacion y el
Ministerio de Economia y Finanzas, para la implementacion de plazas nuevas para los sesenta y cinco (65) docentes que no cuentan con
plaza vacante, a que se refieren en el articulo precedente, tal como lo establece la Cuarta Disposicion Complementaria Final de la Ley N°

32171.",
mi
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RCCO N° 166-2025-CCO-UNAJ UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA
“Universidad Pithlice de Calidad”
Que, mediante Resolucién de Consejo de Comision Organizadora N° 080-2025-CCO-UNAJ, de fecha 16 de enero de 2025, se ha dispuesto
APROBAR la rectificacion de la Resolucién de Consejo de Comision Organizadora N° N.° 066-2025-CCO-UNAJ, de fecha 13 de enero de
2025, solo y Gnicamente en el extremo de la categoria asignada al Docente Sucasaca Yanarico Jaime;

Que, en funcién a la Resolucién de Consejo de Comision Organizadora N° 066-2025-CCO-UNAJ, de fecha 13 de enero de 2025, que ha
. dispuesto APROBAR la relacion de sesenta y cinco (65) docentes aptos para el nombramiento excepcional, que cumplieron con los
I A, requisitos establecidos en los LINEAMIENTOS PARA LA APLICACION DE LA LEY N° 32171, en Sesion Ordinaria de Consejo de
\, Comisién Organizadora, de fecha 05 de febrero de 2025, mediante Acuerdo N° 105-2025-SO-CCO-UNAJ, se acordé por UNANIMIDAD:
“anero — ENCARGAR LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - UNAJ, la elaboracion de un ranking de los docentes mencionados en
& RCCO N° 066-2025-CCO-UNAJ, teniendo en consideracién las necesidades de los Departamentos Académicos y un ranking
m' /general (PROFESOR AUXILIAR Y PROFESOR ASOCIADO), respecto a su experiencia en la docencia universitaria en general

(antigiiedad en docencia universitaria). Segundo. - ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos - UNAJ, iniciar con las acciones de
control posterior de los docentes aptos consignados en la RCCO N° 066-2025-CCO-UNAJ; Tercero. - RESERVAR EL NOMBRAMIENTO
(PROMOCION DOCENTE), de los Docentes Nombrados en el marco de la Ley 31349, en conformidad con el articulo 83 de la Ley 30220,
Ley Universitaria y el articulo 3° de la Ley N° 32171,

Que, mediante Informe N° 084-2025-URH/CO-UNAJ/JLQ, de fecha 24 de febrero de 2025, la Unidad de Recursos Humanos, emite informe
‘ respecto a experiencia en docencia universitaria de docentes que se acogieron a la Ley N° 32171, ello en merito a lo solicitado por el
‘ Consejo de Comisién Organizadora mediante Acuerdo N° 105-2025-SO-CCO-UNAJ, anexos 01, 02, 03 y 04;

Que, mediante Informe N° 00012-2025-SUNEDU-SG-0AJ, de fecha 06 de enero de 2025, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria — SUNEDU, realizando el andlisis del nombramiento dispuesto por la Ley
N° 32171, llega a las siguientes conclusiones: 5.1 corresponde a las universidades, en el ejercicio de su autonomia, regular sobre el
proceso de implementacién de la Ley N° 32171 y otras caracteristicas particulares que podrian nacer a fin de reconocer el vinculo laboral
de los docentes hasta el Semestre Académico 2023-1l; 5.2 La Ley sefiala textualmente que uno de los requisitos para que un docente
pueda ser nombrado en la categoria de asociado o auxiliar, es que haya tenido la condicion de docente contratado hasta el Semestre
2023-2, sin tomar en consideracion la condicion actual que ostente;

Que, el Pleno del Consejo de Comisién Organizadora de la UNAJ, en su Sesion Extraordinaria de fecha 28 de febrero de 2025, mediante
Acuerdo N° 183-2025-SE-CCO-UNAJ, tenido en consideracion la Resolucion de Consejo de Comision Organizadora N° 066-2025-CCO-
UNAJ, el Informe N° 084-2025-URH/CO-UNAJ/JLQ v la necesidad de los Departamentos Académicos, acuerdan POR UNANIMIDAD:
... Primero.- NOMBRAR a los docentes contratados en las diferentes facultades de la Universidad Nacional de Juliaca, en cumplimiento a la
\,Ley N° 32171, a partir del 03 de marzo de 2025; Segundo.- NOMBRAR a los docentes contratados en las diferentes Facultades de la
> \Umver5|dad Nacional de Juliaca, disponiendo la reserva de su derecho de ocupar una plaza vacante, en conformidad con el articulo
ﬁi de la Ley N° 30220, Ley Universitaria y el articulo 3° de la Ley N° 32171; Tercero.- RESERVAR EL NOMBRAMIENTO (Promocion

v ocente) de los Docentes Nombrados en el marco de la Ley N° 31349 Ley que autoriza el nombramiento de los docentes contratados de
/’ .~' as universidades publicas; que se acogieron a la Primera Disposicién Compensaria de la Ley N° 32171;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Art. 18°, de la Constitucion Politica del Perd, la Ley N° 30220, Resolucion
Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificado mediante Resolucion Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, modificado mediante
Resolucion Viceministerial N° 053-2023-MINEDU y el Estatuto de la UNAJ;

SE RESUELVE:
Articulo Primero. - NOMBRAR a los docentes contratados en las diferentes facultades de la Universidad Nacional de Juliaca, en
cumplimiento a la Ley N° 32171, a partir del 03 de marzo de 2025, con los fundamentos descritos en la presente resolucion, conforme al
siguiente detalle:

.| con. APELLIDOS Y . . .
A= rmiad DNI CATEGORIA CONDICION | DEPARTAMENTO ACADEMICO
TICONA CONDORI GESTION Y CIENCIAS
1| ooorez | TCONACGONDOR! 1 40670561 | ASOCIADO | TIEMPO COMPLETO ol i
CALSINA CALSINA GESTION Y CIENCIAS
2 | 000002 IO pEot 01287364 | ASOCIADO | TIEMPO COMPLETO e
3| 00019 QU'SST\E”JQ["AN' 42158050 | AUXILIAR | TIEMPOCOMPLETO| CIENCIAS DE LA INGENIERIA
4| oooo4s | PAREDESRODRIGUEZ | 4np74aas | AUXILIAR | TIEMPO COMPLETO| CIENCIAS DE LA INGENIERIA
EBED DAVID
5| 000195 R'VERAASLL\J/’;‘\';’(\)JAV'ER 44886085 | AUXILIAR | TIEMPO COMPLETO| CIENCIAS DE LA INGENIERIA
6 | 000051 CHURAIG /':#ARAYA 44311985 | AUXILAR | TIEMPO COMPLETO| CIENCIAS DE LA INGENIERIA
; INGENIERIA DE PROCESOS
7| 000200 | PUMAHUAMANBETO | 01341385 | AUXILIAR | TIEMPO COMPLETO LS Rl s
FARFAN CASAPINO INGENIERIA DE PROCESOS
8 | 000201 OV SRRT 01335989 | AUXILAR | TIEMPOCOMPLETO AR
myy
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ROCO N° 186-2025-CCO-UNAJ UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA
“Universidad Pithlica de Calidad”
o | oooznz | PARFANFLORESIUAN| ag113p | AUXLIR | TIEMPOCOMPLETO INGENIERIA DE PROCESOS
| 10| ovooss GOMEZ MAMANI ROGER| 40079196 | AUXILIAR | TIEMPO COMPLETO INGEN“ESK\S%UF;FEE)S(:ESOS
24) %%\111 oooos4 | EFANSYICRA | 71920356 |  AUXILIAR | TIEMPO COMPLETO INGENIERIA DE PROCESOS
ég"";‘! 12| oooog7 | CONDOKIMAMANI T 29720680 | AUXILIAR | TIEMPO COMPLETO 'NGENIESEfS?EIZ*EgSCESOS
| 1| o CUTMBO QUISPE | 41942754 |  AUXILAR | TIEMPO COMPLETO INGENIERIA DE PROCESOS
14| 000203 GRFI\AAEI\?EI\SAAR?E?‘L%IT o | 02448779 | AUXILIAR | TIEMPO COMPLETO GEST'SO(;“CTAE'EESNC'AS
15| oonzos | CONDORIMAMANL | 02046307 | AUXILIR | TIEMPO COMPLETO ST AR
16| ooousg | TIOONAPAUCARUOSE | (34055 | AUXILIAR | TIEMPOPARCIAL BESIOR A OENEE
17| 000034 TPUASUSFE | 42339188 | AUXILAR | TIEMPOPARCIAL | CIENCIAS DE LA INGENIERA

Articulo Segundo. - DISPONER que la Unidad de Recursos Humanos — UNAJ, adopte las medidas necesarias, conforme a sus
~ atribuciones para el cumplimiento de la presente resolucion, conforme el articulo primero, de los docentes nombrados en la categoria
/47 %, Profesor asociado y profesor auxiliar.

/ //'A;:r:’\f\{\'\}l 0

.| €OD. 1 <, | DEPARTAMENTO
N AIRHSP APELLIDOS Y NOMBRES DNI CATEGORIA | CONDICION ACADEMICO
TIEMPO GESTION Y
1| 0000148 | COILA TORRES ABRAHAM 40732886 ASOCIADO CIENCIAS
COMPLETO
SOCIALES
TIEMPO CIENCIAS DE LA
2 | 000022 | MAMANI ARPASI, YESICA MAGNOLIA 01342864 ASOCIADO COMPLETO INGENIERIA
TIEMPO CIENCIAS DE LA
3| 000029 | PACORIPARICAHUA, EDWERSON WILLIAM 02064306 ASOCIADO COMPLETO INGENIERIA
- TIEMPO CIENCIAS DE LA
4 | 000025 | PACORIPACORI, JOSE 02416012 ASOCIADO COMPLETO INGENIERIA
TIEMPO GESTION Y
5 | 000053 | PILCO CHURATA JUAN MAURICIO 02429612 ASOCIADO CIENCIAS
COMPLETO
SOCIALES
TIEMPO CIENCIAS DE LA
6 | 000015 | PARICAHUA HUAYNAPATA ALBERTO 02415564 AUXILIAR COMPLETO INGENIERIA
TIEMPO CIENCIAS DE LA
7 | 000173 | JARA PAREDES MAXALI 40637466 AUXILIAR COMPLETO INGENIERIA
TIEMPO CIENCIAS DE LA
8 | 000020 | GARCIA ESPINOZA CEDIDEC 21486021 AUXILIAR COMPLETO INGENIERIA
TIEMPO CIENCIAS DE LA
9 | 000013 | HURTADO ARHUATA HUBER RONY 42724714 AUXILIAR COMPLETO INGENIERIA
TIEMPO CIENCIAS DE LA
10 | 000079 | QUISPE TISNADO, MILTON 70030049 AUXILIAR COMPLETO INGENIERIA
TIEMPO CIENCIAS DE LA
11| 000012 | BENITES CRUZ, JHORDY NEFFY 48221394 AUXILIAR COMPLETO INGENIERIA

.,y
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RCCO N° 166-2025-CCO-UNAJ UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA
“Universidad Piblica de Calidad”
~Ewpo | INGENIERIA DE
12| 000107 | HUMPIRI FLORES MILTON EDWARD assagres | AUXILAR | (CEDFS | PROCESOS
INDUSTRIALES
EMPo | INGENIER/A DE
000113 | JAVIER SUCARI PHITER JHOEL asgoones | AuxiAr | TEDFO | pROCESOS
INDUSTRIALES
TEmPo_ | INGENIERIA DE
000178 | MAMANI PERALES LUZ DELIA w7260 | AUXILAR | SEMFO | PROCESOS
INDUSTRIALES
000102 | DURAND GOYZUETA ELVIRA ANANI 01326319 | AUXILIAR célﬁéﬁ% Cafg‘lgfs
000101 | ANDRADE LINAREZ KATIA ELIZABETH 40899175 | AUXILIAR cgﬁy&oro %‘Eggfss
000099 | QUISPE BELLIDO NORA HAYDEE 02435865 AUXILIAR cgﬁyﬁje?o %I/Ele(éI//\\:
18| 000089 | ITO DIAZ RAUL REYNALDO 41677128 | AUXILIAR Cgﬁ’ffgo %‘Egl‘é';\\ss
19| 000096 | ESCOBEDO PEREZ JORGE CESAR 01345085 | AUXILIAR Cgﬁ;"&% %'Eg‘lgfs
20| 000176 | HILASACA ZEA CRISTHIAN YIMMY 45413043 | AUXILIAR cgﬁy&?o %'Eg‘lg'/’\‘ss
21| 000087 | HUARCAYA YANA EDGAR ROLANDO 40195756 | AUXILIAR Cg}&gﬂfgo %‘Eg‘lgfss
CONDORI MAMANI VICTOR TIEMPO CIENCIAS
o000g1 | SO 02433254 | AUXILIAR | JEMPO | CERCHS
000093 | RIMACHI JIMENEZ FRANKLIN 40695336 AUXILIAR cg:ﬁnyoTo CBIESI((:JK\SS
000175 | TICONA CHOQUE ALEJANDRO 42534401 | AUXILAR cgﬁyfsgo %‘Eg‘lgfg
000088 | SUCARI SUCARI YANET VIOLETA 41863592 | AUXILIAR cgﬁyfgo %'Eg‘lgfg
26| 000092 | SANCHEZ CONDORI SILVIO UBALDO 43468129 |  AUXILIAR Cgﬁﬁ"go %fg‘lg'f\‘ss
B GESTIONY
27| 000151 | CAMARGO QUIROGA ALBERTO MIGUEL 20610654 | AUXILAR | ooebtO | CIENCIAS
SOCIALES
m——— GESTION Y
28| 000143 | MAMANI TICONA RONALD a3 | AR | (JEWFO 1 ciencias
SOCIALES
—— GESTION Y
29| 000146 | CONDORI AMANQUI JAVIER ALFREDO 02443751 | AUXILAR | SEMEO 1 CIENCIAS
SOCIALES
j TENPO GESTION Y
30| 000153 | PONCE PENALOZA ALCIDES PONCIANO s | Auxar | JENPO | cENCIAS
SOCIALES
S—— GESTION Y
31| 000182 | CALIZAYA ZEVALLOS BETTY LUZMILA 020208 | AUXLIR | TEMFO | ciENCIAS
SOCIALES
VPO GESTION Y
32| 000149 | PANCA GALINDO JHESUS WILSON 45086523 | AUXILIAR | JEMFO | CENCIAS
SOCIALES
TEMPO GESTION Y
33| 000180 | AVILA INQUILLA VERCI ESTEFANO 43086542 | AUXILAR | oonbao|  CIENCIAS
SOCIALES
— GESTION Y
34| 000144 | ZELA PACORI CARMEN ELIZA svmonz | AR | JEMED I CiENCIAS
SOCIALES
TEMPO GESTION Y
35| 000142 | COPARI CONDORI SARA 42634603 | AUXILIAR | QRO | CEENCIAS
SOCIALES
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“Universidad Pablica de Calidad”

TIEMPO INGENIERIA DE
36| 000035 | MAMANI QUISPE JOSE NESTOR 44687387 AUXILIAR | PARCIAL (20 PROCESOS
HRS) INDUSTRIALES
TIEMPO INGENIERIA DE
37| 000033 | CALLA HUAYAPA MAXGABRIEL ALEXIS 72772914 AUXILIAR | PARCIAL (20 PROCESOS
HRS) INDUSTRIALES
TIEMPO INGENIERIA DE
38 | 000038 | AUQUITIAS CONDORI GLADYS MARLENY 41001522 AUXILIAR | PARCIAL (20 PROCESOS
HRS) INDUSTRIALES
TIEMPO GESTION Y
39| 000066 | LOZANO CCOPA DEYNA 45474723 AUXILIAR | PARCIAL (20 CIENCIAS
HRS) SOCIALES

Articulo Cuarto. - RESERVAR EL NOMBRAMIENTO (Promocion Docente) de los docentes declarados aptos, en el marco de la Ley N°
31349 Ley que autoriza el nombramiento de los docentes contratados de las universidades publicas; que se acogieron a la Primera
Disposicion Complementaria de la Ley N° 32171, conforme al siguiente detalle:

N | LSOD. | APELLIDOSYNOMBRES| ~ DNI | CATEGORIA |  CONDICION | DEPARTAMENTO ACADEMICO
1| oonosy | HUANCASUALUITA | 40818674 | ASOCIADO | TIEMPO COMPLETO INENIERUA B FROCES S
2 | oootos | MERMABELLIDO | goag1031 | AsoCIDO | TIEMPO COMPLETO CIENCIAS BASICAS

3| ovotro | TAPEHUAMANCRO | yy7gri6s | asociano | TIEMPO COMPLETO CIENCIAS BASICAS

4 | oooory | PASACRAPAZEDIANA | 4osogee1 |  ASOCIADO | TIEMPO COMPLETO GESTION Y CIENGUS

5| oooors | HUANCAFRASIOSE | gppogess | asoCiADO | TIEMPO COMPLETO GESTIH ¥ OIENGIAS

Articulo Quinto. -~ DISPONER que la Unidad de Recursos Humanos — UNAJ, Direccion General de Administracion — UNAJ, y en
coordinacion con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto — UNAJ, deben realizar las gestiones ante el Ministerio de Educacion, para la
obtencion del presupuesto correspondiente de los docentes nombrados y con reserva que figuran en los articulos segundo y tercero del
presente acto resolutivo, disponiéndose la reserva de derecho de ocupar una plaza vacante, tal como establece la Cuarta Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 32171.

Articulo Sexto. - NOTICIAR el presente acto resolutivo a los mencionados en el articulo primero, segundo y tercero de la presente
resolucion.

Articulo Séptimo. - DISPONER que la Oficina de Tecnologias de la Informacion publique el presente acto resolutivo en el portal web de
a institucion (www.unaj.edu.pe).

SE LUIS PACHECS\CACERES
g

Registrese, comuniquese y cimplase.
/ﬁ, WAC Onyg (éQ; \ (
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