UV

Universidad Nacional de Juliaca

“ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA”

RESOLUCION RECTORAL
N° 040-2026-R-UNAJ

Juliaca, 11 de febrero de 2026

VISTOS:
La Resolucion de Consejo de Comision Organizadora N° 633-2025-CCO-UNAJ, de fecha 01 de agosto de 2025;

Informe N° 000057-2026-UNAJ/DPSEC, de fecha 04 de febrero de 2026; Carta N° 000106-2026-UNAJ/VRACA, de fecha 04
de febrero de 2026; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Peri en su articulo 18° prevé que cada Universidad es autdnoma en su régimen
normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Y el articulo 8° de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, establece
que la referida autonomia inherente a las Universidades, se ejerce de conformidad con la Constitucion y las leyes de la
Republica e implica las organizaciones de su sistema académico, economico y administrativo, asi como la administracion de
sus bienes y rentas, elaborar su presupuesto y aplicar sus fondos con la responsabilidad que impone la Ley;

Que, el Articulo 58°, de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, establece que el Consejo Universitario es el maximo
\ organo de gestion, direccion y ejecucion académica y administrativa de la Universidad. Concordante con el articulo 21° del
Estatuto de la Universidad Nacional de Juliaca;

Que, conforme lo estipula el Articulo 60° de la Ley Universitaria, el rector es el personero y representante legal
de la Universidad tiene a su cargo y a dedicacion exclusiva, la direccion, conduccion y gestion del gobiemo universitario en
todos sus ambitos, dentro de los limites establecidos por la Ley Universitaria N° 30220 y del Estatuto, concordante con el
articulo 23° del Estatuto de la Universidad Nacional de Juliaca;

Que, la Resolucion de Consejo de Comision Organizadora N.° 545-2024-CCO-UNAJ, aprueba el Reglamento
de la Direccién de Proyeccion Social y Extension Cultural, el cual establece en su articulo 62° que, {...) el Informe sera
presentado ante la Direccion de Proyeccidn Social y Extension cultural, quien iniciara el proceso de emisién de la resolucion
de cumplimiento y reconocimiento;

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 001-2025-CU/UNAJ, se oficializa la eleccion de la Dra.
Vilma Sarmiento Mamani, como Rectora de la Universidad Nacional de Juliaca;

Que, mediante Resolucion de Consejo de Comisidn Organizadora N° 633-2025-CCO-UNAJ, de fecha 01 de
agosto de 2025, se resolvic APROBAR la inscripcion del Proyecto de Responsabilidad Social Universitaria Titulado
“CONTRIBUCION UNIVERSITARIA AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA SUB GERENCIA DE SEGURIDAD
CIUDADANA MEDIANTE GESTION POR PROCESOS: CASO SAN MIGUEL - SAN ROMAN’, presentado por el Grupo
Monovalente “innova MANAGEMENT";

Que, mediante Informe N° 000057-2026-UNAJ/DPSEC, de fecha 04 de febrero de 2026, la Directora de la
Direccién de Proyeccion Social y Extensién Cultural, pone de conocimiento que, el informe final def Grupo “INNOVA
MANAGEMENT", acredita la culminacién de las actividades de Responsabilidad Socia! Universitaria, conforme a lo dispuesto
en la normatividad vigente, por lo que recomienda aprobar el informe final y disponer la emisidn de la Resolucién de
reconocimiento correspondiente para los fines académicos y administrativos;

Que, mediante Carta N° 000108-2026-UNAJVRACA, de fecha 04 de febrero de 2026, Vicerrectorado
Académico, remite el documento presentado por el grupo “INNOVA MANAGEMENT’, respecto a su proyecto titulado
“CONTRIBUCION UNIVERSITARIA AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA SUB GERENCIA DE SEGURIDAD
CIUDADANA MEDIANTE GESTION POR PROCESOS: CASO SAN MIGUEL - SAN ROMAN”, cuya finalidad es obtener la
aprobacién del informe final mediante acto resolutivo, por lo tanto, solicita su aprobacién mediante el correspondiente acto
resolutivo;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por €l articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, el
articulo 62° de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, y dei Estatuto de la Universidad Nacional de Juliaca;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - APROBAR el Informe Final del Proyecto de Responsabilidad Social Universitaria
Titulado “CONTRIBUCION UNIVERSITARIA AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA SUB GERENCIA DE
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SEGURIDAD CIUDADANA MEDIANTE GESTION POR PROCESOS: CASO SAN MIGUEL - SAN ROMAN”, tomando en
consideracion el informe favorable emitido por la Direccion de Proyeccion Social y Extension Cultural.

Articulo Segundo. - RECONOCER a los integrantes del Grupo “INNOVA MANAGEMENT", por €l
desarrolio def proyecto vy su contribucién a la sociedad, conforme se detalla a continuacién:

N APELLIDOS Y NOMBRES CARGO

1 HUAILLAPUMA SANTA CRUZ, LUIS MARTIN ASESOR

2 CCUNO LUQUE EDSON FELIX PRESIDENTE

3 LUQUE QUISPE KEYSI MARICIELO | VICEPRESIDENTA

4 QUICO BELLIDO LEIDY ADILMA SECRETARIA

5 CHEVALIER CANAZA EVELIN TESORERA

6 MAMANI| CENTENO JENNIFER ARACELY RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO DE TRAMITE
7 HUMPIRI SUASACA YAMILEE KIARA RESPONSABLE DE DIFUSION Y/O IMAGEN

Articulo Tercero. - DISPONER que la Oficina de Tecnologias de la Informacién, publique la presente
resolucion en el portal institucional de la Universidad Nacional de Juliaca (www.unaj.edu.pe).

Registrese, publiquese y cimplase;
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