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RESUMEN 

En el presente trabajo de proyección social, titulado “INTERVENCIÓN SOCIAL A 

LA POBLACIÓN VULNERABLE DEL PROGRAMA PENSIÓN 65, EN SU LENGUA 

ORIGINARIA QUECHUA, EN EL DISTRITO DE SAMÁN, CENTRO POBLADO 

CHUCARIPO” del grupo SUMAQ KAWSAY; con el objetivo de brindar charlas 

informativas sobre los derechos y deberes a la población vulnerable del programa 

Pensión 65 en el Distrito de Samán, Centro Poblado Chucaripo,  donde se contó 

con la participación de más de 200 beneficiarios del Programa Pensión 65, el 

trabajo  se desarrolló en cuatro  actividades programadas para su intervención en 

su lengua originaria quechua, en la primera actividad se realizó la introducción del 

proyecto, en la segunda actividad se realizó la charla informativa de los derechos y 

deberes como usuarios del Programa Pensión 65, en la tercera actividad se habló 

sobre la temática ley N.º 30490 de la ley de la persona adulta mayor, mencionando 

también, los deberes fundamentales de las familias y del Estado y en la cuarta 

actividad se brindó recomendaciones y se realizó actividades dinámicas como 

canto, concurso de hilado, y juegos ancestrales con la participación de los adultos 

mayores. Por último,  se aplicó una metodología cuantitativa, al finalizar las 

actividades  se realizó una encuesta de satisfacción para la recopilación de datos, 

trabajando con una muestra de 50 beneficiarios al azar, aplicando la escala de 

Likert;  el resultado fue de un 68% que está totalmente de acuerdo, 19% 

medianamente de acuerdo, 9% ni de acuerdo ni en desacuerdo; 2% en desacuerdo  

y un 2% totalmente en desacuerdo; realizando una sumatoria de datos positivos se 

obtuvo un 87% de satisfacción con las charlas informativas. En conclusión, se logró 

brindar las charlas informativas a los 231 beneficiarios de Pensión 65, y brindar más 

conocimiento de sus derechos y deberes de adulto mayor, asi mismo, promover el 

cumplimiento y protección de los mismos; con un 87% de satisfacción el impacto 

fue positivo con respecto al desarrollo las actividades y fomentar la participación 

activa de los adultos mayores del Programa Nacional de Asistencia Solidaria - 

Pensión 65 del Centro Poblado Chucaripo. 
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INTRODUCCIÓN 

En el corazón del Departamento de Puno, en la comunidad quechua del Centro 

Poblado Chucaripo, ubicada en el Distrito de Samán y la Provincia de Azángaro, se 

llevó a cabo un proyecto de intervención social de gran significado y alcance. Bajo 

la dirección del equipo "SUMAQ KAWSAY", nos complace presentar los resultados 

y logros del proyecto titulado "INTERVENCIÓN SOCIAL A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE DEL PROGRAMA PENSIÓN 65, EN SU LENGUA ORIGINARIA 

QUECHUA". Este proyecto, que pertenece a la línea de intervención de proyección 

social de la Escuela Profesional de Gestión Pública y Desarrollo Social, se ha 

realizado en respuesta a las necesidades y desafíos que enfrentaba la población 

vulnerable del Programa Pensión 65 en este rincón remoto y hermoso de Perú. 

La comunidad del C. P. Chucaripo, con su rica herencia cultural quechua, ha sido 

el escenario de esta iniciativa. Durante la ejecución del proyecto, hemos abordado 

los desafíos y necesidades de la población vulnerable del Programa Pensión 65, 

que, a pesar de su valiosa herencia cultural, requería apoyo en su vida diaria. 

El objetivo general de esta intervención fue brindar charlas informativas sobre los 

derechos y deberes de la población vulnerable del Programa Pensión 65 en el 

Distrito de Samán, Centro Poblado Chucaripo. Durante la ejecución, se lograron 

avances significativos para alcanzar este objetivo general y específicos.  

Un aspecto crucial de esta iniciativa es la realización de estas orientaciones en su 

lengua originaria, el quechua, en reconocimiento y respeto de su identidad cultural; 

estas charlas informativas van más allá de la simple transmisión de información. 

Buscan empoderar a la población quechua de Chucaripo, permitiéndoles conocer 

sus derechos y deberes, facilitando su acceso a los servicios y beneficios. 

Este informe presenta los resultados y las experiencias de la ejecución del proyecto, 

destacando los logros obtenidos y los beneficios proporcionados a la comunidad 

quechua de Chucaripo. Además, resalta el compromiso con la preservación y 

promoción de la herencia cultural quechua, al tiempo que aborda los desafíos 

sociales que enfrenta. Este proyecto ha sido un esfuerzo respetuoso y colaborativo 

para empoderar a la comunidad y mejorar su calidad de vida.  
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CAPÍTULO I 

ANTECEDENTES 

1.1 ANTECEDENTES 

El Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables celebra anualmente el "Día 

Mundial de la Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato a las Personas Adultas 

Mayores" el 15 de junio. En esa ocasión, el Centro Integral del Adulto Mayor (CIAM) 

convocó a diferentes instituciones para ofrecer charlas a los adultos mayores del 

distrito Pichari. Se llevaron a cabo talleres sobre el cuidado del adulto mayor, el 

buen trato hacia ellos y sus derechos como consumidores. Los participantes 

agradecieron la preocupación de la municipalidad por brindar programas y 

actividades en beneficio de esta parte de la población. (CIAM, 2023) 

Durante el año 2014, el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP) 

aprobó los "Lineamientos de Política para la Promoción del Buen Trato a las 

Personas Adultas Mayores" con el objetivo de proteger sus derechos y promover 

buenas prácticas. Se llevaron a cabo ceremonias de reconocimiento, campañas de 

buen trato, actividades deportivas y recreativas, y la implementación de programas 

como "Tu labor cambia vidas" y "Pensionista Centenario". Además, se elaboró una 

guía técnica para mejorar la gestión de calidad en los servicios de salud. RENIEC 

también organizó eventos recreativos y deportivos para las personas adultas 

mayores. (MIMP & MINSA, 2014) 

La investigación examina la implementación del Programa Pensión 65 en Talara, 

específicamente en los distritos de Pariñas y El Alto. Se busca identificar los 

obstáculos que impiden la participación de los beneficiarios en las acciones de 

revaloración y desarrollo de competencias de los adultos mayores. Basándose 

directamente en tres preguntas relacionadas con la protección de los derechos de 

igualdad, justicia y libertad de los adultos mayores, los recursos utilizados para el 

programa Pensión 65. Se utilizan conceptos como envejecimiento saludable, 

atención de calidad, calidad de vida y revaloración en comunidad. Los resultados 

revelan la vulnerabilidad física y emocional de los adultos mayores, así como la 

prolongación de su vida laboral en empleos mal remunerados. Se identifican 

deficiencias en los recursos y estrategias del programa, especialmente en la 
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adaptación a la realidad local. Aunque Pensión 65 contribuye a una sociedad más 

igualitaria, se requiere un mayor enfoque en el crecimiento y empoderamiento 

integral de los adultos mayores en situación de vulnerabilidad, promoviendo su 

autonomía y ejercicio de derechos en la comunidad (Vilca, 2022). 

En el texto Propuestas y acciones para la protección y promoción de los derechos 

de las Poblaciones Vulnerables destaca la importancia de garantizar el derecho a 

la salud de las personas adultas mayores a través de una atención integral, 

prevención y tratamiento de enfermedades, así como la creación de servicios 

especializados para síndromes geriátricos y demencias. También se menciona la 

necesidad de facilitar el acceso a productos de apoyo para aquellos en situación de 

dependencia. Además, se impulsa el Programa Presupuestal "Acceso de Personas 

Adultas Mayores a Servicios Especializados" que aborda la prevención de riesgos, 

capacitación de cuidadores y promoción de centros de atención. Se destaca el 

derecho a vivir en familia, envejecer en el hogar y se fomenta la atención 

domiciliaria y los centros especializados en demencias (MIMP, 2021). 

La Dirección General de Seguimiento y Evaluación (DGSE) del Ministerio de 

Desarrollo e Inclusión Social (MIDIS) impulsa innovaciones en desarrollo e inclusión 

social a través del AYNI La Social. Este laboratorio busca identificar y promover 

soluciones innovadoras para mejorar la calidad de vida de las personas en situación 

de pobreza o vulnerabilidad. El informe presenta la cartera de necesidades de 

innovación del Programa Nacional de Asistencia Solidaria - Pensión 65, así como 

posibles soluciones innovadoras para cumplir con los objetivos del programa. Se 

sugiere validar las necesidades y buscar más soluciones a través de talleres y la 

participación de expertos y beneficiarios del programa. Se destaca la importancia 

de actualizar regularmente esta cartera de necesidades y utilizar el informe como 

referencia (MIDIS, 2021). 
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CAPÍTULO II 

MARCO TEÓRICO 

2.1 PROGRAMA PENSIÓN 65 

Se menciona la importancia que tiene el Programa Nacional de Asistencia Solidaria 

- Pensión 65 en el bienestar del Adulto Mayor, siendo creado el 19 de octubre de 

2011, mediante Decreto Supremo N° 081 – 2011-PCM, teniendo como finalidad 

otorgar protección a los grupos sociales especialmente vulnerables, entre los 

cuales están comprendidos los adultos a partir de los 65 años de edad que carecen 

de las condiciones básicas para su subsistencia, tras la creación del Ministerio de 

Desarrollo e Inclusión Social, mediante la Ley Nº 29792, se dispuso la adscripción 

del Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pensión 65” a dicho pliego, siendo 

efectiva a partir del 1 de enero del 2012, de conformidad con lo dispuesto por el 

MIDIS. Pensión 65, los adultos mayores en extrema pobreza eran marginales para 

la sociedad, invisibles para el Estado. Pensión 65 surge como una respuesta del 

Estado ante la necesidad de brindar protección a un sector especialmente 

vulnerable de la población, y les entrega una subvención económica de 250 nuevos 

soles cada dos meses. Con este beneficio, el programa Pensión 65 contribuye a 

que los adultos mayores atendidos tengan la seguridad de que sus necesidades 

básicas serán cubiertas, y que sean revalorados por su familia y su comunidad, 

además de contribuir a dinamizar pequeños mercados y ferias locales.  

Pensión 65 se enmarca dentro del modelo de inclusión social propuesto por el 

MIDIS, y forma parte del Eje 5 de la Estrategia Incluir para Crecer, denominado 

Protección al Adulto Mayor, el cual busca que los adultos mayores más pobres y 

excluidos gocen de una red de protección social que les permita acceder a atención 

de calidad en establecimientos de salud y en la comunidad en general. 

2.2 MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL-MIDIS (2013)  

Constituido sobre la base del Piloto de Asistencia Solidaria “Gratitud” Pensión 65 

se encuentra adscrito desde el 1° de enero de 2012, al Ministerio de Desarrollo e 

Inclusión Social, MIDIS, Ente Rector del Sistema de Desarrollo e Inclusión Social, 

encargado de diseñar, coordinar y conducir las políticas y estrategias encaminadas 



 

13 
 

a reducir la pobreza y vulnerabilidad de diversos sectores poblacionales, con el 

propósito de cerrar brechas de desigualdad.  

2.3 BIENESTAR SOCIAL  

Maguiña (1988) , afirma que el bienestar social es el proceso de construcción de 

mejores condiciones de vida, tanto en lo material como en lo espiritual, impulsado 

por personas o colectivos que operan como sujetos de su propio bienestar, a partir 

de un determinado nivel de vida y de un particular nivel de aspiraciones, que son 

histórica y socialmente determinados. El bienestar social, al ser de naturaleza 

abstracta e indirectamente medible, muchas veces suele asociarse a la calidad de 

vida, pero ambos conceptos fueron diferenciándose operacionalmente con el 

transcurso del tiempo; mientras que la calidad de vida se ha orientado hacia los 

componentes psicosociales, el bienestar social lo hizo a través de aspectos 

objetivos, es así, que el bienestar social se orientó a la medición de aspectos 

materiales y no materiales de naturaleza económica y social de manera objetiva.  

2.3.1 ENFOQUE DE BIENESTAR  

Según Hombrados & Lopez (2014), menciona que el bienestar es un tema complejo 

en el cual existe una falta de acuerdo en su delimitación conceptual, lo que se debe 

entre otras razones, a la complejidad de su estudio, determinada en muchos casos 

por su carácter temporal y a una diversidad de enfoques, lo que no ha permitido 

aún llegar a un consenso en cuanto a su conceptualización y medición. Se 

denomina bienestar social a la satisfacción plena de necesidades básicas, 

culturales, económicas por parte de una determinada población. No obstante, el 

desarrollo económico por sí solo no es suficiente para que el bienestar social sea 

pleno, en la medida en que los seres humanos necesitan de tiempo de ocio, 

recreativo y de relaciones interpersonales plenas para que puedan desarrollarse en 

todo su potencial. En efecto, las sociedades denominadas avanzadas tienen en su 

haber la existencia de una gran cantidad de bienes y servicios a disposición de la 

población, pero cada individuo en ellas parece carecer del tiempo necesario para 

disfrutar de esta circunstancia. Puede decirse en una primera instancia que el 

bienestar social se ha visto incrementado por el paso del tiempo.  
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2.3.2 ENFOQUE DE POBREZA  

Según el enfoque de pobreza absoluta, el umbral sobre el cual se clasifica a un 

hogar como pobre o no pobre es definido a partir de una canasta con dos 

componentes bien diferenciados: el alimentario y el no alimentario. El componente 

alimentario considera una canasta que proporcione los requerimientos calóricos 

diarios necesarios para sobrevivir y llevar a cabo las actividades cotidianas, 

mientras que el componente no alimentario agrupa a un conjunto de otros bienes 

como vestido, transporte, servicios públicos, etc. y suele calcularse como una 

proporción del componente alimentario (Aguado & Osorio, 2008). Los 

componentes, alimentario y no alimentario, requieren ser convertidos a una unidad 

de medida común, pues llevar a cabo un registro del acceso efectivo (o consumo) 

de los bienes y servicios que constituyen estas canastas resultaría muy complicado. 

Por ello, estas canastas de consumo mínimo referencial son convertidas a unidades 

monetarias, dando así nombre a este enfoque conocido como “pobreza monetaria”.  

Para valorizar monetariamente estas canastas, se requiere contar con información 

como los precios de mercado de los bienes (alimentos), los mercados relevantes o 

los patrones de consumo y gasto de los hogares ubicados en los percentiles 

inferiores de gasto o aquellos cuyo gasto se encuentra alrededor de la línea de 

pobreza.  

Sin embargo, a pesar de contar con bastante popularidad y aceptación entre los 

decisores de política, el enfoque de pobreza monetaria absoluta sufre de algunos 

vacíos y debilidades, pues la definición de una línea de pobreza común a una 

población requiere del supuesto de que las familias son homogéneas en 

necesidades y patrones de consumo, lo cual no necesariamente es cierto, pues, 

por ejemplo, no existen motivos suficientes para asegurar que los requerimientos 

de una familia de tres miembros compuesta por dos adultos y un niño son los 

mismos que los de una familia de tres miembros compuesta solo por adultos 

(Bozena, 2016). 

Además, otra observación importante es que estas líneas de pobreza no serían del 

todo objetivas, pues en la definición del gasto o valor de las canastas de referencia 

se toman como referencia patrones de consumo y preferencias de la población de 
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los percentiles más bajos en la distribución de los gastos, la cual puede optar por 

consumir calorías más o menos costosas, rescatando así una especie de línea de 

pobreza social subjetiva. 

2.4 TEORÍA DE LAS POLÍTICAS SOCIALES 

las políticas sociales desarrollan los sistemas de protección social, que son 

medidas encaminadas a resguardar a las personas que se encuentran en situación 

de vulnerabilidad, que impidan su desarrollo. Las políticas públicas son de mucha 

relevancia, puesto que el Estado es el ente regulador de dichas políticas, dando 

soluciones a los problemas sociales; además, es necesario aclarar que el tema de 

las políticas sociales presenta un abordaje abstracto de la política social, en donde 

la política social es considerada desde el punto de vista del Estado como una 

propuesta planteada de afrontamiento a las desigualdades sociales (Calderon, 

2017). 

En la política social, se tiene que saber cuál es la población objetivo, el desarrollo 

de estas debe direccionarse con mayor fuerza a atender a la población que se 

encuentra en pobreza. Es decir, existe una proporción poblacional que se 

denominaría el “dominante” o la que contiene la riqueza y otra porción que pasaría 

a ser el “dominado” que trabajaría para proporcionar esa riqueza, teniendo las 

políticas sociales un mayor vigor para la población dominada. Es decir, que las 

políticas sociales deben ser congruentes conforme a las características de su 

población, tomando en cuenta aspectos económicos, sociales, culturales y políticos 

(Calderon, 2017). 

2.5 MARCO LEGAL  

2.5.1 Decreto de urgencia que crea el programa piloto de asistencia 

solidaria: gratitud decreto de urgencia Nº 059-2010  

Publicada el 28 de agosto de 2010, cuenta con 11 artículos, tiene por objeto dictar 

medidas económicas y financieras de carácter urgente, con la finalidad de crear el 

Programa Piloto de Asistencia Solidaria con el Adulto Mayor: Gratitud, cuyo objeto 

es transferir, de manera directa subvenciones económicas a los adultos en 

condición de extrema pobreza a partir de los setenta y cinco (75) años de edad. 
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Asimismo, el ámbito de intervención del Programa Piloto fue en los departamentos 

de Apurímac, Ayacucho, Huancavelica; así como Lima Metropolitana. 

2.5.2 Ley de creación del ministerio de desarrollo e inclusión social (MIDIS) 

ley Nº 29792  

Publicada el 19 de octubre de 2011, cuenta con 6 títulos y 25 artículos. El objeto de 

la ley es la creación del Ministerio de Desarrollo e Inclusión Social, determina su 

ámbito competencias, funciones y estructura orgánica básica; asimismo crea el 

Sistema Nacional de Desarrollo e Inclusión Social (SINADIS). Mediante dicha ley 

se establece el ámbito de competencia del MIDIS que son:  

a) desarrollo social, superación de la pobreza y promoción de la inclusión y 

equidad social. 

b) protección social de poblaciones en situación de riesgo, vulnerabilidad y 

abandono. 

2.5.3 Decreto supremo que crea el programa nacional de asistencia 

solidaria pensión 65 Decreto Supremo Nº 081-2011-PCM  

Publicada el 19 de octubre de 2011, contiene 2 títulos y 7 artículos. Tiene por 

finalidad otorgar protección a los grupos sociales especialmente vulnerables, entre 

los cuales están comprendidos los adultos a partir de los 65 años de edad que 

carecen de las condiciones básicas para su subsistencia. Se crea el Programa 

Nacional de Asistencia Solidaria Pensión 65, para otorgar subvenciones 

económicas a los adultos en condición de extrema pobreza a partir de los sesenta 

y cinco (65) años de edad que cumplan con los requisitos establecidos por la 

presente norma, los cuales son: 

− Los adultos a partir de sesenta y cinco (65) años de edad que se encuentren 

en condición de extrema pobreza de acuerdo a los criterios del Sistema de 

Focalización de Hogares (SISFOH). 

− No percibir ninguna pensión (pública o privada) ni percibir prestación 

económica otorgada por EsSalud. 

− Para la incorporación al Programa Pensión 65 es necesario que los 

potenciales beneficiarios se identifiquen ante las entidades, a través de las 
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cuales funciona el programa, con su Documento Nacional de Identidad (DNI) 

y soliciten la evaluación de elegibilidad del SISFOH. 

2.5.4 Ley de la persona adulta mayor – ley Nº 30490  

Publicada el 20 de julio del 2016, contiene 4 capítulos y 19 artículos. Esta ley tiene 

por objeto establecer un marco normativo que garantice el ejercicio de los derechos 

de la persona adulta mayor, a fin de mejorar su calidad de vida y propiciar su plena 

integración al desarrollo social, económico, político y cultural de la nación. Dicha 

ley se aplica teniendo en cuenta los siguientes enfoques: de derechos humanos, 

género, intergeneracional e intercultural. Esta ley promueve la implementación de 

los Centros Integrales de Atención al Adulto Mayor (CIAM), para la participación e 

integración social, económica y cultural de la persona adulta mayor, a través de la 

prestación de servicios, en coordinación o articulación con instituciones públicas o 

privadas; programas y proyectos que se brindan en su jurisdicción a favor de la 

promoción y protección de sus derechos. 

2.6 LOS DERECHOS HUMANOS 

Según la Organización de las Naciones Unidas (ONU, 2020). Los derechos 

humanos son propios a toda persona humana, son los derechos que tenemos 

generalmente por existir como seres humanos y son propios, con independencia 

de la nacionalidad, género, origen étnico o nacional, color, religión, idioma o 

cualquier otra condición. Varían desde los más fundamentales, el derecho a la vida, 

hasta los que dan valor a nuestra vida, como los derechos a la alimentación, a la 

educación, al trabajo, a la salud y a la libertad. 

De acuerdo a ello, la Declaración Universal de los Derechos Humanos (1948), y 

mediante este documento legal se establecer la protección universal de los 

derechos humanos fundamentales y sigue siendo la base de toda ley internacional 

de derechos humanos establecidos en sus 30 artículos, entre los que resaltan: El 

derecho a la vida, a la libertad, a la igualdad y la no discriminación, a la educación 

y al trabajo, a la seguridad social y a vivir en un nivel de vida adecuada. 
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2.6.1 DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES 

Los derechos de las personas adultas mayores deben gozarse igualitariamente con 

otras personas, las mismas son respaldadas por una serie de documentos y pactos 

internacionales que buscan proteger a esta parte de la población vulnerable, así 

gozando de una protección integral, como son el vivir en un ambiente libre de 

violencia, gozar de la protección familiar y social, son metas que deben procurarse 

alcanzar, más aún, cuando en esta etapa se presenta una serie de tormentos y 

enfermedades degenerativas que hace precario la calidad de vida de las personas 

(Rodrigues, 2011). 

2.7 CALIDAD DE VIDA DEL ADULTO MAYOR 

Calidad de vida, hacemos referencia a un concepto de bienestar para las personas 

en varios aspectos ya sean de manera individual o grupal. Podría decir que la 

calidad de vida obtiene diferentes perspectivas desde lo filosófico, político y hasta 

llegar relacionarlo con la salud. 

Según Ursuá (2012) mensiona que la calidad de vida, es equivalente a la suma de 

los puntajes de las condiciones de vida objetivamente medibles en una persona, 

tales como: El bienestar físico (como salud, seguridad física), bienestar material 

(privacidad, alimentos, vivienda, transporte, posesiones), bienestar social 

(relaciones interpersonales con la familia, las amistades, etcétera), desarrollo y 

actividad (educación, productividad, contribución) y bienestar emocional 

(autoestima, estado respecto a los demás, religión).  
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CAPÍTULO III 

 OBJETIVOS LOGRADOS 

3.1 LÍNEAS DE INTERVENCIÓN DE PROYECCIÓN SOCIAL 

Este proyecto se encuentra en las líneas de intervención de la Escuela Profesional 

de Gestión Pública y Desarrollo Social, específicamente Derechos Ciudadanos. 

3.1.1 De acuerdo al objetivo general 

Mediante el desarrollo del Proyección Social “SUMAQ KAWSAY” se logró 

incrementar el conocimiento y la comprensión de los derechos y deberes de la 

población vulnerable del programa Pensión 65 en el Distrito de Samán, Centro 

Poblado Chucaripo, también mejorar la calidad de vida de las personas al 

proporcionarles información clave y empoderarlas para aprovechar al máximo los 

recursos disponibles a través del programa, más  probabilidad de que más 

personas participen activamente y cumplan con los requisitos, lo que lleva a una 

mejor distribución de los beneficios. 

3.1.2 De acuerdo a los objetivos específicos 

Al informar a los usuarios sobre las normas legales a las que se acogen en el 

programa Pensión 65, se promovió un mayor conocimiento, cumplimiento y 

protección de sus derechos, lo que contribuyó a una experiencia más beneficiosa y 

segura para los participantes del programa. 

El objetivo de fomentar la participación activa en las relaciones sociales entre las 

personas adultas mayores se tuvo el potencial de enriquecer sus vidas, mejorar su 

bienestar emocional y físico, y fortalecer la cohesión social entre la comunidad. 

Al realizar las actividades dinámicas con la participación de adultos mayores 

pertenecientes al programa Pensión 65 del Centro Poblado Chucaripo – Samán, se 

identificó y permitió expresar sus saberes ancestrales de mucha importancia, propio 

de su cultura. Asimismo, el hecho de fomentar estas actividades generó 

interculturalidad a nivel local.  
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3.2 DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES CRONOLÓGICAMENTE  

El comienzo de este proyecto tuvo como motivación ofrecer información necesaria 

para que esta población vulnerable consiga el buen vivir, una calidad de vida digna 

y oportunidad de expresarse. En la primera actividad, se buscó conectar con los 

oyentes, para de esta manera generar confianza, por otra parte, también se realizó 

la introducción del proyecto. En la segunda actividad se realizó la orientación acerca 

de los requisitos, derechos y deberes como beneficiarios del Programa Pensión 65 

y usos correctos del beneficio; en la tercera actividad se informó de los derechos y 

deberes de la persona adulta mayor, así como también el deber del Estado y la 

familia con esta población vulnerable; en la última actividad se realizó las 

actividades dinámicas, donde esta población demostró todo el optimismo de 

participación y expresión de su cultura; durante el proceso se encuestó a 90 

personas al azar, cabe recalcar que todo el desarrollo se hizo en el idioma quechua. 

3.2.1  Primera actividad: Apertura de ejecución del proyecto 

Descripción detallada de actividad: 

El día veinte de julio del presente año, se realiza la primera actividad del grupo de 

Proyección social denominado SUMAQ KAWSAY. Organizado por los estudiantes 

de la Escuela Profesional de Ingeniería Textil y de Confecciones y la Escuela 

Profesional Gestión de Pública y Desarrollo Social en el Distrito de Samán, Centro 

Poblado de Chucaripo, en el lugar Puesto de Salud CLAS-Chucaripo. Se dio por 

inicio a las diez de la mañana, con la apertura del proyecto, concluyendo a las una 

de la tarde, la actividad se realizó en el idioma originario quechua, debido a que las 

personas adultas del programa Pensión 65 comprenden y hablan el quechua, a 

continuación, indicaremos detalles de cada actividad en específico 

cronológicamente. 

• 10:00 am: Recepción de los beneficiarios del programa Pensión 65. 

• 10:20 am: El presidente de los beneficiarios del Centro Poblado Chucaripo 

señor Aurelio Torres Condori dio inicio con palabras de bienvenida al grupo 

SUMAQ KAWSAY, permitiendo al grupo poder iniciar con la apertura del 

proyecto. 
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• 10:25 am: Se da palabras de saludo hacia los usuarios de Pensión 65 y 

presentación del grupo SUMAQ KAWSAY por parte de la asesora Mgtr. Betty 

Luzmila Calizaya Zeballos. 

• 10:35 am: Presentación del proyecto por la presidenta del grupo SUMAQ 

KAWSAY, Jenny Trinidad Paricahua Pari. 

• 11:00 am: Introducción del proyecto por parte del vicepresidente del grupo 

SUMAQ KAWSAY, Percy Condori Condori. 

Se explicó y detalló el objetivo del proyecto y razón de su ejecución, de 

brindar charlas informativas sobre los derechos y deberes de la población 

vulnerable del programa Pensión 65 en el distrito de Samán, Centro Poblado 

de Chucaripo (Ver Anexo 9; Fotografía 3, introducción del proyecto). 

• 11:45 am: Presentación de cada uno de los integrantes del grupo SUMAQ 

KAWSAY; se realizó con la finalidad de conseguir una conexión y tener un 

ambiente familiar, esto con cada uno de los usuarios del programa Pensión 

65. Con el fin de que durante la ejecución del proyecto los usuarios puedan 

aclarar sus dudas realizando preguntas a los integrantes del grupo SUMAQ 

KAWSAY, así poder responder las dudas que puedan tener los usuarios del 

Pensión 65. 

• 12:30: Se realiza la entrega de refrigerios (Gaseosas pequeñas) a cada uno 

de los usuarios del programa pensión 65.  

12:40: Se presentó una danza (MACHU TUSUY) por parte de los 

integrantes del grupo SUMAQ KAWSAY, para confraternizar con los 

usuarios del programa Pensión 65, donde se compartió un momento de 

alegría y a la misma vez incluir a todos los usuarios en la danza, 

fomentando la inclusión social (Ver Anexo 9; Fotografía 11, presentación 

de la danza Machu Tusuy o Auqui Auqui). 

• 1:00: Se finalizó la apertura con palabras de agradecimiento por parte de los 

integrantes del grupo y palabras de despedida del presidente del Programa 

Pensión 65 del Centro Poblado Chucaripo.  

   Técnicas:  

- Conectar emocionalmente con la audiencia/beneficiarios. 

- Ser autentico con los beneficiarios del programa Pensión 65. 
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3.2.2 Segunda actividad: Charla informativa sobre los derechos y deberes 

como usuarios del Programa Pensión 65 

Descripción detallada de actividad: 

El día veinte y dos de agosto del presente año 2023, se realiza la segunda actividad 

de la Proyección social del grupo SUMAQ KAWSAY. Organizado por los 

estudiantes de la Escuela Profesional de Ingeniería Textil y de Confecciones y la 

Escuela Profesional Gestión Pública y Desarrollo Social, en el Distrito de Samán, 

Centro Poblado de Chucaripo, en el lugar Puesto de Salud CLAS-Chucaripo. Se dio 

por inicio a las diez de la mañana, terminando las doce y media de la tarde, toda la 

actividad se realizó en el idioma quechua, a continuación, se indica detalles de cada 

actividad en específico cronológicamente. 

• 10:00 am: Termino de recepción de los beneficiarios del Programa Pensión 

65. 

• 10:15 am: El presidente Aurelio Torres Condori da inicio y permiso de la 

charla correspondiente. Por otra parte, se da inicio al registro de asistencia 

a cada uno de los usuarios del Programa Pensión 65. 

• 10:20 am: El integrante del grupo Ramiro Bailón Condori Lampa realizó la 

introducción de los temas específicos que se encontraba en el temario para 

brindar la respectiva charla informativa. 

• 10:30 am: Se realiza la charla informativa a cargo de Jenny Trinidad 

Paricahua Pari, quien brindó la información sobre los fundamentos 

principales del programa Pensión 65, ¿Qué es pensión 65?, ¿Por qué se 

creó?, ¿Para qué se creó?, donde se explicó los temas en su lengua 

originaria quechua. 

• 10:45 am: Se brindó información a cargo de Nataly Amelia Ramos Portillo 

quien dio a conocer y explicar sobre las normativas generales del programa 

Pensión 65 (Ver Anexo 10; Fotografía 4, disertación de las normativas 

generales del programa Pensión 65). 

• 11:05 am: A cargo de Alex Cesar Cabrera Gutiérrez, se explicó los deberes 

y derechos. 
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• 11:15 am:  A cargo de Percy Condori Condori explicó ¿cómo acceder a 

pensión 65?, ¿Cuáles son los requisitos para acceder a pensión 65? (Ver 

Anexo 10; Fotografía 3, escucha activa a la disertación). 

• 11:30 am: A cargo de Rodolfo Ramos Palli, se explicó sobre la orientación 

para el uso adecuado de bonificación a los usuarios de Pensión 65.  

• 11:45 am:  Se brindo refrigerios (pan y mandarina) a los beneficiarios de 

pensión 65 para gratificar su amabilidad con los integrantes del grupo 

“SUMAQ KAWSAY”.  

• 12:00 pm: El presidente de beneficiarios de programa pensión 65 de 

Chucaripo Aurelio Tórrez Condori, dio palabras de agradecimiento por haber 

visitado y brindado las charlas por parte de los integrantes del grupo 

“SUMAQ KAWSAY”. 

Técnicas: 

- Conectar emocionalmente con la audiencia/beneficiarios. 

- Estructurar la charla de una forma ordenada para lograr el objetivo. 

- Ser autentico con los beneficiarios del programa Pensión 65. 

- Dar solución a las preguntas de una manera fácil de entender. 

- Realizar las charlas e información brindada en su lengua originaria. 

3.2.3 Tercera actividad: Charla informativa de los derechos y deberes de la 

persona adulta mayor 

Descripción detallada de actividad: 

El día veinte de septiembre del presente año 2023, se realiza la tercera actividad 

de la Proyección social del grupo SUMAQ KAWSAY. Organizado por los 

estudiantes de la Escuela Profesional de Ingeniería Textil y de Confecciones y la 

Escuela Profesional de Gestión Pública y Desarrollo Social, en el Distrito de Samán, 

Centro Poblado de Chucaripo, en el Puesto de Salud CLAS-Chucaripo. Se dio por 

inicio a las diez y quince de la mañana, terminando las una de la tarde; toda la 

actividad se realizó en el idioma quechua, a continuación, indicaremos detalles de 

cada actividad en específico cronológicamente. 
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• 10:15 am.  PhD Noe Benjamin Pampa Quispe decano de la Facultad de 

Ingeniarías de Procesos Industriales. Contando con su presencia como 

representante de Vicepresidencia Académica de la universidad Nacional de 

Juliaca. 

• 10:20 am. Abog. Lenin Tunque Palomino jefe de la Unidad de Cooperación 

Nacional e Internacional. Contando con su presencia como presidente de la 

Comisión Organizadora de la Universidad Nacional de Juliaca. 

• 10: 35 am. A cargo de la asesora de proyección social del grupo “SUMAQ 

KAWSAY” la Dra. Dominga Micaela Cano Ccoa, indico breve informe, sobre 

charla de informativa de la ley N.º 30490 ley de la persona adulta mayor en 

el idioma quechua, correspondiente de la Actividad 06 según el cronograma 

establecido (Ver Anexo 11; Fotografía 2, palabras de inicio de la Dra. 

Dominga Micaela Cano Ccoa). 

• 10:40 am. Seguidamente, a cargo de la asesora proyección social del grupo 

“SUMAQ KAWSAY” Mgtr. Betty Luzmila Calizaya Zeballos, indicó palabras 

de sugerencia para el desarrollo de la charla informativa de la ley N.º 30490, 

ley de la persona adulta mayor. 

• 10:45 am. Se dio inicio con la charla informativa a cargo de la compañera 

Ruth Puma Vilca sobre la temática, Ley N.º 30490 de la ley de la persona 

adulta mayor.  Denominado Aspectos Generales, disposiciones generales y 

de los derechos de las personas adultas mayores y de los deberes 

fundamentales de las familias y del estado.  

• 10:55 am. Seguidamente, se procedió la información a cargo de compañero 

Ramiro Bailón Condori Lampa, Título II de los derechos para la atención de 

la persona adulta mayor, así mismo, se dio a conocer sobre Los Servicios al 

adulto mayor (Ver Anexo 11; Fotografía 6, disertación de servicios para la 

atención de la persona adulta mayor). 

• 11:10 am. A continuación, se explicó el segundo título a cargo de Nataly 

Amelia Ramos Portillo sobre los Centro de Atención para la persona adulta 

mayores. Así mismo se trató, sobre el tema de los Registros de los 

Gobiernos Regionales de las personas de tercera edad (Ver Anexo 11; 

Fotografía 7, disertación de los centros de atención para personas adultas 

mayores y de los registros a cargo de los gobiernos regionales). 
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• 11:20 am. A continuación, se explicó el cuarto y quinto título a cargo del 

Compañero, Alexander Huacasi Ccama, sobre la temática de las medidas 

de protección social para persona adulta mayores en situaciones de peligro. 

• 11:40 am.  Se realizó la dinámica programada, contando con la participación 

de los beneficiarios de pensión 65. con un canto denominado “Santo yo” por 

la participación se les premió con productos de primera necesidad. 

• 12: 00 pm. A cargo de compañero Percy Condori Condori, realizó preguntas 

a los usuarios sobre sus derechos de las personas adulta mayor 

anteriormente informado. 

• 12:30 pm. Se les brindó refrigerios (gaseosa y pan) a los beneficiarios de 

pensión 65 ver anexo fotografía 1. 

• 12:40 pm. Se les hizo el alcance de material de apoya a cado uno de los 

beneficios de presión 65. (trípticos redactados en su lengua originaria 

quechua). 

• 12:50 pm. la participación con una dinámica denominado “Luruchamanta” a 

cargo de la presidenta de la proyección social, Jenny Trinidad Paricahua 

Pari. 

• 01:00 pm. Se concluyó la actividad con las palabras de agradecimiento en 

representación de la Universidad Nacional de Juliaca Abog. Lenin Tunque 

Palomino jefe de la unidad de cooperación Nacional e Internacional, 

recalcando que la actividad, se realizó de manera oportuno y efectiva. 

• 01:10 pm. Por último, nuestras asesoras de proyección social, Dra. Dominga 

Micaela Cano Ccoa y Mgttr. Betty Luzmila Calizaya Zeballos, indicaron en 

calidad de agradecimiento por abrir las puertas y hacerse realce la actividad. 

Técnicas: 

- Se buscó una buena comprensión sobre la presente Ley para personas 

mayores de edad. 

- Se ordenó de manera secuencial las temáticas de la charla para lograr la 

finalidad propuesta. 

- Ser autentico para atraer la atención de los beneficiarios del programa 

Pensión 65. 

- Realizar preguntas para medir el nivel de comprensión. 

- Utilizar su lengua originaria (quechua) para una comprensión eficaz. 



 

26 
 

3.2.4 Cuarta actividad: Organización de las actividades dinámicas por parte 

de los beneficiarios 

Descripción detallada de actividad: 

El día veinte de octubre del presente año 2023, se realiza la cuarta actividad de la 

Proyección social del grupo SUMAQ KAWSAY. Organizado por los estudiantes de 

la Escuela Profesional Ingeniería Textil y de Confecciones y la Escuela Profesional 

Gestión Pública y Desarrollo Social, en el Distrito de Samán, Centro Poblado de 

Chucaripo, en el Puesto de Salud CLAS-Chucaripo. Se dio por inicio a las diez y 

media de la mañana, terminando a las dos de la tarde con quince minutos, toda la 

actividad se realizó en el idioma quechua, a continuación, se indica los detalles. 

9:00 am: Se realiza la recepción de los beneficiarios del programa Pensión 65. 

9:30 am: Se procedió a pasar la asistencia de los beneficiarios del programa 

Pensión 65 a cargo del integrante Alex Cesar Cabrera Gutiérrez. 

10:00 am: A cargo del integrante Ramiro Bailón Condori Lampa, se solicitó permiso 

correspondiente para disposición del lugar Centro de salud. 

10:30 am: A cargo del integrante Alexander Huacasi Ccama, se realizó un pequeño 

concurso de canto con la participación de los Beneficiarios de Programa Pensión 

65, seguidamente, se premió al ganador de canto y también a los participantes (Ver 

Anexo 12; Fotografía 1, participación de canto). 

11:00 pm: A cargo de Ruth Puma Vilca, se realizó un pequeño concurso de hilado 

con lana de ovino, con la participación de las Beneficiarias de programa Pensión 

65, se contó con 9 participantes para realizar el concurso. Al término del concurso 

se evaluó la resistencia del hilado, longitud hilada y finura, seguidamente, se premió 

a la ganadora de hilado y a cada participante en el concurso (Ver Anexo 12; 

Fotografía 3, concurso de hilado). 

12: 00 pm: A cargo del integrante Alex Cesar Cabrera Gutiérrez, se realizó un 

pequeño concurso de juegos y dinámicas andinas con la participación de los 

Beneficiarios de Programa Pensión 65, se contó con dos grupos los cuales fueron 

conformados por dos integrantes para dicho concurso, seguidamente se premió al 

ganador del juego.  
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01: 00 pm: A cargo del integrante Percy Condori Condori, se indicó una serie de 

consejos y recomendaciones sobre la importancia de los saberes ancestrales, por 

otro lado, el uso adecuado de la bonificación y un resumen general de lo derechos 

y deberes de la persona adulta mayor. 

01: 30 pm: Se procedió a repartir los refrigerios a los participantes de la actividad, 

seguidamente se empezó a encuestar a los beneficiarios de manera al azar, cada 

integrante encuestó a 10 personas adultas mayores. 

02: 00 pm: Seguidamente se desarrolló la presentación de la danza Imilla, a cargo 

de las integrantes del grupo SUMAQ KAWSAY. 

02: 15 pm: Por último, se concluyó la actividad con las palabras de agradecimiento 

por parte de cada integrante de la proyección social “SUMAQ KAWSAY”. Siendo 

este la culminación del proyecto  

Técnicas: 

- Incentivar la participación activa con los premios. 

- Estructurar las actividades participativas de manera organizada. 

- Calificar los concursos pequeños de distintas actividades de manera 

transparente y justo. 

3.3 DIAGNÓSTICO DE IMPACTO DE LAS ACTIVIDADES  

El proyecto denominado “INTERVENCIÓN SOCIAL A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE DEL PROGRAMA PENSIÓN 65, EN SU LENGUA ORIGINARIA 

QUECHUA, EN EL DISTRITO DE SAMÁN, CENTRO POBLADO CHUCARIPO” 

realizado por el grupo SUMAQ KAWSAY, realizado por los estudiantes de la 

Escuela Profesional Ingeniería Textil y de Confecciones y la Escuela Profesional de 

Gestión Pública y Desarrollo Social de la Universidad Nacional de Juliaca, las 

distintas actividades fueron desarrolladas en favor de los beneficiarios del 

Programa Pensión 65 del Centro Poblado Chucaripo – Samán; teniendo un impacto 

positivo por ser de carácter vivencial y orientado a generar conocimiento sobre los 

derechos y deberes de los adultos mayores, a su vez, proporcionar información 

sobre los requisitos para acceder como beneficiario del Programa Pensión 65, 

todas estas actividades desarrolladas en el idioma quechua, lo que generó un 
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mayor entendimiento por parte de los adultos mayores, además, en el transcurso 

muchas personas manifestaron requerir más orientación con respecto al Programa 

y de sus derechos;  por último, los pequeños concursos de las actividades como 

canto, hilados, juegos dinámicos andinos, fue un medio para lograr  identificar los 

saberes ancestrales propios de la comunidad, esto incentivó a los beneficiarios de 

seguir participando en otras actividades externas al proyecto, indicando que esta 

oportunidad de poder expresar sus habilidades y destrezas les genera alegría.  

Finalmente, según la encuesta realizada a una pequeña muestra de 50 adultos 

mayores al azar, se observar los impactos positivos de las charlas informativas y 

las actividades dinámicas, donde como resultado de la Pregunta 1 (Tabla 1) a un 

93% les ayudó a conocer más sus derechos y deberes como adultos mayores; de 

los resultados de la Pregunta 2 (Tabla 2) a un 83 % les ayudó a entender que es el 

buen vivir, donde su mayor reflejo está en la tranquilidad y cuidado de salud de los 

adultos mayores; de la Pregunta 3 (Tabla 3) solo un 47% tenía conocimiento de los 

requisitos y lineamientos que se pide para ser usuario del Programa Nacional de 

Asistencia Solidaria - Pensión 65 en el bienestar del Adulto Mayor, entonces, un 

53% indicó que antes de las charlas no tenía conocimiento acerca de los requisitos; 

de la pregunta 4 (Tabla 4) a un 84% le gustaría recibir otras charlas por estudiantes, 

esto nos indica el impacto positivo del proyecto, además, de que al momento de 

culminar el proyecto muchos adultos mayores nos demostraron su agradecimiento 

por las actividades que realizó el grupo SUMAQ KAWSAY. Por último, al momento 

de realizar la última actividad se observó las ganas de participación de varios 

adultos mayores para mostrar su sentir, sus saberes ancestrales, su forma de 

trabajo y necesidad de hacer otras actividades recreativas, que pueda darles 

tranquilidad y bienestar en su persona. 

3.4 NÚMERO DE BENEFICIARIOS 

El número de beneficiarios fueron 231 personas, sin embargo, en el Anexo 8 y 

Anexo 9 podemos observar las asistencias de los adultos mayores, donde en estas 

dos primeras actividades se tuvo dificultades al momento del llamado de lista, por 

motivo de orden de lista, que se encontraba según sector y que al momento de 

llamar lista la mayoría de los adultos mayores se aglomeraban. Debido a esta 

dificultad, en las próximas actividades se implementó otra medida de llamado de 
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lista, donde se ordenó por orden de apellido y se pidió DNI de cada adulto mayor, 

este acto facilitó este trabajo, logrando llamar a 150 personas de adulto mayor y 

108 personas adulto mayor en la última actividad, equivalente 70% y un 46%; estos 

indicadores no indican la cantidad correcta de asistentes, ya que en cada actividad 

se tuvo a más de 200 personas adultas mayores en cada actividad. En conclusión, 

se tuvo más de 200 personas como beneficiarios que se puede observar en el 

Anexo 16, por otro lado, solo se logró tomar asistencia a un 58% a la demanda de 

tiempo por la cantidad de beneficiarios, y a las diversas dificultades que presenta 

un adulto mayor, también, se observó que a medida de la ejecución del proyecto se 

integraban más adultos mayores de otros sectores aledaños. 

3.5 RESULTADO DE ENCUESTA DE SATISFACCIÓN  

Al culminar con las actividades, se realizó una encuesta de satisfacción a 50 

abuelitos al azar (Anexo 7), donde cada integrante se encargó de encuestar a 10 

adultos mayores, haciendo un total de 90 personas adultas mayores, que 

representa un 39% del total de beneficiarios, de esta manera se sacó una 

representación del total y se procesó en el programa Microsoft Excel, donde se 

obtuvo las siguientes tablas de las 5 preguntas realizadas. 

 

Tabla 1  

Nivel comprensión sobre los derechos y deberes 

Calificación Frecuencia Porcentaje 

Si 84 93% 

No 6 7% 

Total 90 100% 

 

Interpretación: en la Tabla 1 se evidencia que se aumentó el nivel de conocimiento 
de los derechos y deberes de las personas adultas mayores con las charlas 
informativas brindadas en el idioma quechua. 
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Tabla 2  

Nivel de alcance en el buen vivir 

Calificación Frecuencia Porcentaje 

Si 75 83,3% 

No 15 16,7% 

Total 90 100,0% 

 

Interpretación: en la Tabla 2 se puede evidenciar que las actividades dinámicas y 

charlas de orientación ayudaros a los adultos mayores a comprender sobre el buen 

vivir, y aplicarlo en su vivir diario. 

Tabla 3  

Nivel de conocimiento previo de los requisitos de Pensión 65 

Calificación Frecuencia Porcentaje 

Si 42 47% 

No 48 53% 

Total 90 100% 

 

Interpretación: en la Tabla 3 se puede observar que una mayor parte de adultos 

mayores no tenía conocimientos previos de los requisitos para ser usuario del 

Programa Pensión 65, por ende, las charlas informativas fueron necesarias para 

que esta población conozca los requisitos, para si mismo y a su vez oriente a otras 

personas adultas mayores. 

Tabla 4 

 Nivel de requerimiento de otras charlas 

Calificación Frecuencia Porcentaje 

Si 76 84% 

No 14 16% 

Total 90 100% 

 

Interpretación: la Tabla 4 nos indica que los adultos mayores de esta localidad le 

gustarían recibir más charlas informativas, orientaciones y/o actividades, indica el 

optimismo de querer seguir aprendiendo de otros aspectos para su cuidado. 
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Tabla 5 

Nivel de satisfacción con las charlas informativas 

Calificación Frecuencia Porcentaje 

Totalmente de acuerdo 61 68% 

Medianamente de acuerdo 17 19% 

Ni de acuerdo ni en desacuerdo 8 9% 

En desacuerdo 2 2% 

Totalmente en desacuerdo 2 2% 

TOTAL 90 100% 

Nota. Elaboración propia en base a datos obtenidos (2023), la encuesta se realizó 

en su lengua originaria quechua como se puede observar en el Anexo 7. 

Interpretación: en la Tabla 5 nos demuestra mayores resultados positivos, esto es 

indicador de que los objetivos planteados del proyecto tuvieron éxito con las charlas 

informativas y actividades dinámicas realizadas, así mismo, demuestra que existe 

aspectos que se debe mejorar para obtener mejores resultados, en próximos 

proyectos futuros. 

Figura 1  

Gráfico estadístico de nivel de comprensión de los derechos y deberes 

 

Interpretación: el gráfico nos muestra que la gran mayoría de los beneficiarios de 

la charla entendieron cuáles son sus derechos y deberes. 

93%

7%

Si

No



 

32 
 

Figura 2  

Grafico estadístico de nivel de alcance hacía el buen vivir 

 

Interpretación: el buen vivir es algo fundamental en los adultos mayores, al ser 

una población vulnerable. El gráfico nos muestra los resultados de las charlas y 

orientaciones realizadas sobre el buen uso del beneficio brindado por el Programa 

Pensión 65, tuvieron un impacto positivo, indicando el mayor reclamo a sus 

derechos y cumplimiento a sus deberes y cuidado de su alimentación, vestido y 

salud mental. 

Si
83%

no
17%

Si

no
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Figura 3  

Gráfico estadístico del nivel de conocimiento previo de los requisitos para ser 

usuario del Programa Pensión 65 

 

Interpretación: la Figura 3 nos muestra una mayor cantidad de desconocimiento 

de los requisitos necesarios para pertenecer al Programa de Pensión 65 previos a 

las charlas informativas, demostrando que fue necesario brindar información sobre 

el tema para que los beneficiarios tengan un conocimiento claro, de esta manera 

los beneficiarios también puedan ayudar a conocidos o familiares de otros sectores. 

47%
53%

Si

No
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Figura 4  

Gráfico estadístico de necesidad de más orientaciones 

 

Interpretación: la Figura 4 muestra que una gran mayoría de beneficiarios 

necesitan más charlas informativa o actividades, nos indica que esta población 

necesita conocer más sobre los temas actuales de la sociedad, del cuidado de su 

salud o lo que es bienestar, prevención de enfermedades; existen diversidad de 

problemas que a esta población le gustaría solucionar o aclarar. 

84%

16%

Si

No
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Figura 5 

Porcentaje de resultados de encuesta de satisfacción 

 
Nota. Elaborado a base de los datos obtenidos en la encuesta. 

Interpretación: En el gráfico nos muestra mayores resultados positivos, lo que nos 

indica un impacto positivo de las charlas informativas y orientaciones, además de 

fomentar la inclusión social mediante actividades dinámicas, generando 

satisfacción y aumento de calidad de vida de los adultos mayores. 
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CAPITULO IV 

 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y COSTOS  

4.1 CRONOGRAMA  

Tabla 6  
Cronograma de actividades 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO 

Actividad/Mes Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre  

Responsable 

Actividad 01 Martes 30             Equipo 

Hora: 
10:00 am 

Actividad 02   Miércoles  
30 

          Equipo 

Hora:  
10:00 am a 
16:00 pm 

Actividad 03     Jueves 
20 

        Equipo 

Hora: 
9:00 am 

Actividad 04       Martes 
22 

      Equipo 

Hora: 
9 am 

Actividad 05         Miércoles 
06 

    Equipo 

Hora: 
10:00 am 
a 
16:30 pm 

Actividad 06         Miércoles 
20 

    Equipo 

Hora:  
9 am 

Actividad 07           Viernes 
20 

  Equipo 

Hora: 
9 am 

Actividad 08             Miércoles 
15 

Equipo 

Hora:  
10: 00 am 
a 16:00 
pm. 
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4.2 INFORME ECONÓMICO 

Equipo de proyección social: SUMAQ KAWSAY 

Nombre de proyecto de proyección social: ““INTERVENCIÓN SOCIAL A LA 

POBLACIÓN VULNERABLE DEL PROGRAMA PENSIÓN 65, EN SU LENGUA 

ORIGINARIA QUECHUA, EN EL DISTRITO DE SAMÁN, CENTRO POBLADO 

CHUCARIPO” 

Fecha de inicio: 10/07/2023 

Fecha de finalización: 17/11/2023 

Tabla 7 

Informe económico de la ejecución del proyecto 

N° Fecha Comprobante Detalle de gasto Importe 

s/ 

C/P N° 

1 12/06/2023 Declaración 

Jurada 

- Pasaje ida y vuelta 

(estudiantes) 

14.00 

2 16/06/2023 Declaración 

Jurada 

- Pasaje ida y vuelta 

(estudiantes) 

14.00 

3 19/06/2023 Declaración 

Jurada 

- huellero 4.00 

4 30/06/2023 Declaración 

Jurada 

- impresión de proyecto 

y quemado de disco 

20.00 

5 18/07/22 Boleta de 

venta 

0000065 banner 53.00 

6 19/07/2023 Contrato de 

disfraces 

0000293 disfraces 

(estudiantes) 

60.00 

7 19/07/2023 Nota de venta 0000404 refrigerio 

(para los beneficiarios) 

105.00 

8 20/07/2023 Declaración 

Jurada 

- Movilidad ida y vuelta 

(estudiantes) 

90.00 
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9 20/07/2023 Declaración 

Jurada 

- Transporte urbano 

(materiales) 

5.00 

10 20/07/2023 Declaración 

Jurada 

- Gaseosa 

2 litros 

(para dirigentes) 

8.00 

11 20/07/2023 Declaración 

Jurada 

- Cinta embalaje 3.00 

12 20/07/2023 Declaración 

Jurada 

- Refrigerio 

(estudiantes) 

15.00 

13 20/07/2023 Declaración 

Jurada 

- Desayuno y/o 

almuerzo 

(estudiantes) 

130.00 

14 17/08/2023 Declaración 

Jurada 

- Movilidad 

ida y vuelta 

(estudiantes) 

30.00 

15 18/08/2023 Declaración 

Jurada 

- Movilidad ida y vuelta 

(estudiantes) 

7.00 

16 17/08/2023 

18/08/2023 

Declaración 

Jurada 

- Almuerzo 

(estudiantes) 

28.00 

17 22/08/2023 Declaración 

Jurada 

- Movilidad ida y vuelta 

(estudiantes) 

90.00 

18 22/08/2023 Declaración 

Jurada 

- PAN 

(Para beneficiarios) 

49.00 

19 22/08/2023 Declaración 

Jurada 

- FRUTA 

(Mandarina para 

beneficiarios) 

90.00 

20 22/08/2023 Declaración 

Jurada 

- BEBIDA 

(GASEOSA) 

16.00 

21 22/08/2023 Declaración 

Jurada 

- Refrigerio 

(Estudiantes) 

8.00 

22 22/08/2023 Declaración 

Jurada 

- Desayuno y/o 

almuerzo 

130.00 
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(estudiantes) 

23 09/09/2023 Declaración 

Jurada 

- Hojas Bon 

(materiales) 

15.00 

24 20/09/2023 Declaración 

Jurada 

- Pan 

(para beneficiarios) 

50.00 

25 20/09/2023 Declaración 

Jurada 

- Gaseosa america x 24 

(para beneficiarios) 

94.50 

26 20/09/2023 Declaración 

Jurada 

- Transporte urbano 

(materiales) 

15.00 

27 20/09/2023 Declaración 

Jurada 

- Movilidad ida y vuelta 

(estudiantes) 

90.00 

28 20/09/2023 Declaración 

Jurada 

- Material para 

exposición 

(Estudiantes) 

21.50 

29 20/09/2023 Declaración 

Jurada 

- Gaseosa 

(para dirigentes) 

52.00 

30 20/09/2023 Declaración 

Jurada 

- Refrigerio 

(estudiantes) 

14.00 

31 20/09/2023 Declaración 

Jurada 

- Desayuno y/o 

almuerzo 

(estudiantes) 

145.00 

32 20/09/2023 Boleta de 

venta 

000769 Almuerzo 

(autoridades UNAJ) 

170.00 

33 19/10/2023 Nota de venta 000170 AVENA X 240.m 

(Para beneficiarios) 

22.00 

34 20/10/2023 Declaración 

Jurada 

- COCA 

(Para beneficiarios) 

80.00 

35 20/10/2023 Declaración 

Jurada 

- Transporte urbano 

(materiales) 

15.00 

36 20/10/2023 Declaración 

Jurada 

- Movilidad ida y vuelta 

(estudiantes) 

90.00 
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CONCLUSIONES 

Primero, se logró brindar las charlas informativas a los 231 beneficiarios de Pensión 

65, sobre los derechos que tiene la población vulnerable como usuarios del 

Programa Pensión 65 en el idioma quechua que se llevó a cabo en el Centro 

Poblado de Chucaripo – Puesto de Salud Clas-Chucaripo-Samán. Asimismo, se 

logró una satisfacción positiva de un 87% de los beneficiarios. 

Segundo, se logró informar de manera satisfactoria contando con la totalidad de 

asistentes de los beneficiarios del Programa Pensión 65; se informó de manera 

concisa y clara  las normas legales a los que se acogen los usuarios de programa 

Pensión 65, que no solo aumentó el conocimiento de los participantes, sino que 

también promovió un mayor cumplimiento y protección de sus derechos, y la 

educación legal contribuyente a una experiencia más beneficiosa y segura para los 

beneficiarios del programa, fortaleciendo así la integridad personal y el impacto 

positivo en la vida de los participantes. 

Tercero, se logró realizar la tercera charla correspondiente al temario, que fue 

fomentar la participación activa en las relaciones sociales como personas adultas 

mayores. Por ende, se incentivó su participación a los beneficiarios con premios 

sorpresa por su colaboración activa en las charlas brindada en dicha actividad, 

permitiendo demostrar sus habilidades y destrezas. 

Por último, a través de la realización de actividades dinámicas con la participación 

de adultos mayores pertenecientes a Programa Pensión 65. Se hizo participe a los 

adultos mayores con dinámicas; los beneficiarios demostraron sus habilidades en 

hilado artesanal de lana de ovino, donde reveló saberes ancestrales valiosos,  la 

comprensión de su cultura, también se logró un intercambio intercultural a nivel 

local, destacando la importancia de preservar y compartir la riqueza cultural de la 

comunidad, fortaleciendo la identidad local, y la contribución al enriquecimiento 

emocional y físico de los participantes, así como al fortalecimiento de la cohesión 

social en la comunidad. 
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RECOMENDACIONES 

Para las instituciones, recomendamos para las futuras charlas que se realicen en 

favor a los adultos mayores sobre sus derechos y deberes se debe solicitar un local 

que reúna las condiciones mínimas para brindar capacitaciones a la ciudadanía ya 

que el grupo “SUMAQ KAWSAY” ha identificado que los adultos mayoren realizan 

sus reuniones exponiéndose al sol en el patio del centro de salud de Chucaripo que 

podría ser un peligro para la salud. 

Recomendamos, la calidad de vida de los adultos mayores, estudiar con mayor 

profundidad el tratamiento de las enfermedades crónicas que padecen los adultos 

mayores, así como las relacionadas a la espiritualidad y soledad. El personal 

profesional del centro de salud de Chucaripo debe tomar en consideración para 

llegar a más adultos con la atención médica. 

Recomendamos, se debe de hacer un seguimiento cómo quedan las familias del 

adulto mayor después de su retiro y/o la defunción del beneficiario del programa 

“Pensión 65”. Al Municipio de samán y a sus técnicos mantener actualizado, la base 

de datos de los adultos mayores. 
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ANEXOS 

  Anexo 1 

Constancia de conformidad de asesor 1 
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Anexo 2  

Constancia de conformidad de asesor 2 
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Anexo 3  

Constancia de conformidad de la institución 
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Anexo 4  
Constancia de conformidad del grupo de interés donde se desarrolló el proyecto 
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Anexo 5   

Galería de comprobantes de pagos. 
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Anexo 6 

Galería de Declaraciones Juradas de gastos 
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Anexo 7  

Conformidad de grupo de interés (encuesta de satisfacción), ver  más en           

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1PtSEsPCRaizFJKc_0QoxpL7N1lS

UZW1s  

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1PtSEsPCRaizFJKc_0QoxpL7N1lSUZW1s
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1PtSEsPCRaizFJKc_0QoxpL7N1lSUZW1s
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Anexo 8  

Conformidad de autoridades (Galería de certificados) 
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Anexo 9 

Galería de fotografías de la primera actividad 

Fotografía 1, presentación del grupo SUMAQ KAWSAY 

Nota: Indicaciones a cerca de la proyección social “SUMAQ KAWSAY”, en que 

consiste el proyecto y cuál es el objetivo de la misma, por parte de la presidenta.  

 

Fotografia 2, asesora Betty L. Calizaya Zevallos con trabajadores sociales. 
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Fotografía 3, introducción del proyecto. 

Nota. Presentación del vicepresidente del grupo “SUMAQ KAWSAY”, hacia los 

beneficiarios, vicepresidente del grupo Percy Condori Condori. 

Fotografía 4, presentación de de Ruth Puma Vilca. 
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Fotografía 5, presentación de Nataly Amelia Ramos Portillo. 

 

 

Fotografía 6, Esther Neftali Moya Condori.  

 

 

 

 



 

87 
 

 

Fotografía 7, presentación de Rodolfo Ramos Palli. 

 

 

Fotografía 8, presentación del integrante del grupo, Alex Cesar Cabrera 

Gutiérrez. 
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Fotografía 9, presentación del integrante del grupo, Ramiro Bailon Condori 

Lampa. 

 

 

Fotografía 10, presentación del integrante del grupo, Alexander Huacasi 

Ccama. 

 

 

 



 

89 
 

Fotografía 11, presentación de la danza Machu Tusuy o Auqui Auqui. 

 

Nota: Es una danza de Puno, es de corte sarcástico, imitando los 

movimientos de un viejo achacoso al ritmo de la monótona tonada de la 

danza. 

 

Fotografía 12, palabras de agradecimiento de los beneficiarios en la 

apertura e inicio del proyecto. 
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Fotografía 13, palabras de agradecimiento. 

 

Fotografía 14, palabras del presidente de los usuarios de Pensión 65. 

 

Nota: Agradecimiento de los beneficiarios del programa pensión 65, 

encabezado por su presidente el Sr. Aurelio Torres Condori.  

Fotografía 15, foto grupal de “SUMAQ KAWSAY” 

 

Nota: Después de finalizar la apertura. 
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Anexo 10 

Galería de fotografías de la segunda actividad 

Fotografía 1, Palabras de inicio de la presidente del grupo “SUMAQ KAWSAY” 

 

Fotografía 2, entrega de material de apoyo. 

 

Nota. Entrega de trípticos con la información necesaria en su lengua 

originaria quechua. Fuente propia. 
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Fotografía 3, escucha activa a la disertación. 

 

Nota. Disertación de ¿cómo acceder a pensión 65?, ¿Cuáles son los 

requisitos para acceder a pensión 65?, a cargo de Percy Condori Condori 

explicó. 

 

Fotografía 4, disertación de las normativas generales del programa Pensión 65. 

 

Nota. Disertación de las Normativas generales del programa pensión 65, 

a cargo de Nataly Amelia Ramos Portillo. 
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Fotografía 5, orientación para el uso adecuado de la bonificación que reciben.  

 

Nota. Orientación para el uso adecuado de la bonificación que reciben, a 

cargo de Rodolfo Ramos Palli. 

Fotografía 6, compartir con los integrantes de proyección, la fiambra ofrecido por 

los usuarios en señal de agradecimiento. 
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Anexo 11 

Galería de fotografías de la tercera actividad. 

Fotografía 1, palabras de inicio. 

 

Nota. Palabras de presentación de los usuarios del programa pensión 65, 

a cargo del Sr. Aurelio Torres Condori. 

 

Fotografía 2, palabras de inicio de la Dra. Dominga Micaela Cano Ccoa. 

 

Nota: Participación de la Dra. Dominga Micaela Cano Coa, directora de 

proyección social y extensión cultural, resaltando la importancia de este 

tipo de intervenciones, en la lengua originaria quechua. 
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Fotografía 3, palabras de autoridades de la Universidad Nacional de Juliaca. 

 

Nota. Participación de la Phd. Noe Benjamin Pampa Quispe, en 

representación de la vicepresidencia académica.  

Fotografía 3, palabras de autoridades de la Universidad Nacional de Juliaca. 

 

Nota. Participación de la Abog. Lenin Tunque Palomino jefe de la unidad 

de cooperación nacional e internacional, en representación de la 

presidencia de la comisión organizadora.  
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Fotografía 4, palabras de motivación. 

 

Nota. Participación de la Mgtr. Betty Luzmila Calizaya Cevallos, como 

asesora del grupo de proyección “Sumaq Kawsay”.  

Fotografía 5, disertación introductoria. 

 

Nota. Introducción acerca de la ley del adulto mayor Ley N.º 30490, a 

cargo de Percy Condori Condori. 
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Fotografía 6, disertación de los aspectos generales de la Ley N.º 30490. 

Nota. Disertación de los aspectos generales de la ley del adulto mayor Ley 

N.º 30490, a cargo de Ruth Puma Vilca. 

 

Fotografía 6, disertación de servicios para la atención de la persona adulta mayor.   

 

Nota. Disertación de los servicios para la atención de la persona adulta 

mayor, dispuesto en la presente ley, a cargo de Ramiro Bailon Condori 

Lampa. 
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Fotografía 7, disertación de los centros de atención para personas adultas 

mayores y de los registros a cargo de los gobiernos regionales.  

 

Nota: Disertación de los centros de atención para personas adultas 

mayores y de los registros a cargo de los gobiernos regionales, disertados 

por Nataly Amelia Ramos Portillo. 

Fotografía 8, dinámica con los adultos mayores. 

 

 

 

 

 

 

 

Nota: Dinámica con los adultos mayores. Fuente propia 
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Fotografía 9, disertación del buen vivir. 

 

Nota. Disertación en materia de salud, previsional, seguridad social, 

empleo y trabajo, educación, participación y organización entre otros, a 

cargo de Percy Condori Condori. 

Fotografía 10, entrega de material de apoyo (tríptico). 

 

Nota. Durante la disertación en medidas de protección social para las 

personas adultas mayores en situación de riesgo, a cargo de Alexander 

Huacasi Ccama. 
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Fotografía 11, evidencia de satisfacción 

 

 

Nota: Agradecimiento de parte los usuarios hacia los estudiantes. Fuente 

propia. 
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Anexo 12 

Galería de fotografías cuarta actividad 

Fotografía 1, participación de canto. 

 

 

Nota. Resaltó el conocimiento y habilidades de los participantes (Ver más 

en fotografías y videos en siguiente enlace: 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1PtSEsPCRaizFJKc_0QoxpL7N

1lSUZW1s)  

 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1PtSEsPCRaizFJKc_0QoxpL7N1lSUZW1s
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1PtSEsPCRaizFJKc_0QoxpL7N1lSUZW1s
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Fotografía 2, ganadores del juego andino (el zorro y las ovejas). 

 

 

Nota. Fotografías el concurso de ajedrez andino.  
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Fotografía 3, concurso de hilado. 

 

Nota. Concurso que demuestra la destreza de las beneficiarias. 

Fotografía 4, concurso de hilado. 

 

Nota. Ganadoras del concurso de hilado, donde recibieron productos de 

primera necesidad. 
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Fotografía 5, criterios de calificación y puntajes, concurso de canto y música. 

 

 

Fotografía 6, criterio de calificación y puntajes, concurso de hilado. 
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Fotografía 7, entrega de refrigerio. 

 

 

Fotografía 8, adquisición por parte de los beneficiarios del refrigerio brindado. 

 

Nota. Una muestra de cariño y agradecimiento con el grupo fue la entrega 

de refrigerios. 
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Fotografía 9, recuerdo panorámico con beneficiarios. 

 

 

Nota.  Recordatorio final con los beneficiarios.  
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Anexo 13  
Documento de aceptación de cambio de cronograma 

  



 

108 
 
  

Anexo 14 

Galería de documentación de tramite 
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Anexo 15  

Registro de asistencia de las dos primeras actividades 
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Anexo 16 

Registro de asistencia de las 2 ultimas actividades 
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Anexo 17  

Galería de material de apoyo 
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