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DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
’ PLAZO DE
PRODUCTOS RIESGO IDENTIFICADO CREAND D LI LA IMPLEMENTACION MEDIOS DE COMENTARIOS U
MEDIDA DE CONTROL ORGANICA ) OBSERVACIONES
RESPONSABLE FECHA DE FE'CHA DE VERIFICACION
INICIO TERMINO
REALIZAR REVISIONES DEL
DOCENTES CON | LA ALINEACION DEFICIENTE ENTRE LOS CURRICULO ACADEMICOS DE OFICIO N° 230.
ADECUADAS CONTENIDOS DE FORMACION Y LAS DEMANDAS|DOCENTES Y COMPLEMENTARCON |\ oo 025 VPAC.CO.UNAJ EN PROCESO
COMPETENCIAS - | CAMBIANTES DEL ENTORNO EDUCATIVO EL DIAGNOSTICO DE NECESIDADES. 01/04/2025 | 26/12/2025
CAPACITACION | PODRIA AFECTAR EL PERFIL DE LOS DOCENTES ACADEMICA OFICIO N* 000001-
DOCENTE FRENTE A NUEVAS TENDENCIAS, 2025-UNAJVRACA
HERRAMIENTAS O ENFOQUES PEDAGOGICOS
FOMENTAR UNA COMUNICACION
CONSTANTE SOBRE LA IMPORTANCIA
DE LA FORMACION DOCENTE
DESPUES DE CADA CICLO DE
FORMACION, Y REALIZAR
DOCENTES CON  |LA INASISTENCIA A LAS CAPACITACIONES ENCUESTAS DE EVALUACION EN OFICIO N 236.
ADECUADAS PODRIA GENERAR UN REZAGO EN EL LINEA O EN PAPEL PARA SABER SI VICEPRESIDENCIA PVPAC.CO.UNA
COMPETENCIAS - | DESARROLLO PROFESIONAL DE LOS ' LAS CAPACITACIONES HANTENIDO | “ "7 01/04/2025 | 26/12/2025 OHICIO N° 00000L. EN PROCESO
CAPACITACION | DOCENTES, AFECTANDO SU ACTUALIZACION EN | UN IMPACTO POSITIVO EN EL
DOCENTE METODOLOGIAS PEDAGOGICAS Y ESTRATEGIAS | TRABAJO DE LOS DOCENTES, POR 2025-UNAJIVRACA
DE ENSENANZA. CADA CAPACITACION.
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PLAZO DE
PRODUCTOS RIESGO IDENTIFICADO OREANDE IR IMPLEMENTACION MEDIOS DE COMENTARIOS U
MEDIDA DE CONTROL ORGANICA . OBSERVACIONES
RESPONSABLE FECHA DE FE’CHA DE VERIFICACION
INICIO TERMINO

DOCENTES CON | EL POSIBLE INCUMPLIMIENTO DEL PLAN DE REALIZAR UNA REVISION CONTINUA E
ADECUADAS TRABAJO DOCENTE PODRIA LLEVAR A UNA INDUGCION DEL PLAN DE TRABAJO
COMPETENCIAS - |ENSENANZA DESORGANIZADA!E INCOHE,RENTE, DOCENTE CON EL FIN DE GARANTIZAR . Sonlg/l\(/)PTczég e
EJERCICIODE LA |LO QUE AFECTALA PROGRESION ACADEMICA ) -co-
DOCENCIA DE(EOS ESTUDIANTES. QUEEL CONTENIDO IMPARTIDO ESTE e OFICIO N° 000001- EN PROCESO
UNIVERSITARIA ALINEADO CONLOS OBJETIVOS Y VICEPRESIDENCIA 2025-UNAJ/VRACA

COMPETENCIAS ESTABLECIDAS EN EL 01/04/2025 | 26/12/2025

PROGRAMA ACADEMICO. ACADEMICA

REALIZAR UN DIAGNOSTI
DOCENTES CON || A FALTA DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DETALLADS DE Lf ostTieo OFICIO N 239
ADECUADAS . ° 239-
COMPETENCIAS - | oo ADECUAG PARA. EL DESARROLLO | 1 S RUCTURA ACTUAL PARA 2025/VPAC-CO-UNAY
EJERCICIODE LA |DE A DOCENCIA UNIVERSITARIA IDENTIFICAR BRECHAS ¥ VICEPRESIDENCIA . OFICIO N° 000001- EN PROCESO
OCENIA NECESIDADES, A PARTIR DEL ACADEMICA 01/04/2025 | 26/12/2025 e AN RACA
UNIVERSITARIA DIAGNOSTICO SE DESARROLLARA UN

PLAN DE TRABAJO.
DOCENTES CON  |LA BAJA PARTICIPACION DE ESTUDIANTES EN | INVITAR ALOS ESTUDIANTES DE LOS
ADECUADAS LA CLASE MODELO PODRIADIFICULTARUNA | ULTIMOS SEMESTRES ACADEMICOS
COMPETENCIAS - | EVALUACION ADECUADA DE LAS A PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LA
SELECCION COMPETENCIAS PEDAGOGICAS DEL DOCENTE | CLASE MODELO COMO PARTE DEL *  OFICION®239-
DOCENTE EN LA SELECCION DOCENTE. PROCESO DE SELECCION DE VICEPRESIDENCIA 01/04/2025 | 26/12/2025 2025/VPAC-CO-UNAJ EN PROCESO

DOCENTES. ACADEMICA e  OFICIO N° 000001-

2025-UNAJ/VRACA

MODIFICAR LAS BASES Y EL
DOCENTES CON | POCA PARTICIPACION DE POSTULANTES A LAS | REGLAMENTO DEL CONTRATO
IADECUADAS CONVOCATORIAS DE SELECCION DOCENTE DOCENTE PARA REDUCIR LA VICEPRESIDENCIA e OFICIO N° 239-
COMPETENCIAS - |PODRIA AFECTAR LA CALIDAD Y LA COMPLEJIDAD Y LOS TIEMPOSDEL | AcADEMICA 2025/VPAC-CO-UNAJ EN PROCESO
ISELECCION CONTINUIDAD DE LOS PROCESOS DE PROCESO DE SELECCION, e OFICIO N° 000001-
DOCENTE ENSENANZA ASEGURANDO QUE ESTE SEA CLARO, 01/04/2025 | 26/12/2025 2025-UNAJVRACA

TRANSPARENTE Y EFICIENTE.
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PLAZO DE
: . COMENTARIOS U
PRODUCTOS RIESGO IDENTIFICADO ORGANO O UNIDAD IMPLEMENTACION MEDIOS DE
MEDIDA DE CONTROL ORGANICA VERIFICACION OBSERVACIONES
RESPONSABLE FECHA DE FE’CHA DE
INICIO TERMINO
LA FALTA DE MANTENIMIENTO DE LA REALIZAR UN DIAGNOSTICO
arRUC sco DETALLADO DE LA
INFRAESTRUCTUR :lV:g?;SILT\ILiLTDUERI?\IE'I:NIIEERIL:EELI\? ENERGIAS INFRAESTRUCTURA ACTUAL PARA
AY RENOVABLES PODRIA INVOLUCRAR EL PASO | Do I HICAR BRECHAS ¥ UNIDAD DE SERVICIOS * INFORME N° 0177-
EQUIPAMIENTO  |INDESEADO DE AGUA A TRAVES DE LAS NECESIDADES, A PARTIR DEL GENERALES 01/04/2025 | 26/12/2025 2025 UNAJ/GUCC-SG
N DIAGNOSTICO SE DESARROLLARA UN . INFORME N° 000008- EN PROCESO
ADECUADOS ESTRUCTURAS DEL EDIFICIO, COMO TECHOS,
PLAN DE MANTENIMIENTO. 2025-UNAJ/USG
PAREDES O SUELOS, LO QUE PUEDE CAUSAR
DARO A LA INFRAESTRUCTURA, DETERIORO DE
EQUIPOS Y MATERIALES, Y COMPROMETER LAS
CONDICIONES DEL AMBIENTE EDUCATIVO.
INCLUIR EN LOS TERMINOS DE
REFERENCIA DE CADA PROYECTO LA
OBLIGACION DE REALIZAR UN
PROCESO DE SOCIALIZACION Y/O
COORDINACION ENTRE EL
PROYECTISTA Y EL AREA USUARIA
LA POCA PARTICIPACION DE LA PARTE CON EL FIN DE BUSCAR ASEGURAR
INERAESTRUGTUR | USUARIA (DOCENTES Y/O DIRECTORES) EN LA (QUE LAS NECESIDADES Y . INFORME N° 142.
Ay ETAPA DE ELABORACION DE EXPEDIENTES EXPECTATIVAS DEL AREA USUARIA UNIDAD EJECUTORA DE 2025-UEI-UNAJ-ACC
TECNICOS PODRIA GENERAR DEFICIENCIAS | SEAN DEBIDAMENTE ENTENDIDAS E 01/04/2025  |26/12/2025 |o  |NFORME N° 000002- EN PROCESO
EQUIPAMIENTO - INVERSIONES
EN EL DISENO DE LOS PROYECTOS, FALTADE |INCORPORADAS EN EL DESARROLLO 2025-UNAJ/UEI
ADECUADOS .
ALINEACION CON LAS NECESIDADES REALES |DEL PROYECTO.
DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA, Y PROBLEMAS
EN LA EJECUCION POSTERIOR.
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PLAZO DE
o p COMENTARIOS U
PRODUCTOS RIESGO IDENTIFICADO ORGANOOUNIDAD | jMpLEMENTACION MEDIOS DE
A OBSERVACIONES
MEDIDA DE CONTROL ORGANICA T VERIEICACION
RESPONSABLE B
INICIO TERMINO
EN COORDINACION CON
VICEPRESIDENCIA DE
INVESTIGACION, PROGRAMAR Y
ORGANIZAR CAPACITACIONES Y
BAJO FOMENTO DE INVESTIGACION DE TALLERES ESPECIALIZADOS QUE
DOCENTES PODRIA DIFICULTAR A LOS TENGAN COMO OBJETIVO FOMENTAR
ESTUDIANTES A NO DESARROLLAR LAS LA INVESTIGACION DE LOS OFICIO N° 239
HABILIDADES INVESTIGATIVAS NECESARIAS DOCENTES. ESTAS ACTIVIDADES JOPENPAC co_ UNAJ
PARA SU FUTURA CARRERA PROFESIONAL, Y |FORMATIVAS ESTARAN DISENADAS e EN PROCESO
LA INSTITUCION PODRIA PERDER SU PARA FORTALECER LAS OFICIO N° 000001-
PROGRAMAS COMPETITIVIDAD EN TERMINOS DE HABILIDADES INVESTIGATIVAS DEL 2025-UNAJ/VRACA
CURRICULARES  |INVESTIGACION ACADEMICA. PERSONAL DOCENTE Y ASIPODRAN
ADECUADOS - DESEMPERAR UN PAPEL ACTIVOEN  |VICEPRESIDENCIA
FOMENTO DE LA EL DESARROLLO DE HABILIDADES ACADEMICA 01/04/2025 | 26/12/2025
INVESTIGACION INVESTIGATIVAS EN LOS
FORMATIVA ESTUDIANTES.
e ewoe [ WrohBn oo
ESTUDIANTES PARA LLEVAR A CABO TALLERES PARA DESARROLLAR
HABILIDADES DE INVESTIGACION,
INVESTIGACIONES DE CALIDAD PODRIA .
, ESCRITURA ACADEMICAY MANEJO
IAFECTAR EN LA PRODUCCION DE TRABAJO )
) DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS
PROGRAMAS INVESTIGATIVO, FALTA DE PARTICIPACION EN )
CURRICULARES |PROYECTOS DE INVESTIGACION O INCLUSO EN | o CoITICAS, ENTRE OTROS, PARA
ADECUADOS LA INCAPACIDAD DE APLICAR EL EL FORTALECIMIENTO DE VICEPRESIDENCIA o
) HABILIDADES DE INVESTIGACION. c SIDENC 01/04/2025 | 26/12/2025 2025/VPAC-CO-UNAJ |EN PROCESO
FOMENTODELA [CONOCIMIENTO ADQUIRIDO EN PROYECTOS ACADEMICA
INVESTIGACION  [PRACTICOS OFICIO N° 000001-
: 2025-UNAJIVRACA
FORMATIVA
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PLAZO DE
o p COMENTARIOS U
PRODUCTOS RIESGO IDENTIFICADO ORGANO O UNIDAD IMPLEMENTACION
B MEDIOS DE BSERVACIONE
MEDIDA DE CONTROL ORGANICA FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION OBS CIONES
RESPONSABLE B
INICIO TERMINO
T ST S0 venmnae s rvesoe
ESTUDIO SE MANTENGAN
RELACIONES ENTRE LA UNIVERSIDAD Y LAS OFICIO N° 239-
PROGRAMAS ACTUALIZADOS Y ALINEADOS CON
EMPRESAS, QUE BUSCAN INSTITUCIONES 2025/VPAC-CO-UNAJ
CURRICULARES | ;v 5 GRADUADOS SEAN CAPACES DE LAS TENDENCIAS Y DEMANDAS DEL |, oo o inenciA EN PROCESO
ADECUADOS - INTEGRARSE DE MANERA EFECTIVA AL MERCADO LABORAL EN RELACION A ACADEMICA 01/04/2025 | 26/12/2025 OFICIO N 000001
GESTION LOS GRUPOS DE INTERES. 2025-UNAJIVRACA
MERCADO LABORAL
CURRICULAR
REALIZAR COORDINACIONES EN
CONJUNTO CON EL ESPECIALISTA EN
GESTION CURRICULAR Y LAS AREAS
PROGRAMAS LA UNIVERSIDAD PODRIA NO RESPONDER INVOLUCRADAS, PARA ASEGURAR LA OFICIO N° 239
CURRICULARES | ADECUADAMENTE A LAS NECESIDADES Y CORRECTA IMPLEMENTACION Y 025N PAC.CO-UNAJ
EXPECTATIVAS DE LOS ESTUDIANTES, AJUSTE DE LOS PLANES EN PROCESO
ADECUADOS - |\ -NDO PERDER SU COMPETITIVIDAD CURRICULARES, PROMOVIENDO LA OFICIO N° 000001-
GESTION ERENTE A OTRAS INSTITUCIONES ALINEACION DE LOS OBJETIVOS 2025-UNAJIVRACA
CURRICULAR 3 PEDAGC VICEPRESIDENCIA
EDUCATIVAS QUE ESTEN MEJOR ADAPTADAS GOGICOS CON LAS 01/04/2025 | 26/12/2025
ACADEMICA
ALAS DEMANDAS DEL MERCADO. NECESIDADES DEL ALUMNADO.
SERVICIOS LA FALTA DE PERSONAL PROFESIONAL
ADECUADOS DE | NUTRICIONISTA PARA SUPERVISAR EL CONTRATAR UN NUTRICIONISTA
APOYO AL SERVICIO DE ALIMENTACION EN LA SEDE CALIFICADO PARA SUPERVISAR EL e CARTAN°0327-
ESTUDIANTE - AYABACAS PODRIA COMPROMETER LA SERVICIO DE ALIMENTACION Y 2025-UNAJ-CO-
BIENESTAR Y SEGURIDAD ALIMENTARIA, DEBIDO A LA FALTA |GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE VPA/DBU EN PROCESO
ASISTENCIA DE UNA EVALUACION TECNICA CONSTANTE EN |LOS ESTANDARES DE SEGURIDAD E | DIRECCION DE BIENESTAR 01042025 | 26/12/2025 . CARTAN®
SOCIAL CUANTO A LA INOCUIDAD Y CALIDAD DELOS  |INOCUIDAD ALIMENTARIA UNIVERSITARIO 000002-2025-
ALIMENTOS PROPORCIONADOS A LOS
UNAJ/DBU
ESTUDIANTES.
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PRODUCTOS RIESGO IDENTIFICADO ORGANO,O CIIe2ae IMPLEMENTACION MEDIOS DE COMENTARIOS U
MEDIDA DE CONTROL ORGANICA . OBSERVACIONES
RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO TERMINO
REALIZAR UN PLAN DE TRABAJO DE
LA UNIVERSIDAD PODRIA TENER DIFICULTADES | CAPACITACIONES Y SUPERVISION
PARA IMPLEMENTAR POLITICAS DE SEGURIDAD |QUE TENGA COMO OBJETIVO LA
ALIMENTARIA QUE ABORDEN NO SOLO EL PROGRAMACION DE SESIONES DE
SERVICIO DE COMIDA DENTRO DEL CAMPUS, CAPACITACION PERIODICAS PARA EL
SINO TAMBIEN EL CONSUMO DE ALIMENTOS PERSONAL DE LOS PUESTOS DE
SERVICIOS PROVENIENTES DE FUENTE$ EXTERNAS. ESTO |COMIDA DE LOS ALREDEDORES DE LA . CARTA N° 0327-
ADECUADOSDE |REPRESENTARIA UN DESAFIO PARA UNIVERSIDAD, ABORDANDO TEMAS 2025-UNAJ-CO-
APOYO AL GARANTIZAR QUE EL ENTORNO CLAVE COMO LAS NORMAS DE ) VPA/DBU
ESTUDIANTE - UNIVERSITARIO SEA SEGURO Y SALUDABLE HIGIENE, MANEJO SEGURO DE DIRECCION DE BIENESTAR | ) 0410005 | 2611212025 EN PROCESO
BIENESTARY  |PARATODOS LOS ESTUDIANTES. ALIMENTOS Y CONTROL DE CALIDAD, | UNIVERSITARIO *  CARTAN
ASISTENCIA ADEMAS QUE CONTEMPLE LA 000002-2025-
SOCIAL REALIZACION DE INSPECCIONES UNAJ/DBU

PERIODICAS A LOS PUESTOS DE
COMIDA DENTRO DEL CAMPUS PARA
VERIFICAR QUE SE MANTENGAN LOS
ESTANDARES ESTABLECIDOS,
GARANTIZANDO LA INOCUIDAD Y EL
BIENESTAR DE LOS CONSUMIDORES.
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